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REQUERIMIENTO DE PERSONAL N° 02/2018

La Autoridad de Supervision del Sistema Financiero (ASFl) invita a personas con impecables antecedentes laborales, integridad, transparencia,
profesionalismo y eficiencia, a participar en el presente Requerimiento para la seleccién de personal.

Las personas interesadas podran ingresar a la pagina web www.asfi.gob.bo (Convocatorias de personal) a partir del dia lunes 23 de abril del presente,
para efectuar EL REGISTRO EN LINEA DE SU POSTULACION, IMPRIMIR, FIRMAR y ENVIAR el Formulario de Postulacién a la casilla N° 447 - La Paz o hacer
entrega en ventanilla de Recepcién de Correspondencia de ASFI (Plaza Isabel La Catdlica N°2507), adjuntando fotocopias simples de los documentos de
respaldo que avalen los requisitos de FORMACION ACADEMICA (Titulo en Provisién Nacional) y de EXPERIENCIA LABORAL (Certificados de trabajo con
fechas explicitas sobre el tiempo cumplido en el cargo que indica) en un adecuado orden cronoldgico, en sobre cerrado donde se especifique claramente
el Numero de Requerimiento, Niimero de Referencia y la Denominacién del Puesto, hasta las 18:30 del dia viernes 27 de abril de 2018.

La némina de los postulantes habilitados para la etapa de evaluacion técnica, serd publicada solamente a través de la pagina web www.asfi.gob.bo a
partir del 4 de mayo de 2018. Se aclara que el presente requerimiento NO se constituye en Convocatoria Publica para el ingreso a la Carrera
Administrativa.

Los puestos requeridos son los siguientes:

[
(s1)

Auditoria, Auditoria
Contaduria Publica,
Sistemas o Informatica.

Financiera,
Ingenieria de

N° Denominacién N° de . a2 P o v
. Requisitos de Formacién Académica Requisitos de Experiencia
Ref. del puesto Vacancias
AREA DE ASUNTOS JURIDICOS
Dos (2) afios y seis (6) meses de experiencia profesional general minima
ABOGADO VALORES Titulo en Provision Nacional de desde [a obtencion del Titulo en Provision Nacional. N
1 1 R R Un (1) afio de experiencia laboral especifica minima en asesoria juridica o
(SS3) Abogado con Registro profesional. - X e i
gestion  procesal relacionada con el derecho administrativo,
preferentemente en entidades del sistema financiero.
AREA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR FINANCIERO
Titulo en Provision Nacional de las
carreras en Ciencias Econdmicas . o — . - "
X R L X v Cinco (5) afios de experiencia profesional minima desde la obtencion del
Financieras, Ciencias Sociales, Titulo en Provision Nacional
2 JEFE DE EDUCACION 1 Humanidades y Ciencias de Ila Tres (3) afios d o laboral i L i6n y/
FINANCIERA Educacion. res '?nos e experiencia laboral especi |.ca minima en preparguony (¢]
. . evaluacion de programas o proyectos relacionados con el area financiera
Maestria, Post Grado o Diplomado en . >, e K - .
. . R y/o area de formacién o capacitacidn en entidades publicas o privadas.
dreas de Educacion Superior o
Econdmico Financieras (Deseable).
AREA DE ESTUDIOS Y PUBLICACIONES
Titulo en Provision Nacional de las
carreras de Economia, Administracion Cinco (5) afios de experiencia profesional minima desde la obtencién del
de Empresas. Ingenieria Industrial, Titulo en Provision Nacional.
JEFE DE ESTADISTICAS, Ingenieria  Financiera, Ingenieria Tres (3) afios de experiencia laboral especifica minima en el area de
3 PUBLICACIONES Y 1 Comercial, Auditoria, Auditoria estadisticas, analisis econdémico financiero, control de calidad de la
MULTAS Financiera o Contaduria Publica. informacion, manejo de sistemas informaticos relacionados, gestion de
Maestria, Post Grado o Diplomado en riesgos, supervision o regulacion en entidades de intermediacidn
dreas econdmicas y financieras o financiera, supervision financiera o empresas de auditoria externa.
estadisticas (Deseable).
Titulo en Provision Nacional de las Tres (3) aflos de experiencia profesional general minima desde la
carreras de Matemadticas, Economia, obtencién del Titulo en Provision Nacional.
ANALISTA FINANCIERO Estadistica, Ingenieria  Industrial, Un (1) afio y seis (6) meses de experiencia laboral especifica
4 CUANTITATIVO | 1 Ingenieria Comercial o Ingenieria desempefiando actividades de andlisis, monitoreo y/o investigacion en el
(SS2) Financiera. drea econdmica y financiera, preferentemente en el sistema financiero
Se valorard conocimientos en (Intermediacion y Valores). Buena redaccion de textos y manejo de
Métodos y Técnicas de Investigacion. modelos estadisticos.
Titulo en Provision Nacional de las Dos (2) afios y seis (6) meses de experiencia profesional general minima
ANALISTA DE CONTROL carreras de Economia, Administracion desde la obtencion del Titulo en Provision Nacional.
NORMATIVO, SITIO WEB de Empresas, Auditoria, Auditoria Un (1) afio de experiencia laboral desempefiando actividades relacionadas
5 Y GESTION DE 1 Financiera, Ingenieria  Comercial, con administracion de sistemas, desarrollo, mantenimiento vy
INFORMACION Ingenieria Financiera, Ingenieria de administracion de paginas web, herramientas de generacién de
(SS3) Sistemas, Ingenieria Industrial o informacidn, analisis econdmico financiero, andlisis estadistico, regulacion
Informatica. o supervision financiera.
AREA DE NORMAS Y PRINCIPIOS
Titulo en Provisién Nacional de las Tres (3) afios y‘s,eis (6) rneses de ex.;)fariencia. profesional general minima
p . . desde la obtencidn del Titulo en Provisién Nacional.
ANALISTA DE carreras de Economia, Administracion Dos (2) af is (6) d iencia laboral i -
REGULACION DE RIESGOS de Empresas, Ingenieria Comercial, 0s a~nos Y se|§ N meses _e experiencia faboral especilica mmlr_na
6 1 desempefiando actividades relacionadas con el desarrollo de normativa

y/o actividades de regulaciéon o supervision financiera en entidades de
intermediacién financiera, empresas de auditoria externa o en entidades
participantes del mercado de valores.



http://www.asfi.gob.bo/
http://www.asfi.gob.bo/

ANALISTA DE
REGULACION DE RIESGOS
1
(92)

Titulo en Provision Nacional de las
carreras de Economia, Administracion
de Empresas, Ingenieria Comercial,
Auditoria, Auditoria Financiera,
Contaduria Publica, Ingenieria de
Sistemas o Informatica.

Un (1) afio de experiencia profesional general minima desde la obtencién
del Titulo en Provisién Nacional.

Seis (6) meses de experiencia laboral especifica minima desempefiando
actividades relacionadas con el desarrollo de normativa y/o actividades de
regulacion o supervision financiera en entidades de intermediacion
financiera, supervision financiera o empresas de auditoria externa.

AREA DE SOLUCIONES Y LIQUIDACIONES

ANALISTA TECNICO DE
SOLUCIONES Y
LIQUIDACIONES Il
(SS1)

Titulo en Provision Nacional de las
carreras de Economia, Administracion
de Empresas, Ingenieria Comercial,
Auditoria, Auditoria Financiera o
Contaduria Publica.

Tres (3) afios de experiencia profesional minima desde la obtenciéon del
Titulo en Provisién Nacional.

Dos (2) afios de experiencia laboral especifica minima relacionada con
actividades del Sistema Financiero en entidades publicas o privadas o en
firmas de Audioria Externa.

ANALISTA TECNICO DE
SOLUCIONES Y
LIQUIDACIONES I
(SS3)

Titulo en Provisiéon Nacional de las
carreras de Economia, Administracion
de Empresas, Ingenieria Comercial,
Auditoria, Auditoria Financiera o
Contaduria Publica.

Dos (2) afios y seis (6) meses de experiencia profesional minima desde la
obtencion del Titulo en Provisién Nacional.

Un (1) afio de experiencia laboral especifica minima relacionada con
actividades del Sistema Financiero en entidades publicas o privadas o en
firmas de Audioria Externa.

AREA DE FINANZAS

10

ANALISTA DE TESORERIA
(sS2)

Titulo en Provision Nacional en
Administracidn de Empresas,
Auditoria, Economia, Ingenieria
Comercial, Auditoria Financiera o
Contaduria Publica.

Tres (3) afios de experiencia profesional general minima desde la
obtencion del Titulo en Provisién Nacional.

Un (1) afio y seis (6) meses de experiencia laboral especifica minima en las
areas de Tesoreria y/o Finanzas, en entidades publicas.

REQUISITOS ADICIONALES PARA TODOS LOS PUESTOS:

Conocimiento de la Ley 1178 (Deseable).
Buen nivel de manejo de herramientas ofimaticas.
Disponibilidad inmediata.

INSTRUCCIONES PARA LA POSTULACION:

La Institucion se reserva el derecho de verificar la informacion presentada.

La Institucién mantendra con absoluta confidencialidad la informacién enviada.

La presentacion de recomendacion alguna, antes, durante o después del proceso de seleccion, inhabilitara al o la postulante.

El unico documento viélido que respalda la experiencia profesional general y/o especifica es la copia de los certificados de trabajo o de
cumplimiento de contrato en el caso de la experiencia laboral en consultorias.

La documentacion presentada debe respaldar los requisitos de FORMACION Y EXPERIENCIA LABORAL que exige el cargo al cual desea
postular, bajo el siguiente orden: FORMACION (Fotocopia Titulo en Provision Nacional) y EXPERIENCIA LABORAL (Solamente Certificados de
Trabajo o Conclusién de Contrato con fechas exactas de inicio y conclusion de la relacién laboral).

No se devolvera la documentacion presentada.

En forma previa a la Entrevista, se requerira que los postulantes (sélo varones) habilitados a dicha etapa, presenten la Libreta de Servicio
Militar.

La Certificacion SIPPASE, sera requerida a las(os) postulantes elegibles.

Se valorara la participacion de personas con discapacidad, asi como de padres, conyuges y tutores que se encuentren a cargo de una o mas
personas con discapacidad menores a 18 aiios o con discapacidad grave y muy grave; siempre y cuando cumplan los requisitos establecidos
para postular al cargo.

Solo se admitird la postulacién a una sola referencia.

EN CASO DE NO CUMPLIR CON EL PERFIL REQUERIDO Y/O NO CONTAR CON LA DOCUMENTACION RESPALDATORIA
RESPECTIVA, FAVOR ABSTENERSE DE PRESENTAR SU POSTULACION.

La Paz, 20 de abril de 2018




