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BANCO ECONOMICO S.A. tiene por objeto principal realizar toda clases de actividades y operaciones de intermediacién financiera y la prestacién de
servicios financieros bancarios, servicios financieros complementarios con destino al publico y empresas en general, favoreciendo el desarrollo de la
actividad econémica nacional, la expansion de la actividad productiva y el desarrollo de la capacidad industrial del Estado Plurinacional de Bolivia, en
el marco de la Ley de Servicios Financieros , leyes especiales del Sistema Financiero Nacional, el estatuto, Reglamentos y disposiciones legales
conexas. También podra formar parte de conglomerados financieros para proveer adicionalmente servicios como Arrendamiento Financiero,

Factoraje, Almacenes Generales de Depdsitos, Seguros, Pensiones y Valores. Al efecto el Banco tiene plena capacidad juridica para adquirir derechos, contraer obligaciones y realizar sin ninguna
excepcidn, toda clase de actos, operaciones y contratos permitidos por las leyes y realizar todas las actividades inherentes a su objeto social, siendo las enumeradas meramente enunciativas y

no limitativas.

PROSPECTO COMPLEMENTARIO

EL PRESENTE DOCUMENTO DEBE SER LEIDO CONJUNTAMENTE CON EL PROSPECTO MARCO DEL PROGRAMA DE EMISIONES DE BONOS SUBORDINADOS BEC II

NUMERO DE INSCRIPCION DEL EMISOR EN EL REGISTRO DEL MERCADO DE VALORES DE ASFI: SPVS-IV-EM-BEC-042/2000
NUMERO DE REGISTRO DEL PROGRAMA DE EMISIONES DE BONOS SUBORDINADOS BECII EN EL REGISTRO DEL MERCADO DE VALORES DE LA ASFI: ASFI/DSV-PEB-BEC-011/2013, MEDIANTE
RESOLUCION DE LA AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA FINANCIERO: N2 541/2013 DE FECHA 30 DE AGOSTO DE 2013.
INSCRIPCION DE LA EMISION 3 EN EL REGISTRO DEL MERCADO DE VALORES DE ASFI: No. ASFI/DSV-ED-BEC-021/2015, MEDIANTE CARTA DE AUTORIZACION DE LA AUTORIDAD DE SUPERVISION

DEL SISTEMA FINANCIERO No. ASFI/DSVSC/R-126290/2015, DE FECHA 05 DE AGOSTO DE 2015
DENOMINACION DE LA EMISION:

”BONOS SUBORDINADOS BEC Il - EMISION 3”

MONTO AUTORIZADO DEL PROGRAMA DE EMISIONES DE BONOS SUBORDINADOS BEC II: Usd.20.000.000.- (VEINTE MILLONES 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)
A LA FECHA, EL EMISOR MANTIENE VIGENTES LOS BONOS SUBORDINADOS BEC Il — EMISION 1, AUTORIZADOS POR UN MONTO TOTAL DE Bs34.800.000,00 Y LOS BONOS SUBORDINADOS BEC Il —

EMISION 2 AUTORIZADOS POR UN MONTO TOTAL DE Bs62.000.000,00.

MONTO AUTORIZADO DE LA EMISION DE BONOS SUBORDINADOS BEC Il — EMISION 3:

Bs.38.400.000,00

(Treinta y ocho millones cuatrocientos mil 00/100 Bolivianos)

Denominacioén de la Emision:

Tipo de Valor a Emitirse

Garantia:
Fecha de emisién:

Plazo de colocacién de la Emision:

Forma de representacion de los Valores:

Forma de circulacién de los Bonos
Subordinados :

Precio de colocacion de los Bonos
Subordinados

Procedimiento de colocacién primaria y
Mecanismo de Negociacidn:

Modalidad de colocacién:
Tipo de interés:

Periodicidad de amortizacion de capital y
pago de intereses:

Bonos Subordinados BEC |l — Emisién 3

Bonos subordinados obligacionales y redimibles a plazo fijo. El detalle de esta caracteristica se encuentra en el punto 1.5 del presente prospecto
complementario.

Quirografaria hasta cubrir el monto total emergente de la Emision, dentro de las previsiones dispuestas en el Articulo 464, inciso e), de la Ley N°
393 de Servicios Financieros

13 de agosto de 2015

Ciento Ochenta (180) dias calendario computables a partir de la fecha de emisién establecida por el emisor y sefialada en la autorizacién de
Oferta Publica de ASFI e inscripcion en el RMV de ASFI de la presente Emision comprendida dentro del Programa.

Mediante anotaciones en cuenta en el Sistema de Registro de Anotaciones en Cuenta a cargo de la Entidad de Depdsito de Valores de Bolivia S.A.
(“EDV”), de acuerdo a regulaciones legales vigentes.

A la Orden. La Sociedad reputard como titular de los Bonos Subordinados de la presente emisiéon a quien figure registrado en el Sistema de
Registro de Anotaciones en Cuenta a cargo de la EDV. Adicionalmente, los gravamenes sobre los Bonos Subordinados anotados en cuenta, seran
también registrados en el Sistema a cargo de la EDV.

Minimamente a la par del Valor Nominal

Mercado Primario Bursatil a través de la Bolsa Boliviana de Valores S.A.

A mejor esfuerzo

Nominal, anual y fijo

El capital de los Bonos Subordinados serd pagado de la siguiente manera:

20% en el cupdn N° 2; 10% en el cupdn N°4; 12,50% en el cupon N° 6; 7,50% en los cupones N°8, 10, 12y 35% en el cupdn N° 14.
Los Bonos Subordinados pagaran intereses cada 180 dias calendario.

Forma de pago en Colocacion Primaria de los

. El pago proveniente de la colocacién primaria de los Bonos Subordinados de la presente Emision se efectuara en efectivo.
Bonos Subordinados

Serie Clave de Moneda Monto total de la Serie ~ Valor Nominal Tasade Cantidad de Plazo de Emision Fecha de Vencimiento
Pizarra interés Valores
“Unica”  BEC-2-N1U-15 Bolivianos Bs.38.400.000,00 Bs.10.000 6,00% 3.840 Bonos 2.520 dias calendario 07 de julio de 2022
CALIFICACION DE RIESGO AA: CORRESPONDE A AQUELLOS VALORES QUE CUENTAN CON UNA ALTA CAPACIDAD DE PAGO DE CAPITAL E INTERESES EN LOS TERMINOS Y PLAZOS
MOODY’S PACTADOS LA CUAL NO SE VERIA AFECTADA ANTE POSIBLES CAMBIOS EN EL EMISOR, EN EL SECTOR AL QUE PERTENECE O EN LA ECONOMIA.
AA3 EL MODIFICADOR 3 SIGNIFICA QUE LA CALIFICACION SE ENCUENTRA EN NIVEL MAS BAJO DE SU CATEGORIA.

LA CALIFICACION DE RIESGO NO CONSTITUYE UNA SUGERENCIA O RECOMENDACION PARA COMPRAR, VENDER O MANTENER UN VALOR, NI UN AVAL O GARANTIA DE UNA EMISION O SU EMISOR; SINO UN FACTOR
COMPLEMENTARIO PARA LA TOMA DE DECISIONES DE INVERSION.

VEASE LA SECCION 4 “FACTORES DE RIESGO”, EN LA PAGINA No.56 DEL PROSPECTO MARCO DEL PROGRAMA DE EMISIONES DE BONOS SUBORDINADOS BEC I Y LA SECCION IV EN LA PAGINA 44 DEL PRESENTE PROSPECTO
COMPLEMENTARIO LA CUAL CONTIENE UNA EXPOSICION DE CIERTOS FACTORES QUE DEBERAN SER CONSIDERADOS POR LOS POTENCIALES ADQUIRIENTES DE LOS VALORES OFRECIDOS.

ELABORACION DEL PROSPECTO COMPLEMENTARIO, DISENO, ESTRUCTURACION Y COLOCACION DE LA EMISION:

BNB

Valors &

LA AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA FINANCIERO NO SE PRONUNCIA SOBRE LA CALIDAD DE LOS VALORES OFRECIDOS COMO INVERSION NI POR LA SOLVENCIA DEL EMISOR. LA INFORMACION CONTENIDA EN
ESTE PROSPECTO COMPLEMENTARIO ES DE RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL EMISOR Y DEL O LOS RESPONSABLES QUE HAN PARTICIPADO EN SU ELABORACION, CUYOS NOMBRES APARECEN IMPRESOS EN ESTA
CUBIERTA.

EL INVERSIONISTA DEBERA EVALUAR LA CONVENIENCIA DE LA ADQUISICION DE ESTOS VALORES, TENIENDO PRESENTE QUE EL O LOS UNICOS RESPONSABLES DEL PAGO DE LOS VALORES SON EL EMISOR Y QUIENES RESULTEN
OBLIGADOS A ELLO. LA DOCUMENTACION RELACIONADA AL PROGRAMA DE EMISIONES Y LA PRESENTE EMISION SON DE CARACTER PUBLICO Y SE ENCUENTRAN DISPONIBLES PARA EL PUBLICO EN GENERAL EN LA AUTORIDAD
DE SUPERVISION DEL SISTEMA FINANCIERO, BOLSA BOLIVIANA DE VALORES S.A., BNB VALORES S.A. AGENCIA DE BOLSA Y BANCO ECONOMICO S.A.

AGOSTO DE 2015



DECLARACION DE RESPONSABILIDADES

Declaracion Jurada de los Estructuradores por la informacidn contenida en el Prospecto Complementario.

ACTA DE DECLARACION JURADA

En la cigdad de La Paz a horas catorce y gquince del dia jueves dos
de julio de dos mil guince anos, =1 Juzgade Cuarto de Instruccion
en lo civil del Tribunal Departamental de Justicia, a cargo del
Sr.. Juez 2Abcg. M. Sc. DEEN Eddy Aregquipa Cubillas asistido por la
suscrita Actuaria Dra. Ana Maria Lopez villarreel, se
constituyeron en audiencia de declaracién jurada dentro del
proceso c¢ivil wvoluntario seguido por Maria Viviana Sanjinés
Méndez, en su calidad de Representente Legal de BNB Valores S.A.
Agencia de Bolsa; mavor de edad, hébil por derecho, de estado
civil soltera, de profesion estudiante, con domicilio en la calle
Gaspar Jurade No. 612, Zona Irpavi, con T, I. No. 3469466 La Paz,
quién previco Jjuramento de ley presentado en legal f[orma vy
conforme los puntos expuestos en el memerial de fecha 26 de junio
de 2015, manifestd lo sigulente:

AL PRIMERO: Yo, Maria Viviana Sanjines Mendez he realizado una
investigacién dentro del ambito de mi competencia y en el modo gue
resulta apropiade de acuerdo a las circunstancias, 1o que me lleva
a considerar que la informacion proporcionada por el Banco
Econdmico S.&., © en su caso incorporada por referencia, cumple de
manera razonable con lo exigido en las normas vigentes; es decir;
que dicha informacidn es revelada en forma veraz, suficiente,
oportuna y clara. En el caso de aquella informacidn que fue objeto
del pronunciamiento de un experto en la materia o gue deriva de
dicho pronunciamiento, declarc que se carecen de motivos para
considerar que ésta se encuentra en discerdancia con 1o agui

expresado.
AL SEGUNDO: Es cierto y evidente gque guien desee adguirir los
Benos Subordinados BEC II - Emisidn 3, gue se ofrecen debera

basarse en su propia evaluacién de la informacion presentada en el
Prospecto Marco 'y ‘en el presente Prospecto Complementarioc;
respecto al valor y & iIa transaccidén propuesta.

AL TERCERO: Es cierto y evidente que la adquisicién de lios Bonos
Subordinados BEC II - Emisidn 3, presupene la aceptacion por el
suscriptor o comprador, de todos 1os térmipos y condiciones de ia
oferte publica tal como aparecen en el presente Prospecto
Complenmentario.
Con lo que termind el acto, leida gque les fue persistid en s
tenor, firmando en cofistancia ceonjuntamente con ef/gh. Juez, dexdo
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ACTA DE DECLARACION JURADA

En la ciudad de La Paz a horas catorce del dia jueves dos de julio
de dos mil quince afos, el Juzgado Cuarto «de Instruccién en lo
civil del Tribunal Departamental de Justicia, a cargo del Sr. Juez
Abog. M. Sc¢. DAEN Eddy Arequipa Cubillas asistido por la suscrita
Actuaria Dra. Ana Maria Lépez Villarroel, se constituyeron =an
audiencia de declaracién jurada dentro del proceso civil
voluntario seguido por Mario Alberto Patino Serrate, en su calidad
de Subgerente de Negocios y en representacién de BNB Valores 5.A.
Agencia de Bolsa; mayor de -edad, habil por derecho, de estado
civil soltero, de profesidén estudiante, con domicilie en calle 3
No. 100, Zona Irpavi, con C. I. No. 2719995 La Paz, quién previo
juramento de ley presentado en legal forma y cenforme los puntos
expuestos en el memorial de fecha 26 de junioc de 2015, manifestd
lo siguiente:

AL PRIMERO: Yo, Mario Alberto Patifio Serrate he realizado una
investigacién dentro del ambito de mi competencia y en el modo que
resulta apropiado de acuerdo a las circunstancias, lo que me lleva
a considerar gue la informacién proporcionada por el Banco
Econémico S.A., O en Su c¢ase incorporada por referencia, cumple de
manera razonable con lo exigido en las normas vigentes; es decir,
que dicha informacién es revelada en forma veraz, suficiente,
oportuna y clara. En el caso de aguella informacién gue fue cbjeto
del pronunciamiento de un experte en la materia o que deriva de
dicho pronunciamiento, declaro que se carecen de motivos para
considerar gque ésta ‘se encuentra en discordancia con lo agul

expresado,
AL SEGUNDO: Es cierto y evidente gue guien desee adguirir los
Boros Subordinados BEC II - Emisién 3, que se ofrecen debera

basarse en su propia eveluacién de ia informacion presentada en el
Prospecto Marce y en el presente Prospecto Complementaria,
respecto al valor y a la transacciodn propuesta.

AL TERCERO: Es cierto y evidente que la adguisgicién de les Bonos
Subordinados BEC II - Emisién 3, presupone la aceptacién por el
suscriptor © comprador, de todos los térmings y condiciones de' la
oferta publica tal como aparecen en el presente FPrespecto
Complementario.

Con lo que terminoé el acto, leida

e C ifd . e vaintimn ki iay
fipeRentitica 1 M.Se. BAEN. EAGy Arafnina Cubiias

JUEZ 4° DE INSTRUCCION Civie
TRIBUNAL DEPARTAMENTAL UE JUSTICIA
La @2z « Golivia
=X
—"—'

Wak s AN e e o Suvehe
o, 2™\ j3a4Y R




Declaracion Jurada del Representante Legal del Emisor por la Informaciéon Contenida en el Prospecto
Complementario.

ACTA LARACION JU

En la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a horas 17:30 del dia Martes 07 de
Julio del afio 2015, se reunid el Tribunal de Justicia del Juzgado Décimo Tercero
de Instruccion en lo Civil de la Capital, compuesto por la Sra. Jueza, Dra.
Isidora Jiménez Castro y el suscrito Actuario, con el objeto de llevar a cabo la
audiencia de Declaracion Jurada Voluntaria de los ciudadanos SERGIO
MAURICIO ASBUN SABA y GUNNAR GUZMAN SANDOVAL, en
representacion legal del Banco Economico S.A., en virtud a Poder N° 18/2013,
de fecha 11 de Enero de 2013 y 180/2014, de fecha 20 de Mayo de 2014,
respectivamente, en cumplimiento del proveido que antecede, dentro del
proceso Voluntario de “Declaracion Jurada”, EXP. 563/15.

Abierto el acto indicado, se hicieron presentes SERGIO MAURICIO ASBUN
SABA, con CI. 988820-CBBA., mayor de edad y habil por ley, administrador
de empresas y domiciliado en Urbanizacién Colinas del Urubo, Av. Sexta, Lote
No. 1 de esta ciudad y GUNNAR GUZMAN SANDOVAL, con CI. 1580017~
S.C., mayor de edad y habil por ley, estudiante y domiciliado en esta ciudad en
la C. Libertad No. 156, procediendo la Sra. Jueza a tomarles el juramento de
ley, quienes dieron promesa de decir la verdad de la declaracion jurada que
prestan, advirtiéndoseles de las consecuencias penales que dan lugar las

declaraciones falsas.

Acto seguido los comparecientes manifestaron que la presente declaracion
jurada la realizan en su calidad de Gerente General y Gerente Nacional de
Finanzas del Banco Economico S.A., respectivamente, por lo que declaran
que: Presentamos ante la Autoridad de Supervision del Sistema
Financiero (“ASFI”) una declaracion respecto a la veracidad de la
informacion presentada como parte de la solicitud de autorizacion e
inscripcion en el Registro del Mercado de Valores de la Autoridad de
Supervision del Sistema Financiero de los Bonos Subordinados BEC II -
Emision 3, y declaran no tener conocimiento de informacién relevante
alguna que haya sido omitida, tergiversada o que conlleve a errores en
el presente Prospecto Complementario.



Declararon asimismo que, en caso de que la presente declaracion jurada
resulte ser contraria a la verdad de los hechos que la ASFI pueda acreditar
posteriormente, generara la responsabilidad legal administrativa y/o penal que

corresponda.

Con lo que termind el presente acto, y leida en su integridad, los
comparecientes se ratificaron en su tenor, firmando en constancia
conjuntamente con la sefiora Jueza y el suscrito Actuario, que certifica.

'GUNNA GUZMAN SANDOVAL

10 MAURICIO ASBUN SABA
CI. 1580017-S.C.

CI. 988820-CBBA.
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Subgerente de Negocios — BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa

Principales Funcionarios de Banco Econémico S.A.*

Sergio Mauricio Asbun Saba Gerente General

Roberto Miranda Pefia Gerente Nacional de Gestidn Crediticia
Pablo Ignacio Romero Mercado Gerente Nacional Comercial

Gunnar Guzman Sandoval Gerente Nacional de Finanzas

Ricardo Barriga Estenssoro Gerente Nacional de Operaciones
Limberth Flores La Fuente Gerente Nacional de Tecnologia y Procesos
Juan Carlos De la Via Pereira Gerente Legal Nacional

DOCUMENTACION PRESENTADA A LA AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA FINANCIERO.

La documentacién relacionada con la Emisidon de Bonos Subordinados BEC Il — EMISION 3, es de caracter
publico, por tanto, se encuentra disponible para el publico en general en las siguientes direcciones:

Registro del Mercado de Valores Bolsa Boliviana de Valores S.A.
Autoridad de Supervision del Sistema Financiero Calle Montevideo No. 142
Calle Reyes Ortiz esq. Calle Federico Zuazo La Paz — Bolivia

Edificio Torres Gundlach - Torre Este, Piso 3
La Paz - Bolivia

BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa Banco Econémico S.A.
Avenida Camacho esq. Calle Colén No. 1312, Piso 2 Calle Ayacucho N2 166
La Paz — Bolivia Santa Cruz — Bolivia

'Nota: El detalle de los principales ejecutivos del Banco Econémico S.A. se encuentran en el punto VIII.7 del presente Prospecto
Complementario.
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RESUMEN DEL PROSPECTO

1.1 Resumen de las condiciones y caracteristicas de los Bonos Subordinados BEC Il — Emision 3

Denominacion de la presente
Emision
Tipo de Valores a emitirse

Bonos Subordinados BEC Il - Emision 3

Bonos Subordinados obligacionales y redimibles a plazo fijo.

Una obligacion subordinada es aquel pasivo cuya exigibilidad se encuentra

en ultimo lugar respecto a los demas pasivos y que esta disponible para

absorber pérdidas en caso que los recursos patrimoniales resulten
insuficientes.

El saldo de capital de la obligacién subordinada instrumentada mediante

los Bonos Subordinados sera computable como parte del Patrimonio Neto

de la Entidad, conforme a lo establecido en el Articulo 7, Seccion 2 del

Reglamento de Obligaciones Subordinadas, conforme lo siguiente:

La obligacién subordinada podrd computar el 100% como parte del

patrimonio neto. Dicho porcentaje sera revisado a la finalizacidon de cada

gestion anual, de acuerdo a la siguiente metodologia de calculo:

1. Cdlculo del porcentaje de cumplimiento de metas: Se promedia el
grado de cumplimiento de los indicadores propuestos como metas en
el Sustento Técnico, presentado al momento de la solicitud de no
objecion, de acuerdo a la siguiente férmula:

!
cM =zw”c'm,l . B=0 52,3,

1
Ddonde:

CM n: Porcentaje de cumplimiento de las metas determinadas por la
entidad supervisada para cada periodo ejecutado “n”.

cm h: Porcentaje de cumplimiento de la meta “h” determinada por la
entidad supervisada para cada periodo ejecutado “n”.

wh:  Ponderador de la meta.

n: Periodo anual de la evaluacién durante la vigencia de la obligacidon
subordinada. El periodo “n =0", corresponde a la gestidn fiscal en la cual
ASFI dio la no objecion, para su adicidon y el pasivo subordinado podra

computar el 100% como parte del patrimonio neto.

t: Plazo de la obligacion subordinada.
Dénde:
PONDERADOR INDICADORES

(w)
30% Capital Primario sobre el Total de los Activos mas Contingentes (1)
20% Activos Ponderados por Riesgo sobre el Total de los Actives  (2)
20% Cartera Vigente sobre Cartera Bruta (3)
30% Cartera Vigente sobre el Total de los Activos (&3]

1) Capital Primario /(Cuentas 100.00+600.00)
(2)Activos Computables/Cuenta 100.00
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Series en que se divide la
presente Emision

Moneda de la presente Emisidn
Monto de la presente Emision

Tasa de Interés

Valor nominal de los Bonos
Subordinados

Cantidad de Bonos Subordinados
de la serie Unica de la emisidn
Plazo de la presente Emision

Tipo de Interés
Plazo de colocacion de la
presente Emision

(3)(Cuentas131.00+135.00)/(Cuentas131.00+133.00+134.00+135.00+136.0

0+137.00)

(4) (Cuentas 131.00+135.00)/(Cuenta 100.00)

2. Computo de la obligacion subordinada: Mensualmente, al saldo de la
obligacién subordinada, se multiplica el porcentaje de cumplimiento
de metas (CM) mas bajo, observado por gestién anual finalizada
durante la vigencia de la obligacion subordinada, obteniendo de esta
manera el monto computable como parte del patrimonio neto, de
acuerdo con la siguiente férmula:

OSCi=Z*0Si
Z=Min(CMn) ; n=0,1, 2,3,....t
Donde:

OSCi : Monto de la Obligacién Subordinada Computable para el periodo i.
0OSi : Saldo de la Obligacién subordinada del mesii.

n: Periodo anual de la evaluacién durante la vigencia de la obligacién
subordinada. El periodo “n =0", corresponde a la gestidn fiscal en la cual
ASFI dio la no objecién, para su adicion y el pasivo subordinado podra
computar el 100% como parte del patrimonio neto.

t: Plazo de la obligacion subordinada.

Es responsabilidad del Banco, efectuar el seguimiento permanente del
cumplimiento de las metas propuestas en el Sustento Técnico presentado,
asi como adoptar las acciones necesarias, para cumplir con los limites
legales en caso de disminucion del monto computable de la obligacion
subordinada como parte del patrimonio neto, producto del incumplimiento
de los indicadores establecidos.

El monto maximo del total de las obligaciones subordinadas a ser
computadas como parte del patrimonio neto no debe ser superior al 50%
del capital primario, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 416 de la Ley
N° 393 de Servicios Financieros.

Serie “Unica”

Bolivianos (Bs)

El monto total de la presente emision es de Bs. 38.400.000,00 (treinta y
ocho millones cuatrocientos mil 00/100 bolivianos) comprendidos en una
serie Unica.

6,00%

Bs.10.000 (Diez mil 00/100 bolivianos)

3.840 bonos

2.520 dias calendario computables a partir de la fecha de emision
establecida por el emisor y sefialada en la autorizacion de Oferta Publica de
ASFI e inscripcion en el RMV de ASFI de la presente Emisiéon comprendida
dentro del Programa.

Nominal, anual y fijo.

Ciento Ochenta (180) dias calendario computables a partir de la fecha de
emision establecida por el emisor y sefialada en la autorizacion de Oferta
Publica de ASFI e inscripcion en el RMV de ASFI de la presente Emision
comprendida dentro del Programa.
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Procedimiento de colocacién
primaria y Mecanismo de
Negociacidn

Modalidad de colocaciéon
Forma de Pago en colocacién
primaria de los Bonos
Subordinados

Forma de representacion de los
Valores

Periodicidad de amortizacion de
capital y pago de intereses

Cronograma de Cupones a valor
nominal con amortizacién de
capital e intereses

Lugar de Amortizacidn de capital
y pago de intereses

Formula para el célculo del pago
de intereses

Mercado Primario Bursatil a través de la Bolsa Boliviana de Valores S.A.

“A mejor esfuerzo”
El pago proveniente de la colocacién primaria de los Bonos Subordinados
de la presente Emision se efectuara en efectivo.

Mediante anotaciones en cuenta en el Sistema de Registro de Anotaciones
en Cuenta a cargo de la Entidad de Depdsito de Valores de Bolivia S.A.
(“EDV”), de acuerdo a regulaciones legales vigentes.

El capital de los Bonos Subordinados sera pagado de la siguiente manera:
e 20% en los cupones N° 2; 10% en los cupones N° 4; 12,50% en el
cupon N° 6; 7,50% en los cupones N° 8, 10, 12 y 35% en el cupdn
N°14.
Los Bonos Subordinados pagaran intereses cada 180 dias calendario.

| SERIE UNICA |
Amortizacion de o ..
; Intereses . L. Amortizacion
Cupon Unitarios (Bs) el UL Capital (%)
(Bs)
1 300,00 - 0,00%
2 300,00 2.000,00 20,00%
3 240,00 - 0,00%
4 240,00 1.000,00 10,00%
5 210,00 = 0,00%
6 210,00 1.250,00 12,50%
7 172,50 - 0,00%
8 172,50 750,00 7,50%
9 150,00 - 0,00%
10 150,00 750,00 7,50%
11 127,50 - 0,00%
12 127,50 750,00 7,50%
13 105,00 = 0,00%
14 105,00 3.500,00 35,00%

La amortizacién de capital y pago de intereses se realizaran en las oficinas
del Agente Pagador BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa y a través de los
servicios de esta entidad, en las siguientes direcciones:

La Paz : Av. Camacho esq. c. Colon N2 1312, piso 2

Cochabamba: Calle Nataniel Aguirre N2 E-198, esq. Jordan

Santa Cruz: Calle René Moreno N2 258

Sucre: Plaza 25 de mayo N2 59, esq. Aniceto Arce.
Para la presente emisidn, el calculo de intereses sera efectuado sobre la
base del afio comercial de trescientos sesenta (360) dias calendario. La
féormula para dicho calculo se detalla a continuacion:

IB=K* (Tr * Pl / 360)
Ddénde:
IB = Intereses del Bono
K = Valor Nominal o saldo de capital pendiente de pago
Tr = Tasa de interés nominal anual
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Formula para la amortizacion de
capital

Fecha desde la cual el Tenedor
del Bono comienza a ganar
intereses.

Forma de circulacion de los
Bonos Subordinados

Forma de Amortizacién del
Capital y Pago de Intereses de la
presente emision:

Precio de colocacién de los
Bonos Subordinados

Calificacion de Riesgo

Destino de los fondos y plazo
para la utilizacion

Garantia

Provisién para el pago de
Intereses y amortizacién de

Pl = Plazo del Cupén (nimero de dias calendario)
Para la presente emision, el monto de capital a pagar se determinard de
acuerdo a la siguiente formula:

Capital: VP = VN * PA
Dénde:
VP = Monto a pagar en la moneda de emision
VN = Valor nominal en la moneda de emisién
PA = Porcentaje de amortizacion
Los Bonos Subordinados devengaran intereses a partir de su fecha de
Emision y dejaran de generarse a partir de la fecha de vencimiento
establecida para el pago del Cupodn.
En caso de que la fecha de vencimiento de un Cupdn fuera dia feriado,
sabado o domingo, el Cupdn sera cancelado el primer dia habil siguiente
(fecha de pago) y el monto de intereses se mantendra a la fecha de
vencimiento del Cupdn.
A la Orden.
La Sociedad reputara como titular de los Bonos Subordinados de la
presente emisién a quien figure registrado en el Sistema de Registro de
Anotaciones en Cuenta a cargo de la EDV. Adicionalmente, los gravamenes
sobre los Bonos Subordinados anotados en cuenta, seran también
registrados en el Sistema a cargo de la EDV.
a) En el dia del vencimiento de cada Cupdn: la(s) amortizacidn(es) de
capital y pago de intereses correspondientes se pagaran contra la
presentacion de la identificacion respectiva en base a la lista emitida por la
EDV.
b) A partir del dia siguiente habil de la fecha de vencimiento de cada
Cupon: la(s) amortizacién(es) de capital y pago de intereses
correspondientes se pagaran contra la presentacion del Certificado de
Acreditacién de Titularidad (CAT) emitido por la EDV, dando cumplimiento
a las normas legales vigentes aplicables.
Minimamente a la par del valor nominal.

La presente Emisién comprendida dentro del Programa de Emision de
Bonos Subordinados BEC Il cuenta con calificacion de riesgo AA3 practicada
por Moody’s Latin America Agente de Calificacion de Riesgo S.A.

Los recursos monetarios obtenidos con la colocacién de los Bonos
Subordinados de la presente emision serdn utilizados para colocacion de
cartera de créditos.

Asimismo, la utilizacién de estos recursos deberd encuadrarse en las
prohibiciones dispuestas en el Articulo 8 de la Seccion 4 del Reglamento de
Obligaciones Subordinadas.

En caso de que los Bonos Subordinados de la presente Emisidon sean
colocados sobre la par, el importe adicional sera destinado a colocacion de
cartera de crédito.

Se establece un plazo de utilizaciéon de los recursos de hasta 180 dias
calendario a partir de la fecha de inicio de la colocacion.

Quirografaria hasta cubrir el monto total emergente de la Emisidn, dentro
de las previsiones dispuestas en el Articulo 464, inciso e), de la Ley N° 393
de Servicios Financieros.

El Emisor debera depositar los fondos para la amortizacién de capital y el
pago de intereses en una cuenta corriente, en coordinacidn con el Agente
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Capital

Bonos Subordinados
convertibles en acciones
Reajustabilidad del empréstito
Agencia de Bolsa estructuradora
y colocadora

Agente Pagador

Representante Provisorio de los
Tenedores de Bonos
Subordinados

Rescate Anticipado

Pagador, al menos un (1) dia habil antes de la fecha de vencimiento del
capital y/o intereses de los Bonos Subordinados de acuerdo al cronograma
de pagos establecido en la Declaraciéon Unilateral de Voluntad y en el
Prospecto Complementario de la presente Emision dentro del Programa.

El emisor podra solicitar al Agente Pagador la devolucién de los montos que
no lograron ser pagados a los tenedores de bonos subordinados, una vez
transcurridos ciento ochenta (180) dias calendario de la fecha sefialada
para el pago de intereses y para las amortizaciones de capital. Una vez
devueltos los montos el Emisor serd entero responsable por dichos montos,
debiendo ponerlos a disposicién de los Tenedores de Bonos Subordinados
en una cuenta designada por el Emisor.

De acuerdo a lo establecido por los Articulos 670 y 681 del Cddigo de
Comercio, las acciones para el cobro de intereses prescriben a los cinco (5)
afios y del capital prescribe a los diez (10) afos.

Los Bonos Subordinados de la presente Emision no seran convertibles en
acciones de la Sociedad.

No reajustable

BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa.

BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa.
Promotora Financiera y Tecnoldgica Consultores S.R.L.

Los Bonos Subordinados de la presente emisidn podrdn ser rescatados
anticipadamente de forma total o parcial una vez transcurridos 360 dias
calendario desde la Fecha de Emision contenida en la Autorizacién de
Oferta Publica e inscripcidn en el Registro del Mercado de Valores emitida
por la Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero.

En caso de rescate anticipado, conforme la normativa aplicable, los montos
cancelados seran reemplazados de la siguiente manera:

e Nuevos aportes de capital
e Reinversion de utilidades
e Una combinacion de las dos anteriores

En el marco lo establecido anteriormente, la Sociedad se reserva el derecho
de rescatar anticipadamente los Bonos Subordinados que componen esta
emision (i) mediante sorteo de acuerdo a lo establecido en los articulos 662
al 667 del Cdédigo de Comercio o (ii) mediante compras en el mercado
secundario, conforme lo siguiente:

Rescate mediante sorteo

El sorteo se celebrara ante Notario de Fe Publica, quien levantara Acta de la
diligencia indicando la lista de los Bonos Subordinados que salieron
sorteados para ser rescatados anticipadamente, acta que se protocolizara
en sus registros.

La lista de los Bonos Subordinados sorteados se publicara dentro de los
cinco (5) dias calendario siguientes, por una vez y en un periddico de
circulacion nacional, incluyendo la identificacion de Bonos Subordinados
sorteados de acuerdo a la nomenclatura que utiliza la EDV vy la indicacidn
de que sus intereses y capital correspondiente cesardn y seran pagaderos
desde los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de publicacion.
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Tratamiento del RC-IVA en caso
de Redencién Anticipada:

Los Bonos Subordinados sorteados conforme a lo anterior, dejardn de
devengar intereses desde la fecha fijada para su pago.

El Emisor depositard en la cuenta que a tal efecto establezca el Agente
Pagador, el importe del Capital de los Bonos Subordinados sorteados y los
intereses generados a mas tardar un (1) dia habil antes de la fecha sefialada
para el pago.

Esta redencion estard sujeta a una compensacion monetaria al
inversionista, calculada sobre la base porcentual respecto al monto de
capital redimido anticipadamente, en funcién a los dias de vida remanente
de la Emision con sujecion a lo siguiente:

Plazo de vida .

Porcentaje de

remanente de la compensacién

Emision (en dias) P

1-360 0,10%
361-720 0,20%
721-1.440 0,60%
1.441 - 1.800 1,25%
1.801-2.160 1,75%

Rescate anticipado mediante compras en mercado secundario

El emisor podrd realizar el rescate anticipado mediante compras en
mercado secundario al precio que determine el mercado a momento de
realizar dicho rescate anticipado. Dicho rescate anticipado deberd ser
realizado a través de la BBV.

Otros aspectos relativos al rescate anticipado

Cualquier decisién de rescatar anticipadamente los Bonos Subordinados ya
sea por sorteo o a través de compras en el mercado secundario, debera ser
comunicada como Hecho Relevante a ASFI, a la BBV y al Representante
Comun de Tenedores de Bonos Subordinados.

La definicion sobre la realizacién del rescate anticipado de los Bonos, la
modalidad de rescate, la cantidad de Bonos a ser rescatados, la fecha, la
hora y cualquier otro aspecto que sea necesario en relacion al rescate
anticipado, podra ser delegada al Gerente General, Gerente Nacional de
Finanzas, Gerente Nacional Comercial, Subgerente Nacional de
Planificacion y Control para que dos de ellos de manera conjunta en
representaciéon de la sociedad, definan tales aspectos, conforme lo
determinado en el Acta de la Junta General Extraordinaria de Accionistas
de la sociedad de fecha 23 de abril de 2015 y de fecha 08 de mayo de 2013
ésta ultima modificada por Juntas de fechas 07 de agosto de 2014 y de 23
de septiembre de 2014.

En caso de haberse realizado una redencion anticipada, y que como
resultado de ello el plazo de algiin Bono resultara menor al plazo minimo
establecido por Ley para la exencién del RC-IVA, el Emisor pagara al Servicio
de Impuestos Nacionales (SIN) el total de los impuestos correspondientes
por retencién del RC-IVA, sin descontar este monto a los Tenedores de
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Incumplimiento en el pago de los
bonos subordinados

Absorcion de Pérdidas:

Frecuencia y forma en que se
comunicaran los pagos a los
Tenedores de Bonos
Subordinados con indicacion del
o de los medios de prensa de
circulacion nacional a utilizarse
Destinatarios a los que va
dirigida la Oferta Publica
Primaria

El plazo para la amortizacion o
pago total de los Bonos
Subordinados de la presente
Emisidn

Fecha de Emision y fecha de
vencimiento de la Emision
Bolsa en la que se inscribird la
presente emision

Bonos Subordinados que se vieran afectados por la redencion anticipada.
En caso que el rescate anticipado de los Bonos Subordinados que
componen la presente emisidn se realice antes de los cinco afios
computables desde la fecha de Emision, dicho rescate no debera exceder el
80% (ochenta por ciento) del total de la obligacién subordinada.
Adicionalmente, en caso de que el Banco realice el rescate anticipado, el
monto prepagado debera ser reemplazado obligatoriamente por nuevos
aportes de capital, por la reinversion de utilidades o por una combinacién
de las dos anteriores, conforme la normativa aplicable.

La falta de pago de capital o intereses de los Bonos Subordinados,
constituye una causal de intervencion por parte de la Autoridad de
Supervision del Sistema Financiero en estricta aplicacién a lo sefialado por
el Articulo 72 de la Seccion 4 del Reglamento de Obligaciones
Subordinadas, en concordancia con el inciso a) del articulo 5112 de la Ley
N° 393 de Servicios Financieros.

Conforme lo establecido en el Articulo 10 de la Seccién 2 del Reglamento
de Obligaciones Subordinadas en caso que el emisor sea intervenido,
registre mas de una obligacién subordinada y los recursos patrimoniales
resulten insuficientes para absorber las pérdidas, se aplicaran las
obligaciones subordinadas a prorrata sobre sus saldos, sin distincion de
fechas de contratacién o emision.

Los Pagos de intereses y capital, serdn comunicados a los Tenedores de
Bonos Subordinados, mediante avisos publicados en un érgano de prensa o
periddico de circulacidn nacional, segln se vea por conveniente, con al
menos un dia de anticipacién a la fecha establecida para el pago
correspondiente.

La presente emision esta dirigida a personas naturales y/o juridicas.

Se encuentran impedidos de ser acreedores de una obligacion subordinada
las personas que se encuentran sefialadas en el Articulo 9, Seccién 2 del
Reglamento de Obligaciones Subordinadas.

No sera superior, de acuerdo a documentos constitutivos, al plazo de
duracidn de la Sociedad.

Fecha de Emision: 13 de agosto de 2015
Fecha de vencimiento: 07 de julio de 2022
Bolsa Boliviana de Valores S.A.

1.2 Informacion resumida de los Participantes

Emisor:

Agencia de Bolsa Estructuradora:

Representante Provisional de los
Tenedores de Bonos:

Banco Econdmico S.A., con domicilio legal en la Calle Ayacucho N2 166
Santa Cruz — Bolivia.

BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa ubicado en avenida Camacho esquina
calle Colén No. 1312, zona central, La Paz — Bolivia. Su numero de
teléfono es el (591-2) 2315040 y el numero de fax es el (591-2)
2315042, interno 1544.

Promotora Financiera y Tecnoldgica Consultores S.R.L. (Profit

Consultores S.R.L.)

17



1.3 Informacion legal resumida de los Bonos Subordinados BEC Il — Emision 3

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econdmico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 08 de mayo de 2013, considera y aprueba el Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC I, segun
consta en el Acta de la Junta General Extraordinaria de Accionistas protocolizada ante la Notaria de Fe Publica
No. 21 del Distrito Judicial de Santa Cruz, a cargo de la Dra. Clara Ivonne Phillips de Sucedo, mediante
Testimonio No. 906/2013 de fecha 10 de mayo de 2013 e inscrita en el Registro de Comercio administrado por
FUNDEMPRESA en fecha de 16 de mayo de 2013 bajo el No. 00139274 del libro No 10.

Mediante Resolucién No. ASFI-No. 541/2013, de fecha 30 de agosto de 2013, la Autoridad de Supervisién del
Sistema Financiero autorizé la inscripcidon del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il en el
Registro del Mercado de Valores bajo el No. ASFI-DSV-PEB-BEC-011/2013.

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econémico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 07 de agosto de 2014, considera y aprueba algunas modificaciones al Programa de Emisiones de bonos
Subordinados BEC Il y a la primera emisiéon bajo el Programa, segun consta en el Acta de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas protocolizada ante Notario de Fe Publica N2 21 del Distrito judicial de Santa Cruz,
a cargo de la Dra. Clara Ivonne Phillips de Saucedo, mediante Testimonio N2 1536/2014 de fecha 08 de agosto
de 2014 e inscrita en el Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA en fecha 11 de agosto de 2014
bajo el N2 143934 del libro N2 10.

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econdmico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 23 de septiembre de 2014, considera y aprueba algunas modificaciones al Programa de Emisiones de
bonos Subordinados BEC Il, segin consta en el Acta de la Junta General Extraordinaria de Accionistas
protocolizada ante Notario de Fe Publica N2 21 del Distrito judicial de Santa Cruz, a cargo de la Dra. Clara Ivonne
Phillips de Saucedo, mediante Testimonio N2 1886/2014 de fecha 25 de septiembre de 2014 e inscrita en el
Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA en fecha 29 de septiembre de 2014 bajo el N2 00144383
del libro N2 10.

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econémico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 23 de abril de 2015, considera y aprueba la tercera emision dentro del Programa de Emisiones de Bonos
Subordinados BEC Il, segin consta en el Acta de la Junta General Extraordinaria de Accionistas protocolizada
ante la Notaria de Fe Publica No. 21 del Distrito Judicial de Santa Cruz, a cargo de la Dra. Clara Ivonne Phillips de
Sucedo, mediante Testimonio No. 859/2015 de fecha 24 de abril de 2015 e inscrita en el Registro de Comercio
administrado por FUNDEMPRESA en fecha de 05 de mayo de 2015 bajo el No. 146719 del libro No 10.

La Declaracién Unilateral de Voluntad de la presente Emision fue protocolizada, mediante Instrumento Publico
N° 939/2015 de fecha 06 de mayo de 2015 ante la Notaria de Fe Publica N° 21 a cargo de la Dra. Clara Ivonne
Phillips de Saucedo e inscrito en el Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA bajo la partida N°
146768 del libro 10 en fecha 08 de mayo de 2015.

A través de autorizacién emitida por la Autoridad de Supervisién del Sistema Financiero se autorizé la oferta
publica y la inscripcién en el RMV de la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero de la Emision
denominada Bonos Subordinados BEC Il — EMISION 3 (“la Emision”), bajo el Nimero de Registro ASFI/DSV-ED-
BEC-021/2015, mediante carta de autorizacién ASFI/DSVSC/R-126290/2015 de fecha 05 de agosto de 2015.

1.4 Informacion legal resumida del Emisor
D Li
o N2y Fecha de Datos de la Notaria atos d.EI ibro de Datos de la Constitucion y sus
N Instrumento de Fe Publica Registro en Modificaciones
FUNDEMPRESA
Se constituye la sociedad Andnima
Notaria de Fe Registrado en Fecha | denominada Banco Econdmico S.A. con
Instrumento N2 s o . .
1 199/90 de fecha Publica N° 2 a cargo 25/01/1991 en el la sigla BANECO S.A. con capital
19/12/1990 de la Dra. Maria Libro N° 9 bajo el autorizado de Bs.20.000.000.- y capital
Luisa Lozada registro 42548 suscrito de Bs 10.000.000.- ante Dra.
Maria Luisa Lozada, Notario de Fe
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Publica N2 2 del Distrito Judicial de la
ciudad de Santa Cruz.

Instrumento N2
339/95 de fecha
10/08/1995

Notaria de Fe
Publica N° 7 a cargo
del Dr. Rafael
Parada Marty

Registrado en fecha
31/07/2008 en el
Libro N°10 bajo el
registro 00126548

Se registra el certificado de
funcionamiento del Banco Econémico
S.A. bajo la Resolucién SB/005/91
emitida por la Superintendencia de
Bancos y Entidades Financieras.

Instrumento N2
355/94 de fecha
20/10/1994

Notaria de Fe
Publica N° 7 a cargo
del Dr. Rafael
Parada Marty

Registrado en Fecha
24/07/2008 en el
Libro N° 10 bajo el

registro No.
00126474

De acuerdo a lo dispuesta por la Junta
Extraordinaria de Acciones de fecha
28/04/1994 aprobd la modificaciones y
ampliaciones de los Estatutos del
Banco Econdmico S.A. en sus nueve
Titulos y cien Articulos. Autorizado por
la S.B.E.F. mediante Resolucion N2
323/94 de fecha 26/09/1994

Instrumento N2
409/94 de fecha
25/11/1994

Notaria de Fe
Publica N° 7 a cargo
del Dr. Rafael
Parada Marty

Registrado en Fecha
12/06/1995 en el
Libro N° 9 bajo el

registro No. 44563

De acuerdo a lo dispuesto por la Junta
Extraordinaria de accionistas de fecha
28/04/1994 se procedid el aumento de
capital autorizado hasta la suma de Bs.
45.000..- dividido en 45 acciones, asi
como su capital pagado hasta la suma
de Bs. 16.310.000.- aumento que fue
autorizado por la S.B.E.F. mediante
Resolucion SB N2 126/94 de fecha
06/07/1994

Instrumento N2
7236/96 de
fecha
1/12/1996

Notaria de Fe
Pdblica N° 40 a
cargo de la Dra.

Edith Castellanos
Salas

Registrado en Fecha
24/04/1998 en el
Libro N° 09 bajo el
registro No. 44565

De acuerdo a lo dispuesto por la Junta
Extraordinaria de accionistas de fecha
20/05/1996 se procedié al aumento de
capital autorizado hasta la suma de Bs.
118.600.000.- representado o dividid
en 118.600.- acciones, asi como capital
pagado hasta la suma de Bs.
59.300.000.- también procedieron a la
modificacidn del art. 8. de los Estatutos
Sociales todas esas modificaciones se
encuentra autorizadas por la S.B.E.F.
mediante Resolucion S.B.E.F. mediante
Resolucion SB.0085/96 del 30/09/1996

Instrumento N2
2608/99 de
fecha
17/09/1999

Notaria de Fe
Pdblica N° 40 a
cargo de la Dra.

Edith Castellanos
Salas

Registrado en Fecha
01/10/1999 en el
Libro N° 09 bajo el
registro No. 44566

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
29/03/1999 se autorizdé aumentar el
capital autorizado hasta la suma de Bs.
293.000.000.- representando o divido
en 293.000.- acciones, asi como su
capital pagado hasta la suma de Bs.
146.500.000.- y también se procedié a
la modificacion del art. 8 de los
Estatutos Sociales todas estas
modificaciones se encuentran
autorizada por la S.B.E.F. mediante
Resolucion S.B. 068/99 del 21/06/1999

Instrumento N2

Notaria de Fe

Registrado en Fecha

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
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1739/2000 de
fecha
17/09/2000

Publica N° 40 a
cargo de la Dra.

Edith Castellanos

Salas

05/01/2001 en el
Libro N° 10 bajo el
registro No. 97187

Extraordinaria de Acciones de fecha
29/06/2000 se aprueba el aumento de
capital pagado mediante reinversion
de utilidades de la gestién 1999 por Bs.
11.042.266,70.- y ajustes al patrimonio
por Bs. 9.845.733,30.- con lo cual el
nuevo capital pagado asciende a la
suma de Bs. 167.388.000.- estas
modificaciones se encuentran
autorizadas por la S.B.E.F. mediante
Resolucion SB. 073/2000 del
01/08/2000

Instrumento N2

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

Registrado en Fecha
22/07/2004 en el

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
25/03/2004 aprueba la modificacién de

8 114?;{22;24 de cargo de la Dra. Libro N° 09 bajo el los Estatutos Sociales del Banco. Esta
08/07/2004 Ivonne P. de registro No. modificacidn se encuentra autorizada

Saucedo 00055934 por la S.B.E.F. mediante Resolucion SB.
54/2004 de fecha 30/06/2004
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
24/01/2008 aprueba el aumento del

Instrumento N l\!otgria de Fe Registrado en Fecha ca.p.ital pagado con Iglcapitalizacién de
11/2008 de Publica N° 21 a 10/03/2008 en el utilidades de la gestion 2007, por Bs.
9 fecha cargo de la Dra. Libro N° 09 bajo el 14.381.000.- con lo que el nuevo
05/03/2008 Ivonne P. de registro No. capital pagado asciende a Bs.

Saucedo 00074210 181.769.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la S.B.E.F.
mediante Resolucion S.B. 022/2008 de
fecha 18/02/2008

Instrumento N2 Pltljz:?cr;aNq’eziea Aumento de Capital Pagado por la
10 0259/10 de cargo de la Dra Registrado en suma de Bs. 6.970.000.- quedando el
fecha vonne P. de ' Fundempresa nuevo capital pagado en Bs.
11/02/2010 : 188.739.000.-

Saucedo
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha

Instrumento N@ Notaria de Fe 29/04/2010 aprueba el aumento del
PdblicaN° 21 a . capital pagado como consecuencia del
11 0732/10 de cargo de la Dra. Registrado en pago realizado por accionistas al pago
fecha Fundempresa .
10/08/2010 Ivonne P. de de la CAF, c.on lo que el nuevo capital

Saucedo pagado asciende a Bs. 195.709.000.-
Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa.
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta

Notaria de Fe Extraordinaria de tcciclonistas de fzc:\a
Instrumento N Pablica N° 21 a Registrado en ig;ﬁi{zp(;;jgzj:r :aZitZLIjir;ecrigz ds
12 85/11 de fecha cargo de la Dra.

13/01/2011

Ivonne P. de
Saucedo

Fundempresa

utilidades de la gestion 2010, con lo
que el nuevo capital pagado asciende
a Bs. 215.084.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e

20




inscrito en Fundempresa.

Instrumento N2

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
15/07/2011 aprueba el aumento del
capital pagado por capitalizacion de

1.482/11 Regist
13 82/11 de cargo de la Dra. egistrado en utilidades de la gestion 2010, con lo
fecha Fundempresa . .
15/07/2011 Ivonne P. de gue el nuevo capital pagado asciende
Saucedo a Bs. 221.974.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
Notaria de Fe 26/05/2011 aprueba el aumento del
Instrumento N2 - R capital pagado como consecuencia del
Pdblica N° 21 a . . -
1.152/11 de Registrado en pago realizado por los accionistas del
14 cargo de la Dra.
fecha vonne P. de Fundempresa Banco, por Bs. 6.890.000.- con lo que el
01/06/2011 Sauced.o nuevo capital pagado asciende a Bs.
221.974.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
) 11/08/2011 aprueba el aumento del
Not deF ) .
Instrumento N2 ,O f'ma oe € capital pagado como consecuencia del
Pdblica N° 21 a . . .
1.696/11 de Registrado en pago realizado por los accionistas del
15 cargo de la Dra.
fecha vonne P. de Fundempresa Banco, por Bs. 6.890.000.- con lo que el
12/08/2011 Sauced.o nuevo capital pagado asciende a Bs.
228.864.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
Instrumento Ne Notaria de Fe 12/01/2012 aprueba el aumento del
Pdblica N° 21 a . capital pagado como consecuencia de
0435/12 de Registrado en . . .
16 cargo de la Dra. la reinversién de utilidades con lo que
fecha Fundempresa . .
05/03/2012 Ivonne P. de el nuevo capital pagado asciende a Bs.
Saucedo 247.708.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
Notaria de Fe 17/05/2012 aprueba el aumento del
Instrumento N© Pdblica N° 21 a Registrado en capit.al pag.aldo com.o. consecuencia de
17 cargo de la Dra. la reinversién de utilidades con lo que
1.025/12 Fundempresa . .
Ivonne P. de el nuevo capital pagado asciende a Bs.
Saucedo 254.568.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.
Instrumento N2 Notaria de Fe De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
18 2.380/12 de Publica N° 21 a Registrado en Extraordinaria de Accionistas de fecha
fecha cargo de la Dra. Fundempresa 12/01/2012 aprueba el aumento del
14/11/2012 Ivonne P. de capital pagado como consecuencia de
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Saucedo

la reinversién de utilidades gestion
2011 con lo que el nuevo capital
pagado asciende a Bs. 261.428.000.-
Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa.

Instrumento N2
404/2013 de

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

Registrado en

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
14/01/2013 aprueba el aumento del
capital pagado como consecuencia de

19 cargo de la Dra. la reinversién de utilidades gestion
fecha Fundempresa .
14/01/2013 Ivonne P. de 2012 con lo que el nuevo capital
Saucedo pagado asciende a Bs. 267.658.000.-
Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa.
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
16/05/2013 donde se procede a
protocolizar el aumento de capital
autorizado, asi como el Aumento de
, Capital Suscrito y Pagado como
N F
Instrumento N2 Pu(t)j?cr;aNq’eMea consecuencia del pago realizado por
1315/2013 de Registrado en los accionistas del Banco Econémico
20 cargo de la Dra. X
fecha vonne P. de Fundempresa S.A. de la cuarta cuota del préstamo
01/07/2013 ) subordinado otorgado por la CAF a
Saucedo
favor del Banco. Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa y se
incrementa el Capital Suscrito y Pagado
a Bs. 274.518.000.- y Capital
Autorizado a Bs. 400.000.000.-
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
19/09/2013 donde se procede a
protocolizar el aumento de capital
Instrumento N2 Notaria de Fe Suscrito y Pagado como consecuencia
Pdblica N° 21 a . del pago realizado por los accionistas
2434/2013 de Registrado en .
21 cargo de la Dra. del Banco Econdmico S.A. de la
fecha Fundempresa L, ,
04/11/2013 Ivonne P. de amortizacién del octavo cupdn de los
Saucedo Bonos Subordinados, emision 1.
Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa y
se incrementa el Capital Suscrito y
Pagado a Bs. 281.378,000.-
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
, 16/01/2014 donde se procede a
Not deF
Instrumento N2 ,0 .arla oe € protocolizar el aumento de Capital
Pudblica N° 21 a . . .
485/2014 de Registrado en Suscrito y Pagado como consecuencia
22 cargo de la Dra. . - .
fecha vonne P. de Fundempresa de la reinversién de utilidades de la
11/03/2014 : Gestion 2013.
Saucedo

Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa y
se incrementa el Capital Suscrito y
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Pagado a Bs. 296.128.000.-
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Instrumento N2
824/2014 de
fecha
25/04/2014

Notaria de Fe
Plblica N° 21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
19/12/2013 donde se procede a
aprobar la modificacidn de Estatutos
sociales del Banco y protocolizar la
respectiva Resolucion ASFI No.-
159/2014 de fecha 24 de marzo de
2014 por la cual se autorizé la
modificacidn de los Estatutos Sociales
del Banco.
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Instrumento N2
1.319/2014 de
fecha
02/07/2014

Notaria de Fe
Publica N° 21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
29/05/2014 donde se procede a
protocolizar el aumento de Capital
Suscrito y Pagado como consecuencia
del pago realizado por los accionistas
del Banco, sobre la ultima cuota del
préstamo del préstamo subordinado
otorgado por la CAF a favor del Banco
Econdmico S.A.

El presente aumento se encuentra
inscrito en Fundempresa y se
incrementé el Capital Suscrito y
Pagado a Bs. 302.988.000.-
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Instrumento N2
1.551/2014 de
fecha
12/08/2014

Notaria de Fe
Publica N° 21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
07/08/2014 donde se procede a
protocolizar el aumento de Capital
Suscrito y Pagado como consecuencia
del pago realizado por los accionistas
del Banco, sobre

El cupén No.- 10, amortizacién de
capital de los Bonos Subordinados
Banco Econdmico S.A. Emisién 1.

El presente aumento se encuentra
inscrito en Fundempresa vy se
incrementé el Capital Suscrito y
Pagado a Bs. 309.848.000.-
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Instrumento
Nro.2188/2014
de fecha
07/11/2014

Notaria de Fe
Pdblica Nro.21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registro en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
06/11/2014 se procede a protocolizar
el aumento de Capital Suscrito y
Pagado como consecuencia del pago
efectuado de la tercera cuota de
préstamo subordinado otorgado por la
Corporacion Andina de Fomento. Por
lo tanto el nuevo capital suscrito y
pagado asciende a la suma de Bs.
311.563.000. El presente aumento se
encuentra inscrito en Fundempresa.
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Instrumento

Notaria de Fe

Registro en

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
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Nro. 207/2015
de fecha
30/01/2015

Publica Nro.21 a
cargo de la Dra.
Ivonne P. de
Saucedo

Fundempresa

Extraordinaria de Accionistas de fecha
21/01/2015 se procede a protocolizar
el aumento de Capital Suscrito vy
Pagado por capitalizacién de utilidades
de la gestion 2014 y emision de
acciones.

Por lo cual como consecuencia de la
reinversion de utilidades de la Gestion
2014, el nuevo capital suscrito y
pagado de la entidad asciende a la
suma de Bs. 327.303.000. El presente
aumento se encuentra inscrito en
Fundempresa.
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Instrumento
Nro.1037/2015
de fecha
20/05/2015

Notaria de Fe
Publica Nro.21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registro en
Fundempresa
129145

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
23 de Abril de 2015, se procede a
protocolizar el aumento de capital
suscrito y pagado como consecuencia

del pago efectuado al préstamo
subordinado otorgado por la CAF.

En consecuencia el nuevo capital
suscrito y pagado de la entidad
asciende a la suma de Bs. 329.023.000.
El presente aumento se encuentra
inscrito en Fundempresa.

1.5 Restricciones, Obligaciones y Compromisos Financieros del Emisor y sus modificaciones, durante la
vigencia de las Emisiones que formen parte del Programa.

Las Restricciones, Obligaciones y Compromisos Financieros a los que se sujetard el Banco Econdmico S.A. como
Emisor durante la vigencia de los Bonos Subordinados, emitidos dentro del Programa de Emisiones se
encuentran detallados en el punto 2.6 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados
BEC II.

1.6 Factores de Riesgo

Los potenciales inversionistas, antes de tomar la decision de invertir en los bonos de la presente Emision
deberan considerar cuidadosamente la informacién presentada en el Prospecto Marco del Programa de
Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il y en el presente Prospecto Complementario, sobre la base de sus
objetivos de inversidn. La inversidn en los bonos subordinados implica ciertos riesgos relacionados con factores
tanto externos como internos al Banco Econdmico S.A. que podrian afectar el nivel de riesgo vinculado a la
inversion.

Los riesgos e incertidumbres podrian no ser los Unicos que enfrenta el Emisor. Podrian existir riesgos e
incertidumbres adicionales actualmente no conocidos por el Emisor. Adicionalmente, no se incluyen riesgos
considerados actualmente como poco significativos por el Emisor. Hay la posibilidad de que dichos factores no
conocidos o actualmente considerados poco significativos afecten el negocio del Emisor en el futuro.

La informacién relacionada a los Factores de Riesgo se encuentra descrita en el capitulo 4 del Prospecto Marco
del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il. Este capitulo presenta una explicacion respecto a los
siguientes factores de riesgo que podrian afectar al Emisor:

e Riesgo de Crédito
e  Riesgo Operativo
e Riesgo de liquidez
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e Riesgo de Mercado

1.7 Resumen de la Informacion financiera del Emisor

El presente andlisis financiero fue realizado en base a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2012, 2013
y 2014 auditados por BDO Berthin Amengual & Asociados Auditores y Consultores, ademds de los Estados
Financieros al 30 de junio de 2015 auditados internamente. La informacion presentada en esta seccién es un
resumen de la informacidn contenida en el punto X del presente Prospecto Complementario.

Las cifras al 31 de diciembre de 2012,2013 y 2014 no fueron re expresadas y son presentadas en su valor
histérico en bolivianos. El siguiente cuadro presenta un resumen con las principales cuentas del Balance
General:

Cuadro No. 1 Principales cuentas del Balance General

BALANCE GENERAL

(En Miles de Bolivianos)

PERIODO 31-dic-12 31-dic-13 31-dic-14 30-jun-15
Activo Total 4.855.244,14 6.101.656,96 7.223.308,32 7.292.945,11
Cartera 3.414.916,91 4.177.291,23 4.820.726,05 5.162.969,34
Pasivo Total 4.514.167,14 5.705.311,31 6.769.528,12 6.838.917,97
Obligaciones con el publico 4.124.984,39 5.083.747,70 5.973.126,08 6.084.681,85
Patrimonio Total 341.677,00 396.345,65 453.780,19 454.027,13

Elaboracién Propia
Fuente: Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero
(http://www.asfi.gov.bo/boletin_bancos.php)

La Cartera de créditos del Banco Econdmico S.A. a diciembre de 2013 fue de Bs4.177,29 millones superior en
22,32% (Bs762,37 millones) al monto registrado a diciembre de 2012 cuando fue de Bs3.414,92 millones. La
cartera de créditos del Banco significé el 70,33% y 68,46% del activo total al 31 de diciembre de 2012 y 2013,
respectivamente. Este activo también se constituye en la base del negocio del Banco al ser la principal fuente
generadora de ingresos. La cartera del banco representa a diciembre de 2013 el 6,40% de la cartera del Sistema
Bancario Nacional, el cual alcanzé a Bs65.280,76 millones, habiendo registrado un incremento del 20,16%
(Bs10.953,88 millones) a la cifra registrada a diciembre de 2012 cuando fue de Bs54.326,89 millones. El valor de
la cartera de créditos del Banco a diciembre de 2014 fue de Bs4.820,73 millones superior en 15,40% (Bs643,44
millones) al monto registrado a diciembre de 2013. La cartera de créditos del Banco se constituye en su activo
mas importante, significando el 66,74% del activo total. La cartera del banco representa a diciembre de 2014 el
5,98% de la cartera del Sistema Bancario Nacional, que alcanzé a Bs80.615,31 millones, habiendo registrado un
incremento del 23,49% (Bs15.334,55 millones) a la cifra registrada a diciembre de 2013. Al 30 de junio de 2015
el Banco Econdmico alcanzé Bs 5.162,97 millones en cartera, y represento el 70,79% del Activo Total del Banco
y el 5,91%del Total Cartera del Sistema Bancario Nacional (Bs 87.339,81 millones).

El Activo Total del Banco Econdmico S.A. al 31 de diciembre de 2013 fue de Bs6.101,66 millones, monto
superior en 25,67% (Bs1.246,41 millones) en comparaciéon a la gestion 2012 cuando registré Bs4.855,24
millones, debido principalmente a un incremento de la cartera en 22,32% (Bs762,37 millones) y de las
Inversiones Temporarias en 226,95% (Bs711,20 millones). Al 31 de diciembre de 2014 el activo total del Banco
fue de Bs7.223,31 millones, monto superior en 18,38% (Bs1.121,65 millones) en comparacion a la gestion
anterior, ocasionado por el incremento de la cartera en 15,40% (Bs643,44 millones) y de las Inversiones
temporarias en 30,59% (Bs313,43 millones) al igual que en las gestiones pasadas. Al 30 de junio de 2015, el
activo total del Banco fue de Bs 7.292,95 millones.

Las Obligaciones con el Publico del Banco a diciembre de 2013 fue de Bs5.083,75 millones superior en 23,24%
(Bs958,76 millones) al monto registrado a diciembre de 2012 cuando fue de Bs4.124,98 millones. Esta cuenta al
31 de diciembre de 2013 se constituye en la de mayor importancia significando el 83,32% y el 89,11% del pasivo
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mas el patrimonio y del pasivo total, respectivamente. Como se observa, la captacién de depdsitos del plblico
se constituye en la principal fuente de fondeo del Banco y es parte fundamental del negocio de intermediacion
financiera. Las condiciones de las captaciones del publico en cuanto a tasas de interés, plazos, monedas, etc.
dependen fundamentalmente de las condiciones del mercado y de las necesidades de fondeo del Banco. Los
Depdsitos a Plazo Fijo son los que mayor estabilidad brindan en el tiempo pero son los que mayores costos
representan. Por otro lado, los depdsitos a la vista y en cajas de ahorro son los que menos costos implican pero
aportan mayores riesgos de liquidez por ser de libre disponibilidad. El Banco debe buscar un adecuado
equilibrio en la composicién de sus captaciones, logrando que las mismas no representen demasiados costos
pero que sean captaciones estables en el tiempo. Las Obligaciones con el Publico del Banco a diciembre de 2014
alcanzaron la cifra de Bs5.973,13 millones siendo superior en 17,49% (Bs889,38 millones) al monto registrado a
diciembre de 2013, debido principalmente al incremento de Obligaciones con el publico a plazo fijo con
anotacién en cuenta en un 55,22% (Bs1.141,36 millones). Las Obligaciones con el Publico a diciembre 2014
representan el 82,69% del pasivo mas el patrimonio y el 88,24% del pasivo total. A diciembre de 2013, esta
cuenta representa el 5,98% del total de las Obligaciones con el Publico del Sistema Bancario Nacional, el cual
alcanzé Bs84.990,50 millones, habiendo registrado un incremento del 15,59% (Bs11.465,81 millones) a la cifra
registrada a diciembre de 2012 cuando fue de Bs73.524,69 millones. A diciembre de 2014, esta cuenta
representd el 5,56% del total de las Obligaciones con el Publico del Sistema Bancario Nacional, el cual fue de
Bs107.500,78 millones, registrando asi un aumento del 26,49% (Bs22.510,28 millones) a la cifra obtenida a
diciembre de 2013. Al 30 de junio de 2015 el Banco Econdmico alcanzé Bs 6.084,68 millones en obligaciones
con el publico, y representa el 5,40%del Total de Obligaciones con el Publico del Sistema Bancario Nacional (Bs
112.719,99 millones).

El Total Pasivo del Banco al 31 de diciembre de 2013 fue de Bs5.705,31 millones superior en 26,39%
(Bs1.191,14 millones) registrado al 31 de diciembre de 2012 cuando fue de Bs4.514,17 millones. Este
comportamiento creciente es atribuible al incremento de las Obligaciones con el publico en 23,24% (Bs958,76
millones). El Pasivo total del Banco al 31 de diciembre de 2014 alcanzoé la cifra de Bs6.769,53 millones y fue
superior en 18,65% (Bs1.064,22 millones) al registrado al 31 de diciembre de 2013. Este comportamiento
creciente se debe al incremento de las Obligaciones con el publico en 17,49% (Bs889,38 millones) al igual que
en la gestion anterior. Al 30 de junio de2015, el pasivo total del Banco fue de Bs 6.838,92 millones,
representando el 93,77%del Pasivo mas el Patrimonio.

El Patrimonio del Banco al 31 de diciembre de 2013 fue de Bs396,35 millones superior en 16,20% (Bs55,27
millones) al registrado al 31 de diciembre de 2012 cuando fue de Bs341,08 millones. Este comportamiento
creciente es atribuible principalmente al incremento de los Resultados acumulados en 108,56% (Bs 32,34
millones) y al capital Social en 7,63% (Bs19,95 millones). El Patrimonio contable del Banco al 31 de diciembre de
2014 alcanzo la cifra de Bs453,78 millones y fue superior en 14,49% (Bs57,44 millones) al registrado al 31 de
diciembre de 2013. Este comportamiento creciente es atribuible principalmente al incremento del Capital Social
en 10,73% (Bs30,19 millones) y los Resultados Acumulados en 33,86% (Bs21,04 millones). El Sistema Bancario, a
diciembre de 2013, alcanzé un Patrimonio de Bs8.901,88 millones, superior en 11,02% (Bs883,63 millones) al
logrado a diciembre de 2012 cuando fue de Bs8.018,25 millones. Por el tamafio de su patrimonio, el Banco
Econdmico representd el 4,45% del Sistema Bancario Nacional. El Patrimonio del Sistema Bancario, a diciembre
de 2014, fue de Bs.10.801,97 millones, mayor en 21,34% (Bs1.900,09 millones) en comparacién a la gestién
2013. Por el tamafio de su patrimonio, el Banco Econémico representé el 4,20% del Sistema Bancario Nacional.
Al 30 de junio de 2015 el Banco Econdmico alcanzé los Bs 454,03 millones en patrimonio. La cifra representa el
4,12%del total del Patrimonio del Sistema Bancario Nacional (Bs 11.017,30 millones).
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Cuadro No. 2 Principales cuentas del Estado de Resultados

ESTADO DE RESULTADOS

(En Miles de Bolivianos)

PERIODO 31-dic-12 31-dic-13 31-dic-14 30-jun-15 |
Ingresos financieros 285.271,84 393.360,57 527.186,81 277.703 49
Resultado financiero bruto 228.419,22 315.204,05 412.323,85 206.454,32
Ganancia neta del ejercicio 29.788,56 62.128,65 83.159,55 | 37.665,55

Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero
(http://www.asfi.gov.bo/boletin_bancos.php)

Los Ingresos Financieros del Banco al 31 de diciembre de 2013 alcanzan la cifra de Bs393,36 millones, superior
en 37,89% (Bs108,09 millones) a la registrada a diciembre de 2012 cuando fue de Bs285,27 millones, éste
incremento se debe principalmente al crecimiento de productos por cartera vigente, productos por inversiones
temporarias y comisiones de cartera y contingente. Los Ingresos Financieros del Banco, al 31 de diciembre de
2014 alcanzaron un total de Bs527,19 millones y fueron superiores en 34,02% (Bs133,83 millones) a la
registrada a diciembre de 2013. Este aumento se debe principalmente al crecimiento de productos por cartera
vigente, comisiones de cartera y contingente, y productos por inversiones temporarias. Respecto al Sistema
Bancario Nacional, los Ingresos Financieros registraron un total de Bs6.883,63 millones a diciembre de 2013 en
Ingresos Financieros, siendo este monto superior en 20,70% (Bs1.180,63 millones) al registrado a diciembre de
2012, gestion en la que se generd Bs5.703,01 millones en Ingresos Financieros. El BEC representa el 5,71% del
total de sistema bancario. A diciembre de 2014 los Ingresos Financieros del Sistema Bancario Nacional,
alcanzaron un total de Bs9.545,93 millones, superiores en 38,68% (Bs2.662,29 millones) al registrado a
diciembre de 2013. El BEC representa el 5,52% del total de sistema bancario. Al 30 de junio de 2015 los Ingresos
Financieros del Banco Econdmico alcanzaron la cifra de Bs 277,70 millones y representa el 5,60%del Sistema
Bancario Nacional el cual fue de Bs 4.963,14 millones.

El Resultado Financiero Bruto del Banco al 31 de diciembre de 2013 alcanzé la cifra de Bs315,20 millones,
superior en 37,99% (Bs86,79 millones) al obtenido a diciembre de 2012 el cual fue de Bs228,42 millones. El
Resultado Financiero Bruto, al 31 de diciembre de 2014 alcanzé la cifra de Bs412,32 millones siendo superior en
30,81% (Bs97,12 millones) al obtenido a diciembre de 2013. El Resultado Financiero Bruto significé el 80,07%,
80,13% y 78,21% de los Ingresos Financieros a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente. Al 30 de junio
de 2015 el Resultado Financiero Bruto fue de Bs 206,46 millones, monto que significa el 74,34% de los Ingresos
Financieros.

La Ganancia Neta del Ejercicio del Banco a diciembre de 2013 fue de Bs62,13 millones superior en 108,57%
(Bs32,34 millones) a la cifra obtenida a diciembre de 2012 cuando alcanzd los Bs29,79 millones. Este incremento
es explicado por el incremento en los Ingresos Financieros del Banco Econdmico S.A. El Resultado Neto del
Ejercicio del Banco a diciembre de 2014 alcanzé un total de Bs83,16 millones y fue superior en 33,85% (Bs21,03
millones) a la cifra obtenida a diciembre de 2013. La Ganancia Neta del Ejercicio representé el 10,44%, 15,79% y
15,77% de los Ingresos Financieros a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente. El menor resultado de
la gestion 2012 refleja el esfuerzo realizado por el Banco en ampliar su capacidad instalada con el afan de
consolidar el posicionamiento en el segmento PYME y entrar al segmento de microcréditos, lo cual demandé
una mayor inversién y gasto administrativo. A partir de la gestion 2013 se consiguieron mejores resultados y
recuperacién de esa inversion. A diciembre de 2013, el Sistema Bancario Nacional alcanzé un total de
Bs1.201,96 millones en Resultados Netos de la Gestidn, reportando una disminucion del 5,79% (Bs73,89
millones) en comparacion a las cifra de Bs1.275,85 millones obtenida a diciembre de 2012; el BEC tuvo una
participacion del 5,17% del total del Sistema Bancario durante la gestidn 2013. El Sistema Bancario Nacional,
respecto a los Resultados Netos de la Gestién 2014, reportd un total de Bs1.747,10 millones, cifra superior en
45,35% (Bs545,14 millones) en comparacién a la cifra obtenida a diciembre de 2013. De este total del Sistema el
BEC tiene una participacion del 4,76%. Al 30 de junio de 2015 el Resultado Neto del Ejercicio del Banco fue de
Bs 37,67 millones, esta cifra representa el 13,56% de los Ingresos Financieros. Asimismo, la cifra obtenida por el
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Banco Econdmico tuvo una incidencia del 5,02%sobre el monto obtenido por el total de la Ganancia Neta del
Ejercicio del Sistema Bancario Nacional (Bs 751,05 millones).

El siguiente cuadro presenta un resumen de los Principales Indicadores Financieros:

Cuadro No. 3 Principales Indicadores Financieros

ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS

L Férmula

INDICADORES DE LIQUIDEZ. |
Disponibilidades + Inv. Temporarias [ Activos Porcentaje 25,82% 28,54% 30,95%; 26,56%
Dizponibilidades + Inv. Temporarias /[ Oblig.2 Corto Plazo’ Porcentaje 65,975 78,74% S7,23§6§ 69,62%
Disponibilidades / Oblis. a Corto Plazo Porcentaje 52,48% 32,08% 35,03%§ 27,76%
Patrimonic / Activos Porcentaje 7,02% €,50% G,ZB%E 6,23%
Coeficiente de Adecuacion Patrimonial [CAP} Porcentaje 11,23% 11,80% 12,45‘56? 12,23%
CALIDAD DE CARTERA _ ) |
Cartera Vigente / Cartera Bruta® Porcentaje 98,92% 98,91% 98,67’562 98,48%|
Previziones para cartera incobrable / Cartera Bruta Porcentaje 3,31% 3,32% 3,49%; 3,56%
Cartera Vencida Total + Cartera en Ejecucicn Total / Cartera Bruta Porcentaje 1,08% 1,09% ],33%5 1,52%
INDICADORES DE FINANCIAMIENTO. i '
Obligaciones con el piblico/Pasivo + Patrimonio Porcentaje 84963 83,32% 32,69%§ 83,43%
Paszivo [ Active Porcentaje 52,98% 93,50% 93,7‘2%5 93,77%)
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA ‘ ' i i
Gastos de Administracion / Ingresos Totales Porcentaje 55,83% 54,25% 49,08’76?

Gastos de Administracion / Cartera Bruta: Porcentaje 577% 6,32% 6,33%

Gastos de Administracion / (Active + Contingente) Porcentaje 41%% 4,60% 4,4656§

Gastos de Administracion/ [Activo productivo promedio neto de X R

contingante) Porcentaje 5,66% 5,97% 5,47%5

INDICADORES DE RENTABILDAD® :

Resultadc Neto / Promedioc Patimonic (ROE) Porcentaje 8,92% 16,85% 15,5636§

Resultado Neto/ Promedio Activos + Pomedic Contingente (ROA) Porcentaje 0,62% 1,06% 1,19%5
lC)bliga*:icmes a Corto Plazo = Obligacicnes con el publico 2 |3 vista + caja de shomo + DPFs 3 30dias.

2Cart:era Bruta = Cartera vigente + Cartera vencida + Cartera en ejecucion + Cartera reprogramada vigente + Cartera reprogramada vencida + Cartera
reprogramada en ejecucion

3EI promedic del patrimonio, activos ycontingente, se obtiene de lasuma de los saldosde la gestion terminada mas los saldos de una gestion
anterior, dividido entre dos.

Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero
(http://www.asfi.gov.bo/boletin_bancos.php)

Respecto a los Indicadores de Liquidez, a diciembre de 2012 el 52,48% de las obligaciones a corto plazo
(obligaciones a la vista, cajas de ahorro y DPF’s a 30 dias) se encuentran respaldados por las disponibilidades del
Banco y el 69,97% por el efectivo (disponibilidades) e inversiones temporarias. A diciembre de 2013, el 32,08%
de las obligaciones a corto plazo (obligaciones a la vista, cajas de ahorro y DPF’s a 30 dias) se encuentran
respaldados por las disponibilidades del Banco y el 78,74% por el efectivo (disponibilidades) e inversiones
temporarias. Las variaciones entre gestiones producidas en estos indicadores han obedecido al crecimiento de
las obligaciones contraidas con el publico. Ambos indicadores se encuentran por encima del promedio del
Sistema Bancario Nacional. A diciembre de 2014, el 35,03% de las obligaciones a corto plazo (obligaciones a la
vista, cajas de ahorro y DPF’s a 30 dias) se encuentran respaldados por las disponibilidades del Banco y el
87,23% por el efectivo (disponibilidades) e inversiones temporarias, estos indicadores presentan un incremento
en relacidn a la gestion anterior, explicada por el crecimiento de las obligaciones con el publico y son superiores
al promedio del Sistema Bancario. Al 30 de junio de2015, el 27,76% de las obligaciones a corto plazo
(obligaciones a la vista, cajas de ahorro y DPF’s a 30 dias) se encuentran respaldados por las disponibilidades del
Banco y el 69,62% por el efectivo (disponibilidades) e inversiones temporarias. Ademas la liquidez con que
cuenta el banco a junio de 2015, representa el 26,56% del Activo Total.

28



Respecto a los Indicadores de Solvencia, a diciembre de 2013 el Patrimonio representa el 6,50% del activo total
del Banco menor al porcentaje obtenido una gestion anterior cuando fue de 7,02%, debido, principalmente, al
crecimiento del total activo en mayor medida que el crecimiento del patrimonio. Asimismo, el Coeficiente de
Adecuacion Patrimonial (CAP) del Banco fue de 11,80%, mostrando un incremento en relacion a diciembre de
2012, cuando alcanzo a 11,23%. Ambos indicadores obtenidos por el BEC, se encuentran cerca del promedio del
Sistema Bancario. A diciembre de 2014 el Patrimonio representa el 6,28% del activo total del Banco inferior al
porcentaje obtenido en las gestiones anteriores. Asimismo, el Coeficiente de Adecuacidn Patrimonial (CAP) del
Banco fue de 12,45%, mostrando un aumento en relacidon a diciembre de 2012 y 2013, explicado por el
incremento de los activos del Banco y la ponderacién de riesgo que tienen los mismos. Ambos indicadores
obtenidos por el BEC, se encuentran cerca del promedio del Sistema Bancario, al igual que en las gestiones
anteriores. Al 30 de junio de 2015, la relacién Patrimonio/Activos del Banco fue de 6,23% y el Coeficiente de
Adecuacién Patrimonial (CAP) de 12,23%Ambos indicadores mantienen un comportamiento similar a los
obtenidos a diciembre de 2012, 2013 y 2014. A junio de 2015 el Coeficiente de Adecuacién Patrimonial (CAP)
del Total Sistema Bancario fue de 12,71%.

Respecto a los Indicadores de Calidad de la Cartera, la cartera vigente del Banco ha representado el 98,92%,
98,91% y 98,67% de la cartera bruta a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente, indicadores que estan
muy cerca del promedio del Sistema Bancario Nacional el cual registré cifras de 98,53%, 98,48% y 98,52% a
diciembre de 2012, 2013 y 2014 respectivamente. Este aspecto nos muestra el bajo porcentaje de mora que
tiene el Banco. El indicador de cobertura de la cartera, expresado por la previsidon para cartera incobrable entre
la cartera bruta, alcanzé a diciembre de 2012, 2013 y 2014 las cifras de 3,31%, 3,32% y 3,49%, respectivamente,
cercanas del promedio del Sistema Bancario Nacional que presento cifras de 3,77, 3,85 y 3,89% a diciembre de
2012, 2013 y 2014 respectivamente. Este nivel bajo de las previsiones es explicado por el reducido porcentaje
de cartera en mora que tiene el Banco. La cartera en mora del banco alcanza al 31 de diciembre de 2012, 2013 y
2014 cifras del1,08%, 1,09% y 1,33% respecto a la cartera bruta, respectivamente; estas cifras estan cerca del
promedio del sistema Bancario el cual alcanz6 al1,47%, 1,52% y 1,48% a diciembre de 2012, 2013 y 2014,
respectivamente, manteniendo niveles muy reducidos. Al 30 de junio de 2015, la relacion Cartera
Vigente/Cartera Bruta del Banco fue de 98,48%, el indicador Previsiones para Cartera Incobrable/Cartera Bruta
fue de 3,56% vy la relacidn Cartera vencida + Ejecucidn/ Cartera Bruta fue de 1,52% Estos indicadores mantienen
una conducta similar a los datos obtenidos a diciembre de 2012, 2013 y 2014.

Respecto a los Indicadores de Financiamiento, las Obligaciones con el Publico representan el 84,96%, el 83,32%
y el 82,69% de la estructura de capital del Banco a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente. Este
indicador nos muestra que el Banco financia sus operaciones principalmente con los depdsitos realizados por el
publico. El promedio del Sistema Bancario Nacional alcanza al 79,03% a diciembre de 2014. El activo del Banco
es financiado por el pasivo en un 92,98%, 93,50% y 93,72% a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente.
Este indicador se encuentra por encima del promedio del Sistema Bancario Nacional, el cual a diciembre de
2014 alcanzd un 92,06%. Al 30 de junio de 2015 la relacidn Obligaciones con el Publico/Pasivo + Patrimonio es
de 83,43% y el indicador Pasivo/Activo fue de 93,77%Ambos indicadores mantienen un comportamiento similar
a los resultados obtenidos a diciembre de 2012, 2013 y 2014.

Respecto a los Indicadores de Eficiencia Administrativa, los Gastos de Administracién representan el 55,83%, el
54,29% y 49,08% de los Ingresos Totales del Banco a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente. Este
indicador nos muestra en qué grado el Banco financia sus Gastos de Administracién con sus ingresos totales. El
total del Sistema Bancario Nacional alcanza al 49,49% a diciembre de 2014. Los Gastos de Administracion
representan ademads el 5,77%, el 6,32% y 6,33% de la Cartera Bruta del Banco a diciembre de 2012, 2013 y
2014, respectivamente. Este indicador se encuentra cerca al total del Sistema Bancario Nacional, el cual alcanza
al 7,24% a diciembre de 2014. Los Gastos de Administracion representan también el 4,19%, el 4,60% y 4,46% del
Promedio Activo mas el Promedio Contingente del Banco a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente.
Este indicador se encuentra relativamente cerca al total del Sistema Bancario Nacional, el cual alcanza al 4,19%
a diciembre de 2014. Por ultimo los Gastos de Administracién representan el 5,66%, el 5,97% y 5,47% del
Activo productivo promedio neto de contingente del Banco a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente.
Este indicador, se encuentra muy cerca al total del Sistema Bancario Nacional, cual alcanza al 5,58% a diciembre
de 2014.
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Respecto a los Indicadores de Rentabilidad, el ROE del Banco a diciembre de 2012, 2013 y 2014 fue de 8,92%,
16,85% y 19,56% respectivamente, siendo similares en las dos ultimas gestiones al promedio del Sistema
Bancario el cual llegd al 16,94% a diciembre de 2014. Asimismo, el ROA del Banco fue de 0,62%, 1,06% vy 1,19%
a diciembre de 2012, 2013 y 2014, respectivamente, llegando a estar muy cerca al promedio obtenido por el
Sistema Bancario, el cual fue de 1,23% a diciembre de 2014. El incremento en estos indicadores para las
gestiones 2012, 2013 y 2014, es explicado por el aumento en las utilidades del Banco.
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DESCRIPCION DE LOS VALORES OFRECIDOS

.1 Antecedentes legales de la Emisién de Bonos Subordinados BEC ll- EMISION 3

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econdémico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 08 de mayo de 2013, considera y aprueba el Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC I, segun
consta en el Acta de la Junta General Extraordinaria de Accionistas protocolizada ante la Notaria de Fe Publica
No. 21 del Distrito Judicial de Santa Cruz, a cargo de la Dra. Clara Ivonne Phillips de Sucedo, mediante
Testimonio No. 906/2013 de fecha 10 de mayo de 2013 e inscrita en el Registro de Comercio administrado por
FUNDEMPRESA en fecha de 16 de mayo de 2013 bajo el No. 00139274 del libro No 10.

Mediante Resolucién No. ASFI-No. 541/2013, de fecha 30 de agosto de 2013, la Autoridad de Supervisién del
Sistema Financiero autorizé la inscripcidon del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il en el
Registro del Mercado de Valores bajo el No. ASFI-DSV-PEB-BEC-011/2013.

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econdémico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 07 de agosto de 2014, considera y aprueba algunas modificaciones al Programa de Emisiones de bonos
Subordinados BEC Il y a la primera emisién bajo el Programa, segin consta en el Acta de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas protocolizada ante Notario de Fe Publica N2 21 del Distrito judicial de Santa Cruz,
a cargo de la Dra. Clara Ivonne Phillips de Saucedo, mediante Testimonio N2 1536/2014 de fecha 08 de agosto
de 2014 e inscrita en el Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA en fecha 11 de agosto de 2014
bajo el N2 143934 del libro N2 10.

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econémico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 23 de septiembre de 2014, considera y aprueba algunas modificaciones al Programa de Emisiones de
bonos Subordinados BEC Il, segin consta en el Acta de la Junta General Extraordinaria de Accionistas
protocolizada ante Notario de Fe Publica N2 21 del Distrito judicial de Santa Cruz, a cargo de la Dra. Clara Ivonne
Phillips de Saucedo, mediante Testimonio N2 1886/2014 de fecha 25 de septiembre de 2014 e inscrita en el
Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA en fecha 29 de septiembre de 2014 bajo el N2 00144383
del libro N2 10.

Junta General Extraordinaria de Accionistas del Banco Econémico S.A. celebrada en la ciudad de Santa Cruz en
fecha 23 de abril de 2015, considera y aprueba la tercera emision dentro del Programa de Emisiones de Bonos
Subordinados BEC Il, segin consta en el Acta de la Junta General Extraordinaria de Accionistas protocolizada
ante la Notaria de Fe Publica No. 21 del Distrito Judicial de Santa Cruz, a cargo de la Dra. Clara lvonne Phillips de
Sucedo, mediante Testimonio No. 859/2015 de fecha 24 de abril de 2015 e inscrita en el Registro de Comercio
administrado por FUNDEMPRESA en fecha de 05 de mayo de 2015 bajo el No. 146719 del libro No 10.

La Declaracidn Unilateral de Voluntad de la presente Emisidn fue protocolizada, mediante Instrumento Publico
N° 939/2015 de fecha 06 de mayo de 2015 ante la Notaria de Fe Publica N° 21 a cargo de la Dra. Clara Ivonne
Phillips de Saucedo e inscrito en el Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA bajo la partida N°
146768 del libro 10 en fecha 08 de mayo de 2015.

A través de autorizacién emitida por la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero se autorizo la oferta
publica y la inscripcién en el RMV de la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero de la Emision
denominada Bonos Subordinados BEC Il — EMISION 3 (“la Emision”), bajo el Nimero de Registro ASFI/DSV-ED-
BEC-021/2015, mediante carta de autorizacién ASFI/DSVSC/R-126290/2015 de fecha 05 de agosto de 2015.

1.2 Delegacion de Definiciones

Se deleg6 al Gerente General, Gerente Nacional de Finanzas, Gerente Nacional Comercial, Subgerente Nacional
de Planificacion y Control para que dos de ellos de manera conjunta en representacion de la sociedad, definan
los siguientes aspectos especificos de la presente Emisidn:

. Determinacién de la Tasa de Interés de la presente emision.

. Determinacién del rescate anticipado de los Bonos Subordinados, la modalidad de rescate, la
cantidad de Bonos a ser rescatados, la fecha, la hora y cualquier otro aspecto que sea necesario
en relacién al rescate anticipado de la presente emision.
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o Determinacidn y contratacidn de la Empresa Calificadora de Riesgo
o Fecha de Emision
. Fecha de vencimiento de la Emisidn

1.3 Denominacion de la Emision

La presente Emisidn se denomina “Bonos Subordinados BEC Il - EMISION 3” y se encuentra comprendida dentro
del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC II.

1.4 Series en las que se divide, Moneda, Monto total de la Emision

La presente Emisién se encuentra compuesta por una Series “Unica”. El siguiente cuadro muestra la
composicion del monto total de la Emisidn.

Cuadro No. 4 Monto total de la Emision

Serie Moneda Monto de la Emision

“Unica” Bolivianos Bs.38.400.000,00

1.5 Tipo de valores a emitirse
Los valores a emitirse seran Bonos Subordinados obligacionales y redimibles a plazo fijo.

Una obligacién subordinada es aquel pasivo cuya exigibilidad se encuentra en ultimo lugar respecto a los demas
pasivos y que estd disponible para absorber pérdidas en caso que los recursos patrimoniales resulten
insuficientes.

El saldo de capital de la obligacién subordinada instrumentada mediante los Bonos Subordinados serd
computable como parte del Patrimonio Neto de la Entidad, conforme a lo establecido en el Articulo 7, Seccién 2
del Reglamento de Obligaciones Subordinadas, conforme lo siguiente:

La obligacién subordinada podra computar el 100% como parte del patrimonio neto. Dicho porcentaje sera
revisado a la finalizacion de cada gestion anual, de acuerdo a la siguiente metodologia de calculo:

1. Cdlculo del porcentaje de cumplimiento de metas: Se promedia el grado de cumplimiento de los
indicadores propuestos como metas en el Sustento Técnico, presentado al momento de la solicitud de no

objecion, de acuerdo a la siguiente férmula:
!

CM, = Z weem, 5. A=052.3,...1
=]
Doénde:

CM n: Porcentaje de cumplimiento de las metas determinadas por la entidad supervisada para cada periodo
ejecutado “n”.

cm h: Porcentaje de cumplimiento de la meta “h” determinada por la entidad supervisada para cada periodo
ejecutado “n”.

wh:  Ponderador de la meta.

n: Periodo anual de la evaluacion durante la vigencia de la obligacion subordinada. El periodo “n =07,

corresponde a la gestion fiscal en la cual ASFI dio la no objecion, para su adicion y el pasivo subordinado podrd

computar el 100% como parte del patrimonio neto.

t: Plazo de la obligacion subordinada.

Dénde:
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PONDERADOR INDICADORES
(w)
30% Capital Primario sobre el Total de los Activos mas Contingentes (1)
20% Activos Ponderados por Riesgo sobre el Tofal de los Actives  (2)
20% Cartera Vigente sobre Cartera Bruta 3)
30% Cartera Vigente sobre el Total de los Activos 4

(1) Capital Primario / (Cuentas 100.00 + 600.00)

(2) Activos Computables / Cuenta 100.00

(3) (Cuentas 131.00 + 135.00) / (Cuentas 131.00+133.00+134.00+135.00+136.00+137.00)
(4) (Cuentas 131.00 + 135.00) / (Cuenta 100.00)

2. Computo de la obligacion subordinada: Mensualmente, al saldo de la obligacion subordinada, se multiplica el
porcentaje de cumplimiento de metas (CM) mas bajo, observado por gestion anual finalizada durante la
vigencia de la obligacion subordinada, obteniendo de esta manera el monto computable como parte del
patrimonio neto, de acuerdo con la siguiente formula:

OSCi=Z*0Si
Z=Min (CMn) ; n=0,1, 2,3,...,t
Donde:

OSCi: Monto de la Obligacion Subordinada Computable para el periodo i.

OSi: Saldo de la Obligacion subordinada del mes i.

n: Periodo anual de la evaluacion durante la vigencia de la obligacion subordinada. El periodo “n =07,
corresponde a la gestion fiscal en la cual ASFI dio la no objecion, para su adicion y el pasivo subordinado
podrd computar el 100% como parte del patrimonio neto.

t: Plazo de la obligacion subordinada.

Es responsabilidad del Banco, efectuar el seguimiento permanente del cumplimiento de las metas propuestas
en el Sustento Técnico presentado, asi como adoptar las acciones necesarias, para cumplir con los limites
legales en caso de disminucién del monto computable de la obligacién subordinada como parte del patrimonio
neto, producto del incumplimiento de los indicadores establecidos.

El monto maximo del total de las obligaciones subordinadas a ser computadas como parte del patrimonio neto
no debe ser superior al 50% del capital primario, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 416 de la Ley N°393
de Servicios Financieros.

1.6 Fecha de emision
La fecha de emisidon de los valores que componen la presente Emision es el 13 de agosto de 2015.
1.7  Caracteristicas especificas de la Emision

Algunas de las caracteristicas especificas de la Emision se encuentran detalladas en el siguiente cuadro:
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Cuadro No. 5 Caracteristicas especificas de la Emision

Serie Valor Cantidad de Tasa de Plazo* Fecha de
Nominal valores interés vencimiento
“Unica” Bs.10.000.- 3.840 Bonos 6,00% 2.520 dias calendario 07/07/2022

*Dias calendario, computables a partir de la fecha de emisidn establecida por el emisor y sefialada en la autorizacién de Oferta Publica de
ASFI e inscripcidon en el RMV de ASFI de la presente Emision comprendida dentro del Programa.

1.8  Tipo de interés
El tipo de interés de la Emisiédn es nominal, anual y fijo.
1.9  Plazo de colocacion de la presente Emision

El plazo de colocacion de la presente Emision serd de ciento ochenta (180) dias calendario a partir de la fecha de
emisidon establecida por el emisor y sefialada en la autorizacién de Oferta Publica de ASFI e inscripcion en el
RMV de ASFI de la presente Emision comprendida dentro del Programa.

1.L10 Procedimiento de Colocacién Primaria y mecanismo de negociacion
Mercado Primario Bursatil a través de la Bolsa Boliviana de Valores S.A.

1I.L11 Modalidad de colocacion

La presente emisidn sera colocada bajo la siguiente modalidad:
e  “Amejor esfuerzo”
.12 Forma de Pago en colocacidn primaria de los Bonos Subordinados

El pago proveniente de la colocacidn primaria de los Bonos Subordinados de la presente Emision se efectuara
en efectivo.

.13 Forma de representacion de los Valores

Los Bonos pertenecientes a la presente Emisién seran representados mediante anotaciones en cuenta en el
Sistema de Registro de Anotaciones en Cuenta a cargo de la Entidad de Depdsito de Valores de Bolivia S.A.
(“EDV”), con domicilio en la Calle 20 de Octubre esq. Calle Campos — Edificio Torre Azul — Piso 12, de acuerdo a
regulaciones legales vigentes.

.14 Periodicidad de amortizacion de capital y pago de intereses
El capital de los Bonos Subordinados sera pagado de la siguiente manera:

e 20% en los cupones N° 2; 10% en los cupones N° 4; 12,50% en el cupén N° 6; 7,50% en los cupones N°
8,10,12 y 35% en el cupdn N°14.

Los Bonos Subordinados pagaran intereses cada 180 dias calendario.
1.L15 Cronograma de cupones a valor nominal con amortizacion de capital e intereses

El capital e intereses de los Bonos seran pagados de acuerdo al siguiente cuadro:
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Cuadro No. 6 Cronograma de amortizacion de capital y pago de intereses

SERIE UNICA

Amortizacion de .,
. Intereses . . Amortizacion

Fecha Cupon Unitarios (Bs) Caplta(IBl:;utarlo Capital (%)
09-feb-16 1 300.00 - 0.00%
07-ago-16 2 300.00 2,000.00 20.00%
03-feb-17 3 240.00 - 0.00%
02-ago-17 4 240.00 1,000.00 10.00%
29-ene-18 5 210.00 - 0.00%
28-jul-18 6 210.00 1,250.00 12.50%
24-ene-19 7 172.50 - 0.00%
23-jul-19 8 172.50 750.00 7.50%
19-ene-20 9 150.00 - 0.00%
17-jul-20 10 150.00 750.00 7.50%
13-ene-21 11 127.50 - 0.00%
12-jul-21 12 127.50 750.00 7.50%
08-ene-22 13 105.00 - 0.00%
07-jul-22 14 105.00 3,500.00 35.00%

Fuente: BNB VALORES S.A.
1.L16 Lugar de amortizacion de capital e intereses

Los pagos de capital e intereses se realizardn en las oficinas del Agente Pagador BNB Valores S.A. Agencia de
Bolsa y a través de los servicios de esta entidad, en las siguientes direcciones:

La Paz: Av. Camacho esquina Colén No. 1312, piso 2.
Cochabamba: Calle Nataniel Aguirre N2 E-198, esq. Jordan
Santa Cruz: Calle René Moreno N2 258
Sucre: Plaza 25 de mayo N2 59, esq. Aniceto Arce.

1.L17 Férmula para el calculo del pago de intereses

Para la presente emisién, el calculo de intereses serd efectuado sobre la base del afio comercial de trescientos
sesenta (360) dias calendario. La férmula para dicho célculo se detalla a continuacion:

Tr x Pl
360

IB=Kx

Dénde:
IB = Intereses del Bono
K = Valor nominal o saldo a capital pendiente de pago
Tr = Tasa de interés nominal anual
Pl = Plazo del cupdn (nimero de dias calendario)
.18 Férmula para la amortizacion de capital

Para la presente emisidn, el monto de capital a pagar se determinara de acuerdo a la siguiente formula:

Capital :VP=VN * PA
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Dénde:
VP = Monto a pagar en la moneda de emision
VN = Valor nominal en la moneda de emisién
PA = Porcentaje de amortizacion
1.L19 Fecha desde la cual el Tenedor del bono comienza a ganar intereses

Los Bonos Subordinados devengaran intereses a partir de su fecha de Emision y dejaran de generarse a partir
de la fecha de vencimiento establecida para el pago del cupén.

En caso de que la fecha de vencimiento de un Cupdn fuera dia feriado, sabado o domingo, el Cupdn sera
cancelado el primer dia habil siguiente (fecha de pago) y el monto de intereses se mantendra a la fecha de
vencimiento del Cupdn.

1.20 Forma de circulacion de los Bonos Subordinados

A la Orden. La Sociedad reputara como titular de los Bonos Subordinados de la presente emisidn a quien figure
registrado en el Sistema de Registro de Anotaciones en Cuenta a cargo de la EDV. Adicionalmente, los
gravamenes sobre los Bonos Subordinados anotados en cuenta, serdan también registrados en el Sistema a cargo
de la EDV.

.21 Forma de Amortizacion del Capital y Pago de Intereses de la presente emision

La forma de amortizacion del capital y pago de intereses de la presente emisidén se efectuara de la siguiente
manera:

a) En el dia del vencimiento de cada Cupdn: la(s) amortizacidon(es) de capital y pago de intereses
correspondientes se pagaran contra la presentacién de la identificacion respectiva en base a la lista
emitida por la EDV.

b) A partir del dia siguiente habil de la fecha de vencimiento de cada Cupdn: la(s) amortizacidn(es) de
capital y pago de intereses correspondientes se pagaran contra la presentacion del Certificado de
Acreditacién de Titularidad (CAT) emitido por la EDV, dando cumplimiento a las normas legales
vigentes aplicables.

.22  Precio de colocacion de los Bonos Subordinados

Los bonos de la presente Emisidn seran colocados minimamente a la par del valor nominal.
.23  Calificacion de Riesgo

La Calificacién de Riesgo para los Bonos Subordinados BEC Il — EMISION 3, fue realizada por la Calificadora de
Riesgo Moody’s, la cual en su comité de calificacién de fecha 30 de junio de 2015, asignd la calificacion de AA3 a
la presente Emision.

El informe de calificacion de riesgo se encuentra en el Anexo No. 1 del presente Prospecto Complementario.
e Razon Social de la entidad Calificadora de Riesgo: Moody’s Latin America Agente de Calificacién de Riesgo S.A.
e Fecha de otorgamiento de la Calificacién de Riesgo: 30 de junio de 2015
e (Calificacion de riesgo otorgada: AA3

e Esta calificacion esta sujeta a una revisidn trimestral y por lo tanto, es susceptible de ser modificada en
cualquier momento.

e Significado de la categoria de calificacién AA: Corresponde a aquellos valores que cuentan con una alta
capacidad de pago de capital e intereses en los términos y plazos pactados la cual no se veria afectada
ante posibles cambios en el emisor, en el sector al que pertenece o en la economia.

e El modificador 3 indica que la calificacién se encuentra en el nivel mds bajo de su categoria.
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e Perspectiva: Estable

LA CALIFICACION DE RIESGO NO CONSTITUYE UNA SUGERENCIA O RECOMENDACION PARA COMPRAR, VENDER
O MANTENER UN VALOR, NI UN AVAL O GARANTIA DE UNA EMISION O SU EMISOR; SINO UN FACTOR
COMPLEMENTARIO PARA LA TOMA DE DECISIONES DE INVERSION.

.24 Destino de los Fondos y plazo para la utilizacion

Los recursos monetarios obtenidos con la colocacién de los Bonos Subordinados de la presente emision seran
utilizados para colocacién de cartera de créditos.

Asimismo, la utilizacién de estos recursos debera encuadrarse en las prohibiciones dispuestas en el Articulo 8 de
la Seccién 4 del Reglamento de Obligaciones Subordinadas.

En caso de que los Bonos Subordinados de la presente Emisidn sean colocados sobre la par, el importe adicional
sera destinado a colocacidn de cartera de crédito.

Se establece un plazo de utilizacidn de los recursos de hasta 180 dias calendario a partir de la fecha de inicio de
la colocacidn.

.25 Garantia

Quirografaria hasta cubrir el monto total emergente de la Emisidn, dentro de las previsiones dispuestas en el
Articulo 464, inciso e), de la Ley N° 393 de Servicios Financieros.

1.26  Provision para el pago de Intereses y Capital

El Emisor debera depositar los fondos para la amortizacidon de capital y el pago de intereses en una cuenta
corriente, en coordinacidn con el Agente Pagador, al menos un (1) dia habil antes de la fecha de vencimiento
del capital y/o intereses de los Bonos Subordinados de acuerdo al cronograma de pagos establecido en la
Declaracion Unilateral de Voluntad y en el Prospecto Complementario de la presente Emision dentro del
Programa.

El emisor podra solicitar al Agente Pagador la devolucidon de los montos que no lograron ser pagados a los
tenedores de bonos subordinados, una vez transcurridos ciento ochenta (180) dias calendario de la fecha
sefalada para el pago de intereses y para las amortizaciones de capital. Una vez devueltos los montos el Emisor
serd entero responsable por dichos montos, debiendo ponerlos a disposicion de los Tenedores de Bonos
Subordinados en una cuenta designada por el Emisor.

De acuerdo a lo establecido por los Articulos 670 y 681 del Cdodigo de Comercio, las acciones para el cobro de
intereses prescriben a los cinco (5) afios y del capital prescribe a los diez (10) afios.

1.27 Bonos subordinados convertibles en acciones

Los Bonos Subordinados de la presente Emisién no seran convertibles en acciones de la Sociedad.
1.28 Reajustabilidad del empréstito

El empréstito resultante de la presente Emisidn no sera reajustable.

11.29 Agencia de Bolsa Estructuradora y Colocadora

El disefio, estructuracion y colocacidn de la presente Emisidn esta a cargo de BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa,
cuyos antecedentes se presentan a continuacion:

BNB VALORES S.A. AGENCIA DE BOLSA

REGISTRO No. SPVS-IV-AB-NVA-005/2002
Av. Camacho esq. C. Colén No. 1312.
Piso 2
La Paz — Bolivia
Fuente: BNB VALORES S.A.
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.30 Agente Pagador
El Agente Pagador de la presente Emisidn es BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa.
.31 Representante Provisorio de los Tenedores de Bonos Subordinados

Mientras los Tenedores de Bonos de la presente emisidén no se relinan en Asamblea General de Tenedores de
Bonos a fin de designar por simple mayoria a su Representante Comun de Tenedores de Bonos, se designa
como Representante Provisorio de los Tenedores de los Bonos Subordinados BEC Il — EMISION 3 a la Promotora
Financiera y Tecnoldgica Consultores S.R.L. (Profit Consultores S.R.L.), siendo los antecedentes de la referida
institucion los siguientes:

" . Promotora Financiera y Tecnoldgica Consultores S.R.L. (Profit Consultores
Razon Social:

S.R.L.)
Domicilio: Av. Arce Edif. lllampu Piso 10 Oficina 10 A, La Paz — Bolivia
Numero de Identificacion 1018497028

Tributario (NIT):

Instrumento Publico No. 032/2003 de fecha 05 de febrero de 2013 ante
notaria de Fe Publica No. 44 a cargo del Dr. Juan Carlos Rivera A. del distrito
judicial de La Paz, Bolivia e inscrita en SENAREC en fecha 21 de Abril de 2003,
bajo el No. 00052066

Escritura de Constitucion:

Representante Legal: Marcela Anslinger Amboni

Poder de Representante
Legal:

Autorizacion de
Funcionamiento:

190/2010 de 05 de marzo de 2010 Notaria No.44 del Dr. Juan Carlos Rivera
86809

Matricula de Comercio: 00103495

Si transcurridos treinta (30) dias calendario de finalizada la colocacién de la presente Emisidn comprendida
dentro del Programa, la Asamblea General de Tenedores de Bonos de la presente emisidon no se pronunciara
con relacién al Representante Provisorio de Tenedores Bonos, éste quedara tacitamente ratificado. Asimismo,
la Asamblea General de Tenedores de Bonos podra remover libremente al Representante Comun de Tenedores
de Bonos conforme a lo establecido por el Cédigo de Comercio y demds normas conexas.

La informacidn relacionada al Representante Comuin de Tenedores de Bonos Subordinados se encuentra
descrita en el punto 2.5 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il.

.32 Rescate anticipado

Los Bonos Subordinados que componen esta emision podran ser redimidos anticipadamente conforme lo
establecido en el punto 2.2.34 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC II,
de acuerdo a los siguientes procedimientos:

Los Bonos Subordinados de la presente emisidn, podran ser rescatados anticipadamente de forma total o parcial
una vez transcurridos 360 dias calendario desde la Fecha de Emisidn contenida en la Autorizacién de Oferta
Publica e inscripcidn en el Registro del Mercado de Valores emitida por la Autoridad de Supervisidn del Sistema
Financiero.

En caso de rescate anticipado, conforme la normativa aplicable, los montos cancelados seran reemplazados de
la siguiente manera:

. Nuevos aportes de capital
. Reinversion de utilidades
. Una combinacién de las dos anteriores
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En el marco lo establecido anteriormente, la Sociedad se reserva el derecho de rescatar anticipadamente los
Bonos Subordinados que componen esta emision (i) mediante sorteo de acuerdo a lo establecido en los articulos
662 al 667 del Codigo de Comercio o (ii) mediante compras en el mercado secundario, conforme lo siguiente:

Rescate mediante sorteo

El sorteo se celebrara ante Notario de Fe Publica, quien levantara Acta de la diligencia indicando la lista de los
Bonos Subordinados que salieron sorteados para ser rescatados anticipadamente, acta que se protocolizara en
sus registros.

La lista de los Bonos Subordinados sorteados se publicarad dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes, por
una vez y en un periédico de circulacion nacional, incluyendo la identificacion de Bonos Subordinados sorteados
de acuerdo a la nomenclatura que utiliza la EDV y la indicacién de que sus intereses y capital correspondiente
cesaran y seran pagaderos desde los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de publicacion.

Los Bonos Subordinados sorteados conforme a lo anterior, dejaran de devengar intereses desde la fecha fijada
para su pago.

El Emisor depositara en la cuenta que a tal efecto establezca el Agente Pagador, el importe del Capital de los
Bonos Subordinados sorteados y los intereses generados a mas tardar un (1) dia habil antes de la fecha sefialada
para el pago.

Esta redencidn estara sujeta a una compensacidon monetaria al inversionista, calculada sobre la base porcentual
respecto al monto de capital redimido anticipadamente, en funcién a los dias de vida remanente de la Emision
con sujecion a lo siguiente:

Plazo de vida remanente de Porcentaje de
la emision (en dias) compensacion
1-360 0,10%
361-720 0,20%
721-1.440 0,60%
1.441-1.800 1,25%
1.801-2.160 1,75%

Rescate anticipado mediante compras en mercado secundario

El emisor podra realizar el rescate anticipado mediante compras en mercado secundario al precio que determine
el mercado a momento de realizar dicho rescate anticipado. Dicho rescate anticipado debera ser realizado a
través de la BBV.

Otros aspectos relativos al rescate anticipado

Cualquier decision de rescatar anticipadamente los Bonos Subordinados ya sea por sorteo o a través de compras
en el mercado secundario, deberd ser comunicada como Hecho Relevante a ASFI, a la BBV y al Representante
Comun de Tenedores de Bonos Subordinados.

La definicidn sobre la realizacién del rescate anticipado de los Bonos, la modalidad de rescate, la cantidad de
Bonos a ser rescatados, la fecha, la hora y cualquier otro aspecto que sea necesario en relacion al rescate
anticipado, podra ser delegada al Gerente General, Gerente Nacional de Finanzas, Gerente Nacional Comercial,
Subgerente Nacional de Planificacion y Control para que dos de ellos de manera conjunta en representacion de
la sociedad, definan tales aspectos, conforme lo determinado en el Acta de la Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la sociedad de fecha 23 de abril del 2015 y de fecha 08 de mayo de 2013, esta ultima modificada
por Juntas de fechas 07 de agosto de 2014 y de 23 de septiembre de 2014.

.33 Tratamiento del RC-IVA en caso de redencidn anticipada

En caso de haberse realizado una redencién anticipada, y que como resultado de ello el plazo de algin Bono
resultara menor al plazo minimo establecido por Ley para la exencién del RC-IVA, el Emisor pagara al Servicio de
Impuestos Nacionales (SIN) el total de los impuestos correspondientes por retencidon del RC-IVA, sin descontar
este monto a los Tenedores de Bonos Subordinados que se vieran afectados por la redencion anticipada.

En caso que el rescate anticipado de los Bonos Subordinados que componen la presente Emisién se realice antes
de los cinco afios computables desde la fecha de Emisidn, dicho rescate no deberd exceder el 80% (ochenta por
ciento) del total de la obligacidon subordinada. Adicionalmente, en caso de que el Banco realice el rescate
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anticipado, el monto prepagado debera ser reemplazado obligatoriamente por nuevos aportes de capital, por la
reinversion de utilidades o por una combinacidn de las dos anteriores, conforme la normativa aplicable.
.34 Incumplimiento en el pago de los Bonos Subordinados

La falta de pago de capital o intereses de los Bonos Subordinados, constituye una causal de intervencién por
parte de la Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero en estricta aplicacion a lo sefialado por el Articulo
72 de la Seccién 4 del Reglamento de Obligaciones Subordinadas, en concordancia con el inciso a) del articulo
5112 de la Ley N°393 de Servicios Financieros.

11.35 Absorcién de Pérdidas

Conforme a lo establecido en el Articulo 10 de la Seccion 2 del Reglamento de Obligaciones Subordinadas en
caso que el emisor sea intervenido, registre mas de una obligacidon subordinada y los recursos patrimoniales
resulten insuficientes para absorber las perdidas, se aplicaran las obligaciones subordinadas a prorrata sobre
sus saldos, sin distincion de fechas de contratacidén o emision.

.36 Frecuencia y forma en que se comunicaran los pagos a los Tenedores de Bonos Subordinados con
indicacion del o de los medios de prensa de circulacién nacional a utilizarse

Los Pagos de intereses y capital, serdn comunicados a los Tenedores de Bonos Subordinados, mediante avisos
publicados en un érgano de prensa o periédico de circulacidn nacional, seglin se vea por conveniente, con al
menos un dia de anticipacion a la fecha establecida para el pago correspondiente.

.37 Destinatarios a los que va dirigida la Oferta Publica Primaria
La presente emisidn estd dirigida a personas naturales y/o juridicas.

Se encuentran impedidos de ser acreedores de una obligacion subordinada las personas que se encuentran
sefialadas en el Articulo 9, Seccién 2 del Reglamento de Obligaciones Subordinadas.

11.38 El plazo para la amortizacién o pago total de los Bonos Subordinados de la presente Emision
No sera superior, de acuerdo a documentos constitutivos, al plazo de duracién de la Sociedad.

1.39 Bolsa en la que se inscribird la presente emision

La presente emision serd inscrita en la Bolsa Boliviana de Valores S.A.

.40 Asamblea General de Tenedores de Bonos Subordinados

La informacion relacionada a la Asamblea General de Tenedores de Bonos Subordinados se encuentra descrita

en el punto 2.4 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC II.

.41 Restricciones, Obligaciones y Compromisos Financieros del Emisor y sus modificaciones, durante la
vigencia de las Emisiones que formen parte del Programa.

La informacidn relacionada a las Restricciones, obligaciones y compromisos financieros del Emisor y sus
modificaciones se encuentra descrita en el punto 2.6 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos
Subordinados BEC II.

.42 Hechos Potenciales de Incumplimiento y Hechos de Incumplimiento

La informacién relacionada a los Hechos Potenciales de Incumplimiento y Hechos de Incumplimiento se
encuentra descrita en el punto 2.7 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC
I1.

11.43 Caso fortuito oFuerza mayor

La informacién relacionada a, Caso fortuito o fuerza mayor se encuentra descrita en el punto 2.9 del Prospecto
Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC II.

11.44  Proteccion de Derechos

La informacién relacionada a la Proteccion de Derechos se encuentra descrita en el punto 2.10 del Prospecto
Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il.
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11.45 Restriccion a la distribucion de utilidades

La informacidn relacionada a la Restriccion a la distribucidn de utilidades se encuentra descrita en el punto 2.11
del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC II.

.46 Compromiso de reemplazar el capital de los bonos amortizados o cancelados

La informacion relacionada a Compromiso de reemplazar el capital de los bonos amortizados o cancelados se
encuentra descrita en el punto 2.12 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados
BECIII.

11.47 Tribunales Competentes

Para que la Sociedad sea requerida judicialmente de pago, son competentes los Tribunales de Justicia de Bolivia
llamados por Ley.

1.48 Arbitraje

La informacién relacionada a Arbitraje se encuentra descrita en el punto 2.14 del Prospecto Marco del
Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC II.

.49 Modificacidn a las condiciones y caracteristicas de la Emision

La Sociedad tendra la facultad de modificar las condiciones especificas y particulares de la presente emision
comprendida dentro del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il, previa aprobacién del 67%
(sesenta y siete por ciento) de los votos de Tenedores de Bonos de ésta Emision, reunidos en Asamblea General
de Tenedores de Bonos conforme lo definido en el punto 2.4 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones
de Bonos Subordinados BEC II.

Asimismo, la Sociedad tendra la facultad de modificar las condiciones y caracteristicas generales y comunes de
las emisiones comprendidas dentro del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC I, previa
aprobacién del 67% (sesenta y siete por ciento) de los votos de Tenedores de Bonos Subordinados de cada
Emisidn que conforme el Programa, reunidos en Asamblea General de Tenedores de Bonos Subordinados de la
respectiva Emision conforme lo definido en el punto 2.4 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de
Bonos Subordinados BEC Il. En caso de que la Asamblea de una emisién no apruebe la modificacion propuesta,
el cambio no sera posible de realizar.

1.50 Redencion de los Bonos Subordinados, pago de intereses, relaciones con los Tenedores de Bonos y
cumplimiento de otras obligaciones inherentes al Programa y sus Emisiones:

La informacién relacionada a Redencién de los Bonos Subordinados, pago de intereses, relaciones con los
Tenedores de Bonos y cumplimiento de otras obligaciones inherentes al Programa y sus Emisiones, se
encuentra descrita en el punto 2.16 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados
BEC II.

11.51 Tratamiento Tributario

De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 29 y el articulo 35 de la Ley 2064 “Ley de Reactivacién Econdmica” de
fecha 3 de abril de 2000, el tratamiento tributario de la presente Emision es el siguiente:

e Toda ganancia de capital producto de la valuacién de Bonos a precios de mercado, o producto de su
venta definitiva estan exentas de todo pago de impuestos.

e El pago de intereses de los bonos cuyo plazo de emisidon sea mayor a un mil ochenta dias (1.080)
calendario estara exento del pago del RC - IVA.

Todos los demas impuestos se aplican conforme a las disposiciones legales que los regulan.

41



Ingresos Personas  Ingresos Personas Beneficiarios

Naturales Juridicas del Exterior
RC-IVA 13% IUE 25% IUE - BE 12,5%
Rendimiento de valores menores a 3 afios No exento No exento No exento
Rendimiento de valores igual o mayor a 3 afios Exento No exento No exento
Ganancias de capital Exento Exento Exento

.52 Frecuencia y formato de la informacion a presentar a los Tenedores de Bonos

Se proporcionard a los Tenedores de Bonos a través del Representante de Tenedores, la misma informacion que

se encuentra obligada a presentar a ASFl y a la BBV u otras bolsas, en los tiempos y plazos establecidos en la
normativa vigente.

.53 Posibilidad de que los valores se vean afectados por otro tipo de Valores

Al momento, los Bonos Subordinados BEC Il — Emisidn 3 que forman parte del Programa de emisiones de Bonos
Subordinados BEC II, no se encuentran afectados o limitados por otro tipo de valores u obligaciones vigentes.

Los Bonos Subordinados vigentes de la Sociedad se encuentran detallados a continuacion:

DETALLE FECHA DE EMISION FECHA DE MONEDA DE MONTO GARANTIA
VENCIMIENTO EMISION VIGENTE (en

moneda de
emision)

BONOS SUBORDINADOS Banco Econémico S.A.

Emision 1 21/08/2009 21/07/2015 Ddlares 1.000.000
Americanos

Quirografaria

BONOS SUBORDINADOS BEC II

Emisién 1 11/10/2013 30/08/2021 Bolivianos 34.800.000
Emisién 2 24/10/2014 17/09/2021 Bolivianos 62.000.000

Quirografaria

Quirografaria

Asimismo el Banco Econdmico S.A. tiene inscritos en la Bolsa Boliviana de Valores, Depésitos a Plazo Fijo para su

negociacion y cotizacion, los mismos que son reportados a la BBV y ASFI con periodicidad mensual y segun
normativa vigente.

El punto VIII.11 del presente Prospecto Complementario, muestra las obligaciones financieras que a la fecha
presenta el Banco Econémico S.A.
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RAZONES DE LA EMISION, DESTINO ESPECIFICO Y PLAZO DE UTILIZACION DE LOS FONDOS

II.L1 Razones

El Banco Econdmico S.A. con el propdsito de optimizar su estructura y el costo financiero de sus pasivos, acude al
mercado de valores, por las ventajas de financiamiento que ofrece este mercado.

.2  Destino de los Fondos

Los recursos monetarios obtenidos con la colocacién de los Bonos Subordinados de la presente emision seran
utilizados para colocacién de cartera de créditos.

Asimismo la utilizacion de estos recursos debera encuadrarse en las prohibiciones dispuestas en el Articulo 8 de
la Seccidén 4 del Reglamento de Obligaciones Subordinadas.

En caso de que los Bonos Subordinados de la presente Emision sean colocados sobre la par, el importe adicional
serd destinado a la colocacién de cartera de crédito.

.3 Plazo para la utilizacion de los Fondos

Se establece un plazo de utilizacién de los recursos hasta 180 dias calendario a partir de la fecha de inicio de la
colocacién.
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Iv.

FACTORES DE RIESGO

Los potenciales inversionistas, antes de tomar la decision de invertir en los bonos de la presente Emision
deberan considerar cuidadosamente la informacién presentada en el Prospecto Marco del Programa de
Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il y en el presente Prospecto Complementario, sobre la base de sus
objetivos de inversidn. La inversidn en los bonos subordinados implica ciertos riesgos relacionados con factores
tanto externos como internos al Banco Econémico S.A. que podrian afectar el nivel de riesgo vinculado a la
inversion.

Los riesgos e incertidumbres podrian no ser los Unicos que enfrenta el Emisor. Podrian existir riesgos e
incertidumbres adicionales actualmente no conocidos por el Emisor. Adicionalmente, no se incluyen riesgos
considerados actualmente como poco significativos por el Emisor. Hay la posibilidad de que dichos factores no
conocidos o actualmente considerados poco significativos afecten el negocio del Emisor en el futuro.

La informacién relacionada a los Factores de Riesgo se encuentra descrita en el capitulo 4 del Prospecto Marco
del Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il. Este capitulo presenta una explicacion respecto a los
siguientes factores de riesgo que podrian afectar al Emisor:

e Riesgo de Crédito
e Riesgo Operativo
e Riesgo de liquidez
e Riesgo de Mercado
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V. DESCRIPCION DE LA OFERTA Y DEL PROCEDIMIENTO DE COLOCACION

V.1  Destinatarios a los que va dirigida la Oferta Publica Primaria

La presente emision esta dirigida a personas naturales y/o juridicas. Se encuentran impedidos de ser acreedores
de una obligacion subordinada las personas que se encuentran sefialadas en el articulo 9, seccion 2 del
Reglamento de Obligaciones Subordinadas.

V.2  Agencia de Bolsa encargada del Diseiio, Estructuracion y Colocacion de la Emision

El disefio, estructuracion y colocacion de la presente Emision estard a cargo de BNB Valores S.A. Agencia de
Bolsa, cuyos antecedentes se presentan a continuacion:

BNB VALORES S.A. AGENCIA DE BOLSA

REGISTRO No. SPVS-IV-AB-NVA-005/2002
Av. Camacho esq. C. Colén No. 1312.
Piso 2
La Paz — Bolivia
Fuente: BNB VALORES S.A.

V.3  Agente Pagador y lugar de pago de capital e intereses

Los pagos de capital e intereses se realizaran en las oficinas del Agente Pagador BNB Valores S.A. Agencia de
Bolsa y a través de los servicios de esta entidad, en las siguientes direcciones:

La Paz: Av. Camacho esquina Colén No. 1312, piso 2.
Cochabamba: Calle Nataniel Aguirre N2 E-198, esq. Jordan
Santa Cruz: Calle René Moreno N2 258

Sucre: Plaza 25 de mayo N2 59, esq. Aniceto Arce.

V.4  Frecuencia y forma en que se comunicaran los pagos a los Tenedores de Bonos Subordinados con
indicacion del o de los medios de prensa de circulacion nacional a utilizarse

Los Pagos de intereses y capital, serdn comunicados a los tenedores de Bonos Subordinados, mediante avisos
publicados en un drgano de prensa o periddico de circulacidén nacional, seglin se vea por conveniente, con al
menos un dia de anticipacion a la fecha establecida para el pago correspondiente.

V.5 Procedimiento de Colocacion Primaria y mecanismo de negociacion

La colocacion primaria de la presente Emision se realizard mediante el Mercado Primario Bursatil a través de la
Bolsa Boliviana de Valores S.A.

V.6  Plazo de colocacidon de la presente Emision

El plazo de colocacién de la presente Emision sera de ciento ochenta (180) dias calendario computables a partir
de la fecha de emisidn establecida por el emisor y sefialada en la autorizacion de Oferta Publica de ASFI e
inscripcion en el RMV de ASFI de la presente Emisién comprendida dentro del Programa.

V.7  Precio de colocacién de los Bonos Subordinados
Los bonos subordinados de la presente Emisidn seran colocados minimamente a la par del valor nominal.
V.8 Relacion entre el Emisor y el Agente Colocador

El Banco Econdédmico S.A. como emisor y BNB Valores S.A. Agencia de Bolsa como agente estructurador,
colocador y pagador, solo mantienen una relacién contractual para efectos dela presente Emisidn dentro del
Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC I.
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V.9 Fecha desde la cual el Tenedor del Bono comienza a ganar intereses
Los Bonos Subordinados devengardn intereses a partir de la fecha de emision y dejaran de generarse a partir de
la fecha de vencimiento establecida para el pago del cupdn.

En caso de que la fecha de vencimiento de un Cupdn fuera dia feriado, sabado o domingo, el Cupdn sera
cancelado el primer dia habil siguiente (fecha de pago) y el monto de intereses se mantendra a la fecha de
vencimiento del cupdn.

V.10 Modalidad de colocacion

La presente emisidn sera colocada bajo la siguiente modalidad:
e  “Amejor esfuerzo”

V.11 Tipo de Oferta

La presente emisidn contard con la autorizacidén e inscripcion en el Registro del Mercado de Valores de la
Autoridad de Supervision del Sistema Financiero para su Oferta Publica Primaria en mercado bursatil.

V.12 Maedios de difusion masiva que serviran para brindar informacién sobre la oferta ptblica de los Bonos

La Oferta Publica de los Bonos serad comunicada a los inversionistas a través de aviso en un érgano de prensa o
periddico de circulacidn nacional, segun se vea por conveniente, con al menos un dia de anticipacion a la fecha
establecida para la colocacidn de los valores.

V.13 Bolsa de Valores donde se transara la Emision

Los valores fruto de la EMISION 3 dentro del Programa de emisiones de Bonos Subordinados BEC I, seran
transados en la Bolsa Boliviana de Valores S.A. ubicada en la Calle Montevideo No. 142 La Paz — Bolivia.

V.14 Condiciones bajo las cuales la colocaciéon u oferta quedaran sin efecto

La Oferta Publica quedara sin efecto en los siguientes casos:

1. Que la Emision no sea colocada dentro del plazo de colocacion primaria y sus prorrogas, si
corresponde.

2. En caso de que la oferta publica sea cancelada por el ente regulador.

3. En caso que el Emisor decida suspender la colocacion antes de la finalizacién del periodo de

colocacidn y sus prorrogas, cuando corresponda.
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VL.

DESCRIPCION DEL SECTOR EN EL QUE SE LOCALIZA EL EMISOR

VI.1 Contexto General

En un contexto de crecimiento econémico mundial moderado y perspectivas diferenciadas para los paises y
regiones se prevé, para el afio 2015, una tasa de crecimiento del PIB mundial de 3,5%, levemente superior a la
registrada en 2014 (3,4%). Para las economias avanzadas, el panorama es mads alentador respecto a 2014,
mientras que para los paises emergentes y en desarrollo se proyectan niveles de crecimiento inferiores debido a
la tendencia a la baja de los precios de los commodities, incluyendo el petrc’>|eo.2

En Estados Unidos, el crecimiento observado durante la gestion 2014 (2,4%) fue superior al de la gestidn previa
(2,2%). Entre los principales factores que explican este crecimiento estan la baja de los precios del petrdleo, la
reduccién de la tasa de desempleo y el aumento del ingreso y de la confianza de los consumidores.

En la Zona del Euro existen sefiales de un repunte de las economias, reflejo de la reduccidn en los precios del
petréleo y las condiciones financieras de apoyo; no obstante, permanece el riesgo de crecimiento bajo y
prolongado junto con baja inflacién. Se espera que Europa tenga un crecimiento de 1,9% en 2015.

La prevision de crecimiento econdmico para los paises asiaticos es de 5,6%, similar al ritmo observado en la
gestion 2014 (crecimiento superior al resto de las economias del mundo). Por su parte, China se encuentra en
un proceso de transicidn a ritmos de crecimiento inferiores a los observados en los tltimos afios.

En la gestion 2014 el crecimiento de América Latina y el Caribe se desacelerd (1,3%) y para 2015 se espera una
tasa inferior de 0,9%. La caida de los precios de los productos basicos tuvo efectos significativos en los ingresos
de las economias de la region, principalmente en América del Sur, situacién que explica en gran parte la
prevision para la presente gestion. Es de destacar que nuestro pais, no obstante, mantendrd un nivel de
crecimiento superior al promedio esperado para la regic’m.3 El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas prevé
un crecimiento de la economia boliviana de 5% para la gestién 2015, ubicando nuevamente al pais en una
situacion sobresaliente con relacidon al desempefio esperado para las demds economias de la region; el
crecimiento de la economia boliviana estaria entre los tres mas altos de Latinoamérica y seria el mas alto de
Sudamérica.

Con respecto a la inflacion, la variacion acumulada a marzo de 2015 se situé en 0,81% (4,8% a 12 meses),
inferior al 1,2% registrado en similar periodo de la gestion 2014.% Por su parte, el tipo de cambio se mantuvo
invariable por quinto afio consecutivo en un entorno externo de fluctuaciones moderadas de las principales
monedas latinoamericanas frente al délar estadounidense.

En el frente externo, al 31 de marzo de 2015 las reservas internacionales netas registraron un saldo de 14.968
MMSUS, ligeramente inferior (alrededor de 1%) al saldo registrado el 31 de diciembre de la gestién 2014.°

En este contexto, las operaciones desarrolladas en el mercado de intermediacién financiera, asi como en el
mercado de valores mantienen un desempefio favorable.

VI.2 Sistema Bancario Nacional

Al 30 de junio 2015, el sistema bancario muestra un comportamiento ascendente en sus operaciones de
depdsitos y un crecimiento en las colocaciones de créditos con un leve incremento en la mora de la cartera
ocasionado por el crecimiento en la cartera de créditos, buen desempefio financiero, asi como una adecuada
suficiencia patrimonial, contando con un buen nivel de previsiones y de cobertura de riesgos por incobrabilidad
de cartera.

Los importantes esfuerzos realizados por las entidades bancarias en los primeros afios de esta década, dirigidos
a sanear sus activos, implantar mejores y mas modernos sistemas de evaluacion de los riesgos inherentes al

Fuente: Andlisis del Sistema Financiero de ASFI: http://www.supernet.bo/analisis bancos.asp
FMI, Perspectivas de la Economia Mundial (abril 2015)

Idem.
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negocio y fortalecer sus niveles patrimoniales han dado sus frutos, consolidado la solvencia y solidez del

sistema.
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Grafico No. 1 Patrimonio y Previsiones del Sistema Bancario
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Grafico No. 2 Cartera Bruta, Depdsitos y Mora del Sistema Bancario
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VI.2.1 Carteray Contingente

La cartera y contingente de las entidades bancarias a Diciembre de 2013 alcanza a 11.566 millones de ddlares
estadounidenses, mostrando un aumento de 2.082 millones de ddlares estadounidenses respecto al saldo de
Diciembre de 2012 cuando fue de 9.485 millones de ddlares estadounidenses.

A diciembre de 2014, la cartera y contingente de las entidades bancarias alcanzaron los 14.130 millones de
ddlares estadounidenses, mostrando un aumento de 2.563 millones de ddlares estadounidenses respecto al
saldo que se generd a Diciembre de 2013.

Al mes de junio de2015, la cartera y contingente de las entidades bancarias alcanzé un total de Usd 15.204
millones.

El crecimiento de los préstamos pone en evidencia el comportamiento positivo de las actividades econdmicas
durante el primer semestre del 2015. Las entidades bancarias muestran una mayor dinamica en la colocacién de
créditos.

Grafico No. 3 Cartera y Contingente del Sistema Bancario

Sistermma Bancario
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Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervision del Sistema Financiero

VI.2.2 Depésitos del Publico

El volumen de los depésitos del publico del sistema bancario a Diciembre de 2013 alcanza a 12.517 millones de
ddlares estadounidenses, verificdndose un crecimiento de 1.972 millones de ddlares estadounidenses, respecto
al nivel alcanzado en Diciembre de 2012, cuando fue de 10.545 millones de dodlares estadounidenses. Los
depodsitos a plazo fijo y en caja de ahorros son las obligaciones mds importantes a Diciembre de 2013,
representando 37% y 36%, respectivamente, del total de depdsitos.

El volumen de los depdsitos del sistema bancario a Diciembre de 2014 alcanza a 15.433 millones de ddlares
estadounidenses, obteniendo un crecimiento de 2.916 millones de ddlares estadounidenses, respecto al nivel
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alcanzado en Diciembre de 2013. Los depdsitos a plazo fijo y la caja de ahorros son las obligaciones mds
importantes a Diciembre de 2014 representando asi el 38% y 36%, respectivamente, del total de depdsitos.

Para el mes de junio de 2015, las mismas representan un 31% y 41% respectivamente del total de los depdsitos
del publico; constituyendo la fuente de recursos mas importante para el financiamiento de las operaciones
activas del sistema bancario.

Grafico No. 4 Depésitos a la Vista, Caja de Ahorro y DPF
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Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervision del Sistema Financiero

VI.3  Analisis de indicadores

VI.3.1 Analisis de solvencia

El patrimonio contable de las entidades bancarias a Diciembre de 2014 alcanza a 1.575 millones de dodlares
estadounidenses, superior en 277 millones de ddlares estadounidenses, respecto al monto registrado en
Diciembre de 2013 cuando fue de 1.298 millones de ddlares estadounidenses. A junio de 2015 ésta cifra llegd a
1.606 millones de ddlares estadounidenses.

Cuadro No. 7 Ratios de Solvencia del Sistema Bancario

Sisterma Bancario
Ratios de Solvencia:
Indicadores de Solvencia dic10  dic1l  dic-12  dic-13  dic-14 jun-15
Coeficiente de Adecuacion Patrimonial (CAP) 11,94% 12,27% 12,64% 12,65% 12,31% 12,64%
Cartera Vencida Total + Ejec. Total / Patrimonic 14,88% 11,66% 10,13% 11,34% 11,28% 12,67%
Cartera Vencida + Ejec. reprog. o reestruct./Patrimonio 6,15% 4,34% 2,75% 2,52% 1,99% 5,59%
Cartera Vencida Total + Ejec.Total - Prev/Patrimonio 5,62% 4,11% 3,55% 443% 383% 4,28%

Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero

El coeficiente de adecuacién patrimonial (CAP), principal indicador que mide la solvencia, a diciembre 2014
alcanza a 12,31%, inferior al nivel registrado a diciembre de 2013 cuando fue de 12,65%. La totalidad de los
bancos mantienen CAP superiores a 10%, limite legal que mide la suficiencia del patrimonio neto respecto a los
activos ponderados por riesgo. Al 30 de junio de 2015, el CAP alcanzd la cifra de 12,64%.

50



Considerando que la prevision especifica constituida es mayor a la cartera en mora, se establece que no existe
riesgo que comprometa el patrimonio, tal como se puede verificar en el indicador que mide el compromiso
patrimonial que alcanza a 3,83% a diciembre de 2014, el cual surge de la relacion cartera en mora menos la
prevision especifica sobre el patrimonio. A junio de 2015 este indicador alcanza un 4,28%.

VI.3.2 Calidad de Cartera

La cartera en mora alcanza a 178 millones de ddlares estadounidenses a diciembre de 2014, superior en 31
millones de ddlares estadounidenses, respecto al saldo registrado al cierre de diciembre 2013, cuando alcanzé
un monto de 147 millones de ddlares estadounidenses. El indice de mora se encuentra en un nivel de 1,48% a
diciembre de 2014, que es menor al registrado en diciembre de 2013 cuando fue de 1,52%, disminucién que se
explica por el incremento de la cartera de crédito y la menor recuperacion de la mora. A junio de 2015 el indice
de mora se encuentra en un nivel de 1,57%

El nivel de las previsiones especificas constituidas cubre en mas del cien por ciento la cartera en mora, lo cual
denota una adecuada cobertura del riesgo de la cartera de préstamos.

Cuadro No. 8 Ratios de Calidad de Cartera del Sistema Bancario

Sistema Bancario

Ratios de Calidad de Carte

C 4 0 =12 E )
Cartera Vigente Total/Cartera (1) 97,80% 98,35% 98,53% 98,483 98,52% 98,43%
Cartera Reprogramada o Reestructurada/ Cartera (1) 3,59% 2,20%  151% 136% 1,15% 1,23%
Cartera Vencida Total+Ejecucion Total /Cartera (1) 2,20% 165% 147% 1,52% 148% 157%
Cartera Reprogramada o Reestructurada Vigente/ Cartera vigente total 2,75% 161% 112% 1,04% 090% 1,01%

Cartera Reprog. o Reestruct. Vencida y Ejec./ Cartera Reprog. o Reestruct. Total  25,09% 2793% 2647% 24,79% 22,67% 19,89%

Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervision del Sistema Financiero

VI.3.3 Analisis de liquidez

Al 31 de diciembre de 2014, la liquidez total del sistema bancario alcanza a 7.100 millones de ddlares
estadounidenses, mayor en 1.695 millones de ddlares estadounidenses respecto al cierre de la gestién anterior y
se encuentra compuesta en un 44,19% por disponibilidades y 55,81% por inversiones temporarias.

Al 30 de junio de 2015, la liquidez total llega a 48.662 millones de dodlares estadounidenses, compuesto por
39,13% de disponibilidades y 60,87% % por inversiones temporarias.

La liquidez total al cierre de la gestiéon 2014 representa el 35,81% del total de los activos, el 38,89% de los
pasivos y el 70,29% de las obligaciones a corto plazo (depdsitos a la vista, en caja de ahorro y DPF a 30 dias). Las
proporciones de liquidez que mantiene el sistema bancario, permitirian enfrentar con bastante holgura en el
corto plazo, situaciones adversas del entorno econémico que podrian afectar negativamente en la estabilidad de
los depdsitos. Al 30 de junio de 2015 la liquidez fue de 48.662 millones de ddlares estadounidenses, la cual
representd el 68,57%de las Obligaciones a corto plazo y el 36,75%del pasivo.

Cuadro No. 9 Ratios de Liquidez del Sistema Bancario

Sistema Bancario
Ratios de Liquidez

Ratiosdeliquidez . dic-10 dic11 dic-i2  dic-13  dic-14 jun-15
Disponib.+Inv. Temp / Oblig. a corto plazo 74,19% 70,17% 71,43% 67,32% 70,29% 68,57%
Disponib.+inv. Temp / Pasivo 42,61% 41,01% 4092% 38,71% 38,89% 36,75%

Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero
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VI.3.4 Andlisis de rentabilidad

A diciembre de 2014, el sistema bancario registré utilidades por 254,68 millones de ddlares estadounidenses,
siendo mayor al resultado registrado en la gestion 2013 cuando alcanzdé 175,21 millones de ddlares
estadounidenses. Estos resultados incidieron favorablemente en los indicadores de rendimiento financiero, ROA
y ROE, los cuales alcanzan en forma anualizada a 1,23% y 16,94%, respectivamente. Al 30 de junio de 2015 el
ROA alcanzé6 0,97%mientras que el ROE fue de 13,77%

Cuadro No. 10 Ratios de Rentabilidad del Sistema Bancario

Sistera Bancario
Ratios de Rentabilidad

Resultado Neto de |a Gestion/ Activos + Contingente (RDA) 1, 35% 1,50% 1,36% 1,07% 1,23/o 0,97%

Resultado Neto de |a Gestidn / Patrimonio (ROE) 17,28% 19,50% 17,57% 14,21% 16,94% 13,77%
Resultado Financiero Bruto/(Activo + Contingente) 431% 451% 4,99% 508% 5,42% 4,98%
Result.de Operacidn Bruto/{Activo+Contingente) 6,18% 6,37% 6,37% 6,42% 6,67% 6,06%
Resultado de operacidn después de Incobrables /{Active + Contingente) 5,47% 5,74% 5,94% 587% 6,08% 5,57%
Result. de Operacién Neto/{Activo + Contingente) 1,48% 1,74% 1,83% 1,58% 1,88% 1,26%
Result.de Operacidn Neto Antes de Impuestos/[{Activo+Contingente) 1,49% 1,76% 1,88% 1,60% 1,87% 1,29%

Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervisidn del Sistema Financiero

VI.4  El Banco Econémico y su Industria

Durante el primer semestre de la gestién 2015 el Banco Econdmico S.A. registra un crecimiento relativo de
cartera de créditos menor al promedio del Sistema Bancario. En resultados, las cifras obtenidas en la presente
gestion registran mejor desempefio que las registradas en el primer semestre de 2014.

Cartera y Captaciones

Cartera
Var. Vol. Var. % P Mere. Var. 14-13
dic14 jun-15 i i i
G-14 G-15 12M | G-14 G-15° 12M | dic-14 jun—15 Vol. %
B. Econémico B8.8% 7.2% 139% 55% 97  15.6%
SISTEMA 13,032 14,042 842 1,011 2,096 7.6% 7.8% 17.5% 100.0% 100.0% 1,928 17.4%

Cifras en millones de Sus
Elaborado por BEC, fuente ASOBAN

Captaciones

dicia Var. Vol. Var. % Part. Merc. Var. 14-13
G-14 G-15 12M | G-14 G-15 12M | dic-14 jun-i5 | Vol.

B. Econdmico 8 0 133 1.0% 0.0% 16.7% 5.1% 49% 140 17.8%
SISTEMA 18,031 19,043 631 1,012 3,192 4.1% 56% 20.1% 100.0% 100.0% 2,811 18.5%
p——— e 1 ———————————~Jj——— = t—————————

Cifras en millones de Sus
Elaborado por BEC, fuente ASOBAN

Cartera: Al sexto mes del afio, la cartera de créditos del Sistema alcanzé Sus14.042 millones de portafolio,
logrando un crecimiento de 7,8%en términos relativos, levemente superior al crecimiento relativo registrado a
la misma fecha en la gestién pasada. El crecimiento a 12 meses es 17,5% (Sus2.096millones).

Al cierre de junio de la presente gestion, la cartera de créditos del Banco asciende a Sus768millones, habiendo
logrado un crecimiento del 7,2%, cifra ligeramente inferior a la media del Sistema Bancario. El crecimiento del
Banco a 12 meses es 13,9% (Sus94millones). El Banco mantiene su participacién de mercado en 5,5%.

Captaciones: Al cierre de junio de 2015, las captaciones del Sistema Bancario alcanzaron los $us19.043 millones,
registrando un incremento respecto al cierre de la gestiéon 2014 de 5,6% (Sus1.012millones). El crecimiento del
Sistema a 12 meses es 20,1%.
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Las captaciones del Banco alcanzaron los Sus926millones. El crecimiento a 12 meses (junio 2014 a junio 2015)
del Banco Econdmico fue de 16,7%, poco menor a la velocidad de crecimiento del Sistema. La participacion del
Banco en el Sistema Bancario cerré en 4,9%

La estructura de captaciones del Banco Econdmico S.A. se destaca por la significativa participacion de los
Depdsitos a Plazo Fijo, que ha sido superior al 50% desde la gestion 2011, cerrando a junio 2015 con 50,1%,
siendo la media del Sistema Bancario de 37,9% al cierre del mismo mes.

Participacidon de DPFs en estructura de captaciones
Entidad dic-12 dic-13  dic-14
B. Econémico 54.8% 52.9% 53.0% 50.1%

SISTEMA 37.5% 36.0% 36.2% 37.9%
| e —

Resultados

El margen financiero del Banco registré Sus30,1 millones en los primeros seis meses del presente afio,
representando un 4% de incremento respecto a lo conseguido en el mismo periodo de la gestidn anterior,
incremento superior a la media del Sistema Bancario que logré el 2% cerrando el semestre con$us618,0
millones. Este leve crecimiento resulta del mayor ingreso por cartera atenuado por el significativo incremento
del gasto financiero.

El margen operativo del Banco al cierre de junio de esta gestion (Sus3,8 millones)registra una disminucion del
15% respecto a la cifra conseguida en la gestion 2014. En el Sistema Bancario se registra una situaciéon similar
aungue mucho mds atenuada (disminucion del 4%).

El gasto administrativo del Banco acumulado a junio de2015 fue de Sus23,4 millones, registrando un
crecimiento del 5% respecto a similar periodo del afio anterior. Por su parte el Sistema Bancario registra
Sus481,0 millones por el mismo concepto de gasto, lo que representa un incremento del 10% respecto a los
valores registrados para el mismo periodo de la gestion 2014.

Respecto a Previsiones por activos y Provision por IUE el Banco registra una disminucién del 11% cerrando el
mes de junio en Sus5,3 millones, en el Sistema Bancario la baja por este concepto es mas acentuada registrando
una disminucion del21%.

En la linea final, el Banco generd $us5,5 millones de utilidades, 3% mas de ganancias que en el mismo periodo
de la gestidn anterior, el Sistema Bancario registra Sus115,4 millones, lo que representa una disminucién del 4%
respecto a lo obtenido en la gestién anterior.
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5. ECONOMICO

g o - VAR. Jun-15| . D VAR. Jun-15
DESCRIPCION j-14  ji1s j-14  j1s
; : VOL % VoL %

INGRESOS FINANCIEROS 36.2 40.5 43 12% 732.6 7945 62.0 8%
Ing. Liquidez + Inv.Perm. 1.7 15 (0.2) -10% 77.6 65.4 -12.2 -16%
ing. Cartera 340 384 44 13% 6345 706.2 717 11%
Com. cartera y cont. 0.6 05 (00) -5% 20.4 228 2.4 12%

GASTOS FINANCIEROS 7.2 104 32 44% 131.6 180.3 48.6 37%
Recuperacion Neta 0.0 00 (0.0) -27% 2.9 3.9 1.0 34%

MARGEN FINANCIERO NETO 290 30.1 1.1 4% 6042 618.0 138 2%

Mg. Op. s/bs. Adj. Aj. 39 38 01 -3% 785 763 -22 -3%

Mg. Op. Bs. Adj. 0.6 00 05 -99% 1.4 0.7 -0.8 -52%

MG. OP. TOTAL AL 45 38 0.7 -15% 800 77.0 -3.0 -4%

Gas to de Adm. Aj. 22.3 23.4 1.1 5% 481.0 527.0 46.0 10%

MG. EXT. Y ANTERIORES 0.1 02 0.1 152% 0.4 2.8 2.4 6159%

GENERACION a/IMP. Al 113 108 0.5 -5% 203.6 170.8 -32.8 -16%

Prev. Totales + Prov. IUE 6.0 -5.3 0.7 -11% -100.2 -79.4 20.8 -21%

RESULTADO NETO 53 55 0.2 3% 119.6 1154 -4.2 -4%

Cifras en millones de Sus
Elaborado por BEC, fuente ASOBAN

Indicadores financieros

El Coeficiente de Adecuacion Patrimonial del Banco a junio de 2015, cerrd en 12,23%, 2,2 décimas porcentuales
menos que al cierre de la gestidon precedente pero 2,2 puntos porcentuales por encima del minimo requerido
por la normativa.

El indice de solvencia del Banco, que mide la fortaleza patrimonial para responder ante pérdidas, cerrd el
primer semestre del afio en -33,96%, por su parte el Sistema Bancario alcanzd el -27,26%. Los indicadores del
Banco como del Sistema muestran gran fortaleza patrimonial, reflejando niveles de previsiones muy por encima
del nivel de mora.

Al respecto, la Razén de Mora para junio de 2015 cerré en 1,52% para el Banco y 1,66% para el Sistema
Bancario. Los niveles de mora conseguidos son histéricamente bajos y reflejan una buena calidad de cartera,
tanto para el Banco como para el Sistema Bancario.

En Eficiencia Administrativa el Banco cerrd el primer semestre de 2015 en 4,25%, 0,7 décimas porcentuales
mejor que el promedio del Sistema Bancario que fue de 4,32%.Tanto el Banco como el Sistema Bancario
muestran un leve deterioro del indicador respecto al cierre de la gestion anterior, explicado principalmente por
el incremento de gastos administrativos debido a la mayor carga laboral.
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B. ECONOMIKO SISTEMA

indicador ; : s =
dicc14  jun-15 dic-14  jun-15

Capital 20%

Indice de solvencia -37.62 -33.96 -30.87 -27.26
CAP 12.45 12.23 12.04 12.64
Patrimonio / Active 6.28 6.23 7.88 7.63
Activos 25%

Mora / Cartera Bruta 1.33 1.52 1.47 1.5%
(Cartera+Iinv.)/Activo 86.65 88.33 83.60 86.12
% Cartera Reprogramada 1.84 2.50 1.186 1.24
Management 20%

Eficiencia adm. 3.88 4.25 3.86 4.32
Eficiencia del Mg. 61.11 68.81 62.59 75.72
Rentabilidad 25%

ROE 22.44 17.56 17.85 11.32
ROA 1.10 0.88 1.04 0.74
Generacidn/Pat. 44 .82 34.85 33.88 21.38
Generacidn/ingresos 26.1% 22.35 24.70 17.41
Liguidez 10%

Lig. sobre Pasivo 33.03 28.32 37.83 35.54
Lig. sobre Pasivo CP 8§4.85 68.76 74.54 75.16

El ROE del Banco al cierre de junio de 2015 es de 17,56% muy superior al promedio del Sistema Bancario que
fue de 11,32%.

El indicador de Liquidez sobre pasivo del Banco alcanzé a 28,32% al cierre de junio, presentando una
disminucidn de 4,71 puntos porcentuales respecto al cierre de la gestién anterior que fue de 33,03%.En el
Sistema Bancario se observa una tendencia similar, aunque de menos intensidad (disminucién de 1,89 puntos

porcentuales en el indicador).
VI.5 Rubros con mas incidencia

A continuacién se presentan los rubros econdmicos con mayor participaciéon en la cartera bruta del Banco
Econdmico S.A.

Cuadro No. 11 Participacion de Cartera BEC segtin calificacion CAEDEC (en %)

SECTOR ECONOMICO dic-12 dic-13 dic-14 jun-15

H.- VENTA AL POR MAYOR Y MENOR 27.1% 28.4% 27.6% 27.5%
L.- SERV. INMOB. EMPRES. Y DE ALQUILER 30.7% 27.0% 229% 22.1%
G.- CONSTRUCCION 21.1% 18.7% 15.8% 18.2%
A.- AGRICULTURA Y GANADERIA 7.2% 7.1% 9.2% 10.4%
E.- INDUSTRIA MANUFACTURERA 6.4% 7.1% 8.0% 9.9%
J.- TRANSP. ALMACENAMIENTO Y COMUNIC. 4.0% 7.7% 8.1% 7.9%
I.- HOTELES ¥ RESTAURANTES 0.6% 1.3% 1.3% 1.3%
RESTO CATEGORIAS 2.9% 2.7% 2.1% > 2.6%

100.0% _100.0% _100.0% _100.0%

La proporcidn de cartera destinada al rubro “H — Venta al por mayor y menor” cerré el mes en 27,5% y se ha
mantenido estable durante los ultimos tres afos, la proporcion de cartera destinada al rubro “L — Servicios
inmobiliarios, empresariales y de alquiler” cerré mayo en 22,1% y ha estado disminuyendo durante los ultimos
anos. La cartera destinada al rubro “G — Construccién” concluye el mes de junio con una proporciéon del 18,2% y
muestra fluctuaciones leves durante los ultimos afios.
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La cartera destinada a los rubros “A — Agricultura y ganaderia”, “E — Industria manufacturera” y “J — Transporte,
almacenamiento y comunicaciones” al cierre del sexto mes de la presente gestién alcanzd una proporcién del
28,3% en conjunto, mostrando un incremento sostenido durante los Gltimos tres afios.
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VII.

MODELO DE PLANEACION ESTRATEGICA

VI.1 Metodologia de Estrategia y Presupuesto

El Banco Econdmico S.A., ha desarrollado una metodologia propia de gestidn estratégica, basada en una serie
de etapas entrelazadas entre si, cuyo fin es lograr un efecto sinérgico que parte del involucramiento general de
la institucion en la planificacién.

El proceso contempla la revision de la Filosofia Institucional, el andlisis del entorno econémico interno y
externo, la evolucidn de la industria, y el escrutinio interno del Banco. Todo este proceso nace del Directorio
para terminar en la socializacién en todos los niveles de la Institucién, con lo que se da inicio al proceso de
control y retroalimentacion.

VII.2 Filosofia Institucional

El Banco Econdmico S.A. define su razén de ser a través de la Misidn Institucional, sus aspiraciones a futuro a
través de la Visidn y su actuar o diario proceder a través de la declaracion de sus los Valores o Principios.

Mision
La Misidon del Banco es:

“Somos un Banco solvente y transparente, enfocado a brindar oportunidades de negocio
principalmente a los micro, pequefios y medianos empresarios, a través de una atencidn personalizada,
en un marco ético, con recursos humanos calificados y tecnologia innovadora, contribuyendo asi al
desarrollo sostenible del pais.”
Vision

La Visién del Banco Econdmico es la siguiente:

“Ser lider en brindar oportunidades de negocio al segmento de la micro, pequeiia y mediana empresa
en el pais, con responsabilidad social”.

Valores

Los valores institucionales que guiaran el funcionamiento y la forma de comportarse de cada uno de los
miembros de la organizacion son los siguientes:

e Transparencia

e Respeto

e Compromiso

e Honestidad

e Excelencia

e Proactividad

e Cooperacion y trabajo en equipo
e Disciplina

VII.3 Lineamientos estratégicos de largo plazo

Para el periodo 2014 - 2018, el Directorio del Banco, ha establecido que para continuar encaminandose hacia el
logro de la misidn y visién del Banco, debe enfocarse en cinco focos o “lineamientos estratégicos” que se deben
considerar en los siguientes anos:

1. Rentabilidad:_El Banco busca alcanzar niveles de rentabilidad que le permitan ser auto sostenible en el
tiempo ya que en un contexto como el que vive actualmente el sistema financiero, es importante optimizar
el mix de cartera con el propdsito de rentabilizar nuestros activos permitiendo alcanzar el rendimiento
deseado y cumpliendo los objetivos de apoyo al sector productivo y social.
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Eficiencia: Profundizar la eficiencia desarrollando metodologias de gestion basada en procesos, que
involucre tanto los recursos humanos como la implementacion de mejoras tecnoldgicas para asi alcanzar un
mayor desarrollo de nuestras actividades brindando a nuestros clientes productos y servicios financieros de
mayor calidad.

Desarrollo Productivo y Social: El accionar del Banco se enfocara en promover el desarrollo social;
crecimiento de la cartera destinada al sector productivo y una mayor participacién de la cartera de vivienda
social. Este lineamiento tienen el objetivo de promover el desarrollo integral de la sociedad, reduciendo la
exclusién social y econémica de la poblacion.

Responsabilidad Social Empresarial: El desarrollo de las funciones, tanto desde los niveles estratégicos
hasta los niveles operativos, deben considerar que el Banco es parte de la sociedad con la cual interactua y
afecta en cada una de sus acciones y por lo tanto se debe tener como un objetivo el apoyar al desarrollo
econdémico y productivo de la misma.

Gestion de Riesgos: Promover la calidad de nuestros activos a través de implementar sistemas,
metodologias y herramientas de gestién de riesgos, (crediticio, liquidez, mercado, operativo y legal)
mitigando las pérdidas potenciales y fortaleciendo el control interno y el cumplimiento normativo.

VII.4 Estrategia de Negocios

De los lineamientos estratégicos nacen las “estrategias de negocios” las cuales parten de la segmentacion del

accionar del Banco ya sean a través de sus activos (cartera), pasivos (captaciones) u otras operaciones de

intermediacién financiera (negocio operativo), mismos que se detallan a continuacion:

e  Cartera productiva y social: Contribuir al desarrollo del sector productivo y disminuir la brecha en el
déficit de vivienda social.

e Cartera de nicho: Consolidar la unidad de Micro, Pequeia y Mediana empresa como una sola unidad,
creando asi una marca (Mi socio) especializada en el segmento mas pequefio del crédito y con mayor
presencia nacional.

e Captaciones del publico: Ampliar la base de clientes de ahorro, personas y empresas que financiaran el
crecimiento de cartera.

e Captaciones de Instituciones Publicas y Privadas: Como estrategia de diversificacion de acuerdo a las
condiciones que ofrezca el mercado.

e Negocio Operativo: Defensa de la cuota de mercado obtenida y la innovacidén de alternativas de
negocios rentables.
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VIII.

DESCRIPCION DEL EMISOR

VIII.1 Identificacion basica del Emisor

Nombre o Razén Social:
Rétulo Comercial:

Objeto de la Sociedad:

Giro de la Empresa:
Rama de actividad:

Domicilio legal:

Representantes Legales:

Clasificacion Internacional Industrial
Uniforme (“ClIU"):

Registro del emisor en el Registro del
Mercado de Valores de la ASFI:

Registro de Comercio administrado por
Fundempresa:

N.I.T.:

Licencia otorgada por SBEF
(actualmente ASFI):

Licencia de Funcionamiento de
Actividad Econdmica:

Pagina web:

Banco Econdmico S.A.
Banco Econdmico S.A.

El Banco tiene por objeto principal realizar toda clases de
actividades y operaciones de intermediacion financiera y la
prestacion de servicios financieros bancarios, servicios financieros
complementarios con destino al publico y empresas en general,
favoreciendo el desarrollo de la actividad econédmica nacional, la
expansion de la actividad productiva y el desarrollo de la
capacidad industrial del Estado Plurinacional de Bolivia, en el
marco de la Ley de Servicios Financieros , leyes especiales del
Sistema Financiero Nacional, el estatuto, Reglamentos vy
disposiciones legales conexas. También podra formar parte de
conglomerados financieros para proveer adicionalmente servicios
como Arrendamiento Financiero, Factoraje, Almacenes Generales
de Depdsitos, Seguros, Pensiones y Valores. Al efecto el Banco
tiene plena capacidad juridica para adquirir derechos, contraer
obligaciones y realizar sin ninguna excepcidn, toda clase de actos,
operaciones y contratos permitidos por las leyes y realizar todas
las actividades inherentes a su objeto social, siendo las
enumeradas meramente enunciativas y no limitativas.

Actividad bancaria
Bancaria

Calle Ayacucho N2 166 Santa Cruz — Bolivia
Teléfono (591) 33155500
Fax (591) 3 3361184

Lic. Sergio Mauricio Asbun Saba
Lic. Pablo Ignacio Romero Mercado
Lic. Roberto Miranda Pefia

Lic. Gunnar Guzman Sandoval

705

SPVS-IV-EM-BEC-042/2000.

Matricula No. 13038

1015403021

Mediante Resolucién N2 SB/005/91 de fecha 5 de Febrero de
1991.

Padrén No. 45720

www.baneco.com.bo
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http://www.baneco.com.bo/

E — mail: baneco@baneco.com.bo

Casilla de correo: 5603 (Santa Cruz — Bolivia)

Capital suscrito y pagado al 30 de junio Bs 329.023.000 (Trescientos veintinueve millones veintitrés mil
de 2015: 00/100 Bolivianos)

Capital autorizado al 30 de junio de Bs. 400.000.000 (Cuatrocientos Millones 00/100 Bolivianos)
2015:

Numero de Acciones que conforman el 329.023 acciones

Capital Pagado al 30 de junio de 2015:

Series y clase de acciones 10 Series, Ordinaria Nominativa (A, B, C, D, E, F, G, H, I, )

que conforman el capital pagado:

Valor nominal de cada accion: Bs. 1.000 (Un mil 00/100 bolivianos)

VIIL.2 Principales Representantes Legales

Lic. Sergio Mauricio Asbun Saba, con C.I. No. 988820 Cochabamba, mayor de edad, habil por derecho,
Administrador de Empresas, GERENTE GENERAL del Banco Econdmico S.A., segun instrumento de
poder No. 18/2013, de fecha 11 de enero de 2013, otorgado por ante la Notaria de Fe Publica No. 21
del Distrito Judicial de Santa Cruz.

Lic. Pablo Ignacio Romero Mercado, con C.I. No. 2988342 Santa Cruz, mayor de edad, habil por
derecho, Economista, GERENTE NACIONAL COMERCIAL del Banco Econdmico S.A., segun instrumento
de poder No. 117/2010, de fecha 02 de junio de 2010, otorgado por ante la Notaria de Fe Publica No.
21 del Distrito Judicial de Santa Cruz.

Lic. Roberto Miranda Pefia, con C.I. No. 1975423 Santa Cruz, mayor de edad, habil por derecho,
Economista, GERENTE NACIONAL DE GESTION CREDITICIA del Banco Econdmico S.A., segun
instrumento de poder No. 352/2013, de fecha 25 de septiembre de 2013, otorgado por ante la Notaria
de Fe Publica No. 21 del Distrito Judicial de Santa Cruz

Lic. Gunnar Guzman Sandoval, con C.I. No. 1580017 Santa Cruz, mayor de edad, habil por derecho,
Ingeniero Comercial, GERENTE NACIONAL DE FINANZAS del Banco Econdmico S.A., segun instrumento
de poder No. 180/2014, de fecha 20 de mayo de 2014, otorgado por ante la Notaria de Fe Publica No.
21 del Distrito Judicial de Santa Cruz.

Lic. Ricardo Barriga Estensoro, con C.I. No. 3287461 Santa Cruz, mayor de edad, habil por derecho,
Administrador de Empresas, GERENTE NACIONAL DE OPERACIONES del Banco Econdmico S.A., segun
instrumento de poder No. 446/2014, de fecha 14 de noviembre de 2014, otorgado por ante la Notaria
de Fe Publica No. 21 del Distrito Judicial de Santa Cruz.

VIII.3 Documentos constitutivos

Datos del Libro de

o N2y Fecha de Datos de la Notaria . Datos de la Constitucién y sus
N Instrumento de Fe Publica Registro en Modificaciones
FUNDEMPRESA
Se constituye la sociedad Andnima
denominada Banco Econémico S.A. con
Instrumento N2 ’ Notaria de Fe Registrado en Fecha | la sigla BANECO S.A. con capital
1 199/90 de fecha PublicaN°2 a ca'rgo 25/01/1991 en el autorizado de Bs.20.000.000.- y capital
19/12/1990 de la Dra. Maria Libro N° 9 bajo el suscrito de Bs 10.000.000.- ante Dra.
Luisa Lozada registro 42548 Maria Luisa Lozada, Notario de Fe
Publica N2 2 del Distrito Judicial de la
ciudad de Santa Cruz.
Notaria de Fe Registrado en fecha | Se  registra el certificado de
Instrumento N@ s o . . .
5 339/95 de fecha Publica N° 7 a cargo 3'1/07/2008 e'n el funcnona'mlento del Ba'nlco Econdmico
10/08/1995 del Dr. Rafael Libro N°10 bajo el S.A. bajo la Resolucion SB/005/91
Parada Marty registro 00126548 emitida por la Superintendencia de
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Instrumento N2
355/94 de fecha
20/10/1994

Notaria de Fe
Publica N° 7 a cargo
del Dr. Rafael
Parada Marty

Registrado en Fecha
24/07/2008 en el
Libro N° 10 bajo el

registro No.
00126474

De acuerdo a lo dispuesta por la Junta
Extraordinaria de Acciones de fecha
28/04/1994 aprobd la modificaciones y
ampliaciones de los Estatutos del
Banco Econdmico S.A. en sus nueve
Titulos y cien Articulos. Autorizado por
la S.B.E.F. mediante Resolucion N2
323/94 de fecha 26/09/1994

Instrumento N2
409/94 de fecha
25/11/1994

Notaria de Fe
Publica N° 7 a cargo
del Dr. Rafael
Parada Marty

Registrado en Fecha
12/06/1995 en el
Libro N° 9 bajo el

registro No. 44563

De acuerdo a lo dispuesto por la Junta
Extraordinaria de accionistas de fecha
28/04/1994 se procedié el aumento de
capital autorizado hasta la suma de Bs.
45.000..- dividido en 45 acciones, asi
como su capital pagado hasta la suma
de Bs. 16.310.000.- aumento que fue
autorizado por la S.B.E.F. mediante
Resolucion SB N2 126/94 de fecha
06/07/1994

Instrumento N2
7236/96 de
fecha
1/12/1996

Notaria de Fe
Pdblica N° 40 a
cargo de la Dra.
Edith Castellanos

Salas

Registrado en Fecha
24/04/1998 en el
Libro N° 09 bajo el
registro No. 44565

De acuerdo a lo dispuesto por la Junta
Extraordinaria de accionistas de fecha
20/05/1996 se procedié al aumento de
capital autorizado hasta la suma de Bs.
118.600.000.- representado o dividié
en 118.600.- acciones, asi como capital
pagado hasta la suma de Bs.
59.300.000.- también procedieron a la
modificacidn del art. 8. de los Estatutos
Sociales todas esas modificaciones se
encuentra autorizadas por la S.B.E.F.
mediante Resolucion S.B.E.F. mediante
Resolucion SB.0085/96 del 30/09/1996

Instrumento N2
2608/99 de
fecha
17/09/1999

Notaria de Fe
Pablica N° 40 a
cargo de la Dra.

Edith Castellanos
Salas

Registrado en Fecha
01/10/1999 en el
Libro N° 09 bajo el
registro No. 44566

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
29/03/1999 se autoriz6 aumentar el
capital autorizado hasta la suma de Bs.
293.000.000.- representando o divido
en 293.000.- acciones, asi como su
capital pagado hasta la suma de Bs.
146.500.000.- y también se procedid a

la modificacion del art. 8 de los
Estatutos Sociales todas estas
modificaciones se encuentran

autorizada por la S.B.E.F. mediante
Resolucion S.B. 068/99 del 21/06/1999

Instrumento N2
1739/2000 de
fecha
17/09/2000

Notaria de Fe
Pdblica N° 40 a
cargo de la Dra.

Edith Castellanos
Salas

Registrado en Fecha
05/01/2001 en el
Libro N° 10 bajo el
registro No. 97187

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Acciones de fecha
29/06/2000 se aprueba el aumento de
capital pagado mediante reinversion
de utilidades de la gestién 1999 por Bs.
11.042.266,70.- y ajustes al patrimonio
por Bs. 9.845.733,30.- con lo cual el

61




nuevo capital pagado asciende a la
suma de Bs. 167.388.000.- estas
modificaciones se encuentran
autorizadas por la S.B.E.F. mediante
Resolucion SB. 073/2000 del
01/08/2000

Instrumento N2

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

Registrado en Fecha
22/07/2004 en el

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
25/03/2004 aprueba la modificacién de

8 1141&?‘24 de cargo de la Dra. Libro N° 09 bajo el los Estatutos Sociales del Banco. Esta
08/07/2004 Ivonne P. de registro No. modificacion se encuentra autorizada
Saucedo 00055934 por la S.B.E.F. mediante Resolucion SB.
54/2004 de fecha 30/06/2004
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
24/01/2008 aprueba el aumento del
Instrumento N l\!otgria de Fe Registrado en Fecha ca.p.ital pagado con I? Icapitalizacién de
11/2008 de Publica N° 21 a 10/03/2008 en el utilidades de la gestion 2007, por Bs.
9 fecha cargo de la Dra. Libro N° 09 bajo el 14.381.000.- con lo que el nuevo
05/03/2008 Ivonne P. de registro No. capital pagado asciende a Bs.
Saucedo 00074210 181.769.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la S.B.E.F.
mediante Resolucion S.B. 022/2008 de
fecha 18/02/2008
Instrumento N2 Pltljz:?cr;aNq’eziea Aumento de Capital Pagado por la
0259/10 de Registrado en suma de Bs. 6.970.000.- quedando el
10 cargo de la Dra. .
fecha vonne P. de Fundempresa nuevo capital pagado en Bs.
11/02/2010 : 188.739.000.-
Saucedo
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
Instrumento Ne Notaria de Fe 29/04/2010 aprueba el aumento del
Pdblica N° 21 a . capital pagado como consecuencia del
0732/10de Registrado en . .
11 cargo de la Dra. pago realizado por accionistas al pago
fecha Fundempresa .
10/08/2010 Ivonne P. de de la CAF, cpn lo que el nuevo capital
Saucedo pagado asciende a Bs. 195.709.000.-
Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa.
De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
Notaria de Fe 10/01/2011 aprueba el aumento del
Instrumento N2 PdblicaN° 21 a Registrado en capital pagado por capitalizaciéon de
12 85/11 de fecha cargo de la Dra. Fundempresa utilidades de la gestion 2010, con lo
13/01/2011 Ivonne P. de que el nuevo capital pagado asciende
Saucedo a Bs. 215.084.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.
Instrumento N l\!otarl'a de Fe De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
1.482/11 de Publica N° 21 a Registrado en Extraordinaria de Accionistas de fecha
13 cargo de la Dra. 15/07/2011 aprueba el aumento del
fecha Fundempresa . e
15/07/2011 Ivonne P. de ca_p.ltal pagado por .clapltallzauon de
Saucedo utilidades de la gestién 2010, con lo
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qgue el nuevo capital pagado asciende
a Bs. 221.974.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa

14

Instrumento N2
1.152/11 de
fecha
01/06/2011

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
26/05/2011 aprueba el aumento del
capital pagado como consecuencia del
pago realizado por los accionistas del
Banco, por Bs. 6.890.000.- con lo que el
nuevo capital pagado asciende a Bs.
221.974.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.

15

Instrumento N2
1.696/11 de
fecha
12/08/2011

Notaria de Fe
Pdblica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
11/08/2011 aprueba el aumento del
capital pagado como consecuencia del
pago realizado por los accionistas del
Banco, por Bs. 6.890.000.- con lo que el
nuevo capital pagado asciende a Bs.
228.864.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.

16

Instrumento N2
0435/12 de
fecha
05/03/2012

Notaria de Fe
Pdblica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
12/01/2012 aprueba el aumento del
capital pagado como consecuencia de
la reinversion de utilidades con lo que
el nuevo capital pagado asciende a Bs.
247.708.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.

17

Instrumento N2
1.025/12

Notaria de Fe
Pudblica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
17/05/2012 aprueba el aumento del
capital pagado como consecuencia de
la reinversion de utilidades con lo que
el nuevo capital pagado asciende a Bs.
254.568.000.- Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa.

18

Instrumento N2
2.380/12 de
fecha
14/11/2012

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
12/01/2012 aprueba el aumento del
capital pagado como consecuencia de
la reinversion de utilidades gestion
2011 con lo que el nuevo capital
pagado asciende a Bs. 261.428.000.-
Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa.

19

Instrumento N2

Notaria de Fe

Registrado en

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
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404/2013 de
fecha
14/01/2013

Publica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Fundempresa

Extraordinaria de Accionistas de fecha
14/01/2013 aprueba el aumento del
capital pagado como consecuencia de
la reinversion de utilidades gestidon
2012 con lo que el nuevo capital
pagado asciende a Bs. 267.658.000.-
Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa.

20

Instrumento N2
1315/2013 de
fecha
01/07/2013

Notaria de Fe
Pdblica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
16/05/2013 donde se procede a
protocolizar el aumento de capital
autorizado, asi como el Aumento de
Capital Suscrito y Pagado como
consecuencia del pago realizado por
los accionistas del Banco Econdmico
S.A. de la cuarta cuota del préstamo
subordinado otorgado por la CAF a
favor del Banco. Este aumento se
encuentra autorizado por la ASFl e
inscrito en Fundempresa y se
incrementa el Capital Suscrito y Pagado
a Bs. 274.518.000.- vy Capital
Autorizado a Bs. 400.000.000.-

21

Instrumento N2
2434/2013 de
fecha
04/11/2013

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
19/09/2013 donde se procede a
protocolizar el aumento de capital
Suscrito y Pagado como consecuencia
del pago realizado por los accionistas
del Banco Econdmico S.A. de |la
amortizacién del octavo cupdn de los
Bonos Subordinados, emision 1.

Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFl e inscrito en Fundempresa y
se incrementa el Capital Suscrito y
Pagado a Bs. 281.378,000.-

22

Instrumento N2
485/2014 de
fecha
11/03/2014

Notaria de Fe
Pldblica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
16/01/2014 donde se procede a
protocolizar el aumento de Capital
Suscrito y Pagado como consecuencia
de la reinversién de utilidades de la
Gestion 2013.

Este aumento se encuentra autorizado
por la ASFI e inscrito en Fundempresa y
se incrementa el Capital Suscrito y
Pagado a Bs. 296.128.000.-

23

Instrumento N2
824/2014 de
fecha
25/04/2014

Notaria de Fe
Publica N° 21 a

cargo de la Dra.

Ivonne P. de
Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
19/12/2013 donde se procede a
aprobar la modificacion de Estatutos
sociales del Banco y protocolizar la
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respectiva  Resolucion  ASFI  No.-
159/2014 de fecha 24 de marzo de
2014 por la cual se autorizd la
modificacion de los Estatutos Sociales
del Banco.

24

Instrumento N2
1.319/2014 de
fecha
02/07/2014

Notaria de Fe
PublicaN° 21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
29/05/2014 donde se procede a
protocolizar el aumento de Capital
Suscrito y Pagado como consecuencia
del pago realizado por los accionistas
del Banco, sobre la ultima cuota del
préstamo del préstamo subordinado
otorgado por la CAF a favor del Banco
Econdmico S.A.

El presente aumento se encuentra
inscrito en Fundempresa y se
incrementéd el Capital Suscrito vy
Pagado a Bs. 302.988.000.-

25

Instrumento N2
1.551/2014 de
fecha
12/08/2014

Notaria de Fe
Publica N° 21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registrado en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
07/08/2014 donde se procede a
protocolizar el aumento de Capital
Suscrito y Pagado como consecuencia
del pago realizado por los accionistas
del Banco, sobre

El cupdn No.- 10, amortizacion de
capital de los Bonos Subordinados
Banco Econdmico S.A. Emisién 1.

El presente aumento se encuentra
inscrito en Fundempresa y se
incrementéd el Capital Suscrito vy
Pagado a Bs. 309.848.000.-

26

Instrumento
Nro.2188/2014
de fecha
07/11/2014

Notaria de Fe
Publica Nro.21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registro en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
06/11/2014 se procede a protocolizar
el aumento de Capital Suscrito y
Pagado como consecuencia del pago
efectuado de la tercera cuota de
préstamo subordinado otorgado por la
Corporacion Andina de Fomento. Por
lo tanto el nuevo capital suscrito y
pagado asciende a la suma de Bs.
311.563.000. El presente aumento se
encuentra inscrito en Fundempresa.

27

Instrumento
Nro. 207/2015
de fecha
30/01/2015

Notaria de Fe
Pdblica Nro.21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

Registro en
Fundempresa

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
21/01/2015 se procede a protocolizar
el aumento de Capital Suscrito y
Pagado por capitalizacidn de utilidades
de la gestiébn 2014 y emisiéon de
acciones.

Por lo cual como consecuencia de la
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reinversion de utilidades de la Gestion
2014, el nuevo capital suscrito vy
pagado de la entidad asciende a la
suma de Bs. 327.303.000. El presente
aumento se encuentra inscrito en
Fundempresa.

28

Instrumento
Nro.1037/2015
de fecha
20/05/2015

Notaria de Fe
Publica Nro.21 a
cargo de la Dra.

Ivonne P. de

Saucedo

De acuerdo a lo dispuesto en la Junta
Extraordinaria de Accionistas de fecha
23 de Abril de 2015, se procede a
protocolizar el aumento de capital
suscrito y pagado como consecuencia
del pago efectuado al préstamo
subordinado otorgado por la CAF.

En consecuencia el nuevo capital
suscrito y pagado de la entidad
asciende a la suma de Bs. 329.023.000.
El presente aumento se encuentra
inscrito en Fundempresa.

Registro en
Fundempresa
129145

VIIl.4 Estructura Organica

La estructura organica del BEC, al 30 de junio de 2015, se presenta en el siguiente grafico:

Grafico No. 5 Macro Estructura

8
gl
2
g
il
g Sonroms
g
2
‘-
| COMITE DE wTE
ACTIVOS ¥ courte oe lRecupERACIONES ¥
s Crepmos f
| -
AUDITOR
| Wiemo
gl
8
z
£l
3
©
w
o
o
T
> GERENTE NAL,
2| CERENTE AL GERENTE NAL DE ceRenTE AL || SERENTE AL, DE GESTION
OPERACIONES i m
| FINANZAS € TECNoLo! CREDITICIA
I SUBGERENTE
suscerenTe | || susceRenTE N SUBGERENTE ML | | SUBGERENTE AL supceRENTE N | | SUBGERENTE N
" T m L o
| erete esowa] [CRETEREE0) RENTE RECIO UeGERENT e memon | | suBcereare SUBGERENTE NAL || *Gecatiokav oe BGERENTE OF GESTION DE
COMERCIAL EQUERA ENPRES! SERsos DE MARKETING UPERACIONS CREDITICIA RIESGOS cumpLIMENTO
| JEFENALDE JEFE NAL BANCA JEFE NAL. erenaoe | |[EFENA sESuRos JEFE NAL D RECUPERACIONES, A
GESTION EMPRESA CAPTACIONES Y MARKETING ey ORGANZACION Y | L lcopranzas v sienes| | |leeaco cREDTICIO| SEGUMIENTO,
i Shocs erooos Staensy] | | Sasoow
I Bpresa UEDA EupRESA| | || CAUFICACIONOE
| v o oo
JEFE NAL JEFE NAL DE | CONTROL INTERNO| JEFE AL OF
| DE BANCA FUERZA DE VENTAS| PRODUCTOS, CREDITOY I copranzas sanca | L{riesco crebimiciol [ A,
" PRODUCTIVA SEGMENTOS CATASTRO | Jeooromaoor naL veE BANCA EMPRESA AUTONOMiAS
S encarcano | || encaraaoooe Oe SisTENAS
2 I DEPUNTO DE SEGURIDAD.
] NFORNATICA
s P e 0E JEFE AL DE
& WMPUESTOS
g coorommoorna]| ' crtomoesmee
° SEGURIDAD ||| operanvooe:
8| TECNOLOGIA
]
H
2| JEFENAL OE JEFENAL OB
CONTROL TESORERIA
PERATIVO
| ¥ RISCALIZACION
SEGURDAD DE Lo
| INFORMACION Simbologia  Pag. 22
s

Fuente: Banco Econémico S.A.

66



Grafico No. 6 Estructura del Directorio
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Grafico No. 7 Estructura a nivel ejecutivo
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Fuente: Banco Econémico S.A.

Las funciones generales y atribuciones de cada érgano Directivo y Ejecutivo de la estructura organica del Banco,
se encuentran detalladas en el punto 8.4 del Prospecto Marco del Programa de Emisiones de Bonos

Subordinados BEC II.

VII.5 Composicién accionaria

La composicién accionaria de BEC, al 30 de junio de 2015, es la siguiente.

Cuadro No. 12 Composicion Accionaria de BEC S.A.

%

Accionista Nacionalidad C.l. o NIT. No. de Acciones Participacion
EMPACAR S.A.-ENVASES PAPELES Y CARTONES BOLIVIANA 1028123025 119,931.00 36.45%
KUUJIS FUCHTNER IVO MATEO BOLIVIANA 1529036 SC 36,771.00 11.18%
PERROGON TOLEDO ELVIO LUiS BOLIVIANA 1497341 SC 35,929.00 10.92%
CURTIEMBRE VIS KUUIS S.A. BOLIVIANA 1028233027 25,507.00 7.75%
YEPEZ KAKUDA JUSTO BOLIVIANA 1472110 SC 17,609.00 5.35%
HAAB JUSTINIANO MICHELE BOLIVIANA 3246296 SC 15,793.00 4.80%
HAAB JUSTINIANO CHRISTIAN CHANDOR BOLIVIANA 3853929 SC 15,793.00 4.80%
YOVHIO FERREIRA PEDRO ANTONIO BOLIVIANA 1523938 SC 12,695.00 3.86%
CUELLAR CHAVEZ ALEX JOSE BOLIVIANA 1524032 SC 12,695.00 3.86%
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NUNEZ MELGAR ORLANDO GABRIEL BOLIVIANA 1538767 SC 12,695.00 3.86%
KULJIS FUCHTNER TOMISLAV CARLOS BOLIVIANA 1495485 SC 7,669.00 2.33%
JUSTINIANO DE HAAB MARIA DEL CARMEN BOLIVIANA 1534247 SC 6,496.00 1.97%
RIVERO URRIOLAGOITIA RAMIRO ALFONSO BOLIVIANA 2479994 LP 3,830.00 1.16%
GUILARTE MONTENEGRO ABEL FERNANDO BOLIVIANA 1311466 PO 3,505.00 1.07%
BOLAND ESPANA JORGE PERCY BOLIVIANA 2810225 SC 1,715.00 0.52%
BENDEK TELCHI JORGE TALAL BOLIVIANA 1491746 SC 390.00 0.12%
Total 329,023 100.00%

Elaboracion Propia
Fuente: Banco Econémico S.A.

VII.6 Nomina de Directores
La ndmina de directores de Banco, al 30 de junio de 2015, es la siguiente:

Cuadro No. 13 Némina de Directores

Antigiiedad
Nombres Profesion cn . . Nacionalidad
Directorio
(afios)
 KUUIS FUCHTNER IVO MATEO ~ PRESIDENTE ~ Lic.enEconomia 22 Boliviana
YEPEZ KAKUDA JUSTO VICEPRESIDENTE Ing. Mecanico Electricista 6 Boliviana
BANEGAS CARRASCO SERGIO FREDDY SINDICO TITULAR Auditor Financiero 19 Boliviana
ROMERO CARRASCO LUIS ALBERTO SINDICO SUPLENTE Ingeniero Industrial 11 Boliviana
CUELLAR CHAVEZ ALEX JOSE DIRECTOR TITULAR Ing. Civil 25 Boliviana
VAZQUEZ MASI XAVIER GRIGOTA DIRECTOR TITULAR Lic. Administracién de Empresas 1 Boliviana
MARINKOVIC RIVADINEIRA BORIS DIRECTOR TITULAR Lic. en Economia y Comercio 1 Boliviana
Internacional
PERROGON SAAVEDRA LUIS ALBERTO DIRECTOR TITULAR Ing. de Sistemas 11 Boliviana
MARISCAL FLORES RONALD GILBERTO DIRECTOR TITULAR Ingeniero Comercial 7 Alemana
KULJIS LLADO KATIA DIRECTOR TITULAR Lic. Comercio Internacional y 8 Boliviana
Marketing
TUFINO JUSTINIANO JULIO SERGIO DIRECTOR TITULAR Ing. Civil 2 Boliviana
LORA LONGARIC ALEJANDRO DIRECTOR TITULAR Lic. Economia 2 Boliviana
NUNEZ MELGAR ORLANDO GABRIEL DIRECTOR SUPLENTE Ing. Civil 25 Boliviana
SAAVEDRA MONFORT ALVARO RICARDO  DIRECTOR SUPLENTE Lic. en Economia 13 Boliviana
WEIDLING KULJIS RODOLFO DIRECTOR SUPLENTE Lic. en Administracion de Empresas 17 Boliviana
BOLAND ESPANA JORGE PERCY DIRECTOR SUPLENTE Lic. en Administracion de Empresas 12 Boliviana
LIMPIAS ELIO CARLOS ALEJANDRO DIRECTOR SUPLENTE Ing. Sistemas Computacionales 2 Boliviana
ROMERO MERCADO JULIO ALBERTO DIRECTOR SUPLENTE Ingeniero Industrial 8 Boliviana
TOMELIC MORENO ANA CAROLA DIRECTOR SUPLENTE Lic. en Administracion de Empresas 8 Boliviana
PERROGON SAAVEDRA JOSE ERNESTO DIRECTOR SUPLENTE Técnico Veterinario 22 Boliviana
STELZER GARRETT HERMAN DIRECTOR SUPLENTE Ingeniero Industrial y de Sistemas 1 Boliviana
VARGAS GUTIERREZ LISET DIRECTOR SUPLENTE Lic. Comercio Internacional 2 Boliviana

Elaboracion Propia
Fuente: Banco Econémico S.A.
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VIIL.7 Principales Ejecutivos

Los principales ejecutivos de BEC, al 30 de junio de 2015, son los siguientes:
Cuadro No. 14 Némina de los Principales Ejecutivos

FECHA DE
INGRESO

OTROS CARGOS
DESEMPENADOS EN

INGRESO AL

OTROS EJERCIDOS FUERA

NOMBRE FORMACION CARGO

Sergio Mauricio  Lic. en

Gerente

AL CARGO
07/01/2013

ESTE BANCO BANCO

Gerente Regional

14/09/2010

DEL BANCO

Gerente Regional

Asbun Saba Administracion General CBBA Banco Los Andes
de Empresas Gerente General Procredit S.A.
Adjunto . Gerente Nacional de
Créditos, Banco Los
Andes Procredit S.A.
. Oficial Senior
(Corporativo) Banco
Econémico S.A.
. Sub-Gerente Citibank
NA.
Pablo Ignacio Lic. en Gerente Nal. 01/06/2010 Subgerente Nal. de  13/09/2001 . Gerente de Créditos y
Romero Economia Comercial Planificacion y Planificacién Banco
Mercado Control de Gestién Nuevo Mundo (Peru)
Subgerente Nal. . Subgerente de
Comercial Planificacién y Riesgo
Banco del Pais (Peru)
. Subgerente de Riesgos
Banco del Pais (Pert)
. Gerente Regional
Financiera Acceso S.A.
. Oficial de Inversiones
BHN Multibanco
Roberto Lic. en Gerente Nal.de  02/02/2001 Gerente Nal .de 17/08/1992 . Oficial de Crédito BIG
Miranda Pefia Economia Gestion Riesgo BENI
Crediticia Gerente Sucursal e  Subgerente de Créditos
La Paz BIG BENI
Subgerente Nal de
Riesgo Crediticio
Subgerente de
Administracién de
Crédito
Subgerente de
Recuperaciones de
Crédito
Jefe de
Recuperacion de
Crédito
Oficial de
Desarrollo
Gunnar Lic. en Ing. Gerente Nal. de  13/05/2014 Subgerente Nal. de  25/07/2011 . Subgerente Nal. de
Guzman Comerecial Finanzas Planificacién y Finanzas y Tesoreria
Sandoval Control Banco Union S.A.
Subgerente Nal. de . Oficial de Inversiones y
Finanzas Tesoreria Banco Unidn

S.A.
Analista de Crédito
Banco Unidn
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Ricardo Barriga
Estenssoro

Darvin Aparicio
Vicerza

Felipe Edgar
Aliaga
Machicado

Javier Gonzalo
Alaiza Alborta

Lic. en Ciencias
Administrativas

Est. Contaduria
Publica

Lic. en
Economia

Lic. en
Administracién
de Empresas

Gerente Nal. de
Operaciones

Subgerente Nal.

de Operaciones

Auditor Interno

Gerente
Regional La Paz

15/09/2014

15/09/2014

06/02/2006

02/02/2015
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Subgerente Nal. de  13/02/2013
Personasy

Servicios

Gerente Nal. de 15/08/2011
Operaciones a.i.
Subgerente Nal. de

Operaciones

Jefe de Evaluacion 18/04/2001
y Calificacion de

Cartera

Subgerente Nal. de

Evaluacion y

Calificacién de

Cartera

Gerente Nal de

Auditoria

N/A 02/02/2015

Gerente de Productos
Banco Ganadero
Gerente de Canales
Alternativos Banco
Ganadero

Gerente Regional Santa
Cruz Banco Ganadero
Subgerente Nal. de
Negocios ATC S.A.
Subgerente de Banca
de Personas Banco
Union

Subgerente de
Normalizacién
Crediticia Banco Union
Oficial de Créditos
Banco Unidn

Oficial de Fideicomiso
Banco Unidn
Subgerente de Servicio
Interno Banco
Mercantil Santa Cruz
S.A.

Jefe de Cartera Banco
Mercantil
Coordinador Nal.
Cambio de Sistema
Banco Mercantil S.A.

Subgerente en la
Division de Analisis y
Control de Riesgos
Banco Santa Cruz
Subgerente de
Administracion
Crediticia Banco Santa
Cruz

Jefe Andlisis Financiero
de Bancos SBEF

Jefe de Estudios y
Estadisticas SBEF
Analista Financiero
Junior y Senior SBEF
Consultor
Independiente
PROVALIA SAFI(en
proceso de
constitucion)

Director Generaly
Gerente General de
PRO MUJER I.F.D. y
PRO MUIJER ONG
Gerente Regional
Occidente, Subgerente
Nal. de Créditos,
Subgerente Nal.
Comercial en el Banco
Solidario S.A.
Subgerente Nal. de
Normalizacién de
Cartera, Gerente
Regional CBBA y Oficial
de Crédito Rgnal LPZ en
Financiera Acceso FFP
S.A.



Carlos Antonio
Quiroga
Bermudez

Pedro Ignacio
Valdivia Garcia

Alvaro Silvestre
Medina Castillo

Manfred
Gerhard
Ledermann
Pommier

Lic. en
Administracién
de Empresas

Lic. en
Administracion
de Empresas

Lic. en
Economia

Lic. en
Administracién
de Empresas

Gerente
Regional Cbba

Subgerente Nal.

de Gestion de
Riesgos

Subgerente Nal.

Banca Micro y
Pequefia
Empresa

Subgerente Nal.

Comercial

03/09/2012 N/A 03/09/2012
15/04/2011 e N/A 15/04/2011
15/10/2014 o Subgerente Nal. de  25/07/2005
Pequefia Empresa
. Jefe Nal de
Pequefia Empresa
17/08/2010 e N/A 17/08/2010
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Gerente Rgnal,
Financiera Acceso FFP
S.A.

Gerente Financiero
Inmobiliaria SOFLO SRL
Gerente General de
PEM GAS

Asistente de Finanzas
en PEMSA S.A.
Gerente Regional Sucre
y Potosi Banco de
Crédito S.A.

Gerente Banca
Corporativa y Empresa
Cbba, Sucre y Potosi
Banco de Crédito S.A.
Gerente Sucursal Sucre
Banco Ganadero S.A.
Gerente Banca
Personas Banco
Ganadero S.A.
Subgerente de
Negocios Sucursal Cbba
Banco Ganadero
Oficial de Crédito
Banco Mercantil S.A.
Director de Normas y
Principios a.i. ASFI

Jefe a.i. Division
Implementacion
Basilea de la Direccién
de Normas y Principios
ASFI

Analista de Riesgos de
la Intendencia de
Estudios y Normas en
la SBEF

Supervisor Financiero
de la Intendencia de
Supervision de Riesgos
en la SBEF

Oficial financiero en el
Banco Mercantil

Subgerente Regional
Oriente Banco LOS
ANDES PROCREDIT
Jefe de Agencia LOS
ANDES FFP S.A.

Oficial de Crédito LOS
ANDES FFP S.A.
Analista de Crédito LOS
ANDES FFP SA

Gerente Regional de
Negocios BISA S.A.
Gerente de Negocios
Corporativos BISA
S.A.

Oficial de Créditos
BIDESA



Brendan Javier
Kenny Paz
Campero

Roberto Carlos
Escobar Daza

Ramiro Boris
Uribe Aleman

Carlos Oriel
Lema Herrera

Juan Carlos De
la Via Pereira

Bachelor of
Science,
Professional
Program in
Business
Financial
Accounting

Lic. en Ing.
Comercial

Lic. en
Administracion
de Empresas

Lic. en
Administracion
de Empresas

Lic. en Ciencias
Juridicas y
Politicas

Gerente
Regional SCZ

Subgerente Nal.
de Gestion
Crediticia

Subgerente
Nal.de
Prevencién y
Cumplimiento

Subgerente Nal
de
Recuperaciones
y Gestion de
Créditos MYPE

Gerente Legal
Nacional

30/09/2014

04/11/2010

04/07/2013

16/09/2013

12/11/2014
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Subgerente 25/07/2011
Nal. de

Microempresa

Jefe Nal de Riesgo 04/11/2010
Crediticio

Analista de Riesgo
Crediticio
Encargado de
Central de Riesgo
Auxiliar de
Catastro

Auxiliar de Cajas
Jefe del
Departamento de
Sistemas

Jefe de
Operaciones
Auditor de
Sistemas
Encargado de
Riesgo Operativo y
Legal

Encargado de
Gestion de Riesgos
y Procesos
Subgerente de
Operaciones
Subgerente de
Tecnologia y
Procesos
Subgerente
Nacional de
Gestion de Riesgos
Oficial de
Cumplimiento
ante la UIF
Analista de Riesgo
Crediticio

Jefe Nal de Riesgo
Banca PYMES
Subgerente Nal de
Riesgo Crediticio

17/03/1993

16/09/2013

Asesor Legal 01/07/2014

Nacional

RepublicNational Bank
Of New Yor&Republic
New York Corporation:
Analista de Crédito —
Auditor de Créditos —
Gerente de Créditos,
HSBC Bank USA — First
Vice President en el
area de Riesgo
Crediticio y Gerente de
Relaciones y Seguros
Gerente Regional
Oriental-SCZ en el
Fondo Financiero
Privado PRODEM S.A

Analista de Riesgo
Crediticio Banco
Ganadero S.A.

Oficial de Microcrédito
Agrocapital

N/A

Gerente Nal de Riesgo
Crediticio Banco Los
Andes

Director Estudio
Juridico De la Viay
Asociados

Gerente de Area Legal
Banco de Crédito
Gerente de Servicio
Legal Banco de Crédito
Asesor Legal Externo



Julio Martin
Camacho
Garcia

Mauricio
Suarez Arteaga

Horacio Rene
Rueda Rivero

Limberth Flores
La Fuente

Lic. en Auditoria
Financiera

Lic. en Ing.
Comercial

Ing. Industrial

Ing. de Sistemas

Subgerente Nal.  22/06/15

de Marketing

Subgerente Nal.  22/06/2015
de Personas y

Servicios

Subgerente Nal.  14/04/2015
de Calidad y

Procesos

Gerente Nal. de
Tecnologia y
Procesos

25/05/2015
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Gerente de
Agencia

Jefe Nal. de
Captaciones y
Servicios
Subgerente Nal. de
Personasy
Servicios

Jefe Nal. de Mesa
de Dinero

N/A

N/A

10/02/2014

15/08/2011

14/04/2015

25/05/2015

Banco de Crédito—
CBBA.

Asesor Legal Externo
AFP Futuro de Bolivia —
CBBA.

Asesor Legal Lloyd
Aéreo Boliviano S.A. —
CBBA.

Asesor Legal Interno
Banco de Crédito de
Bolivia S.A.

Asesor Legal Interno.
Banco Popular del
Peri—Suc. CBBA.
Gerente General,
Cooperativa Ahorro y
Crédito de la Familia
Ltda.

Consultor Financiero
Independiente
Gerente Banca de
Personas y Negocios,
Gerente Regional a.i,
Subgerente Nacional
de Riesgos en el Banco
Mercantil Santa Cruz.
Analista de
Investigacion , Texas
A&M University
Gerente de Agencia,
Banco Mercantil Santa
Cruz

Oficial de Crédito,
Banco Mercantil Santa
Cruz

Subgerente Nal de
Organizacion y
Métodos Banco Unidn
Subgerente Nal de
Administracion y
Control de RRHH Banco
Union

Asesor Adjunto a la
Direccion NES Servicio
de Mensajeria-Espafia
Jefe de OYM Banco
Unidn

Analista de Desarrollo
Organizacional Banco
Union

Jefe Nal de Sistemas Pil
Andina SA.

Gerente de
Operaciones e
Infraestructura IT VIVA
Coordinador de las
Areas de Servidores,
Telecomunicaciones y
Help Desk ACCENTURE
Administrador de
Servidores EPL BOLIVIA
Jefe del Centro de
Informacién de Clientes
Banco Union



. Jefe del Dpto. de
Desarrollo de Sistemas
S.I.R.

Elaboracion Propia
Fuente: Banco Econémico S.A.

VII.8 Numero de empleados

La distribucion de los empleados de BEC, al 30 de junio de 2015, es el siguiente.

Cuadro No. 15 Cantidad de Empleados

Gestion 2011  Gestion 2012  Gestion 2013 Gestion 2014 Junio 2015
Ejecutivos 13 14 18 18 21
Empleados 734 991 1143 1264 1.401
Obreros 0 0 0 0 0
Total 747 1005 1161 1282 1.422

Elaboracion Propia
Fuente: Banco Econémico S.A.

VIIL.9 Entidades Vinculadas
El Banco Econdmico S.A., no tiene entidades vinculadas ya que no forma parte de conglomerados financieros.

VI11.10 Perfil Profesional de los Principales Ejecutivos de Oficina Nacional del BEC
Asbun Saba, Sergio Mauricio

Gerente General, se desempefid como Gerente General Adjunto del Banco Econémico S.A. y por dos afios
como Gerente Regional de Sucursal Cochabamba, es Mdster en Administracion de Empresas MBO de la
Universidad Privada Boliviana de Cochabamba, con especialidades en Gerencia en Banca realizada en Procredit
Academy, Frankfurt - Alemania y Bolsa de Valores realizada en el Centro de Estudios Financieros — Madrid
Espafia. En el Sistema Financiero, ocupd la Direccion del Banco Los Andes Procredit S.A. en la Region
Cochabamba y la Gerencia Nacional de Créditos y actualmente ocupa la presidencia de ASOBAN Santa Cruz.

Romero Mercado, Pablo Ignacio

Gerente Nal. Comercial, durante los ultimos once afios ocupd los cargos de Subgerente Nal. Comercial y
Subgerente Nacional de Planificacion y Control de Gestidon. Es Licenciado en Economia, Master en
Administracion de Empresas (MADE) con mencién en Finanzas realizada en la Universidad Privada de Bolivia
(UPB)-Universidad de Santiago de Chile (USACH). En el ambito profesional se desempefié en diferentes cargos
en otras entidades financieras nacionales e internacionales: Gerente Regional de la Financiera Acceso S.A., Sub-
Gerente de Planificacién y Riesgo en el Banco del Pais Lima-Perd, Gerente de Riesgos Division de Consumo y
Microcréditos en el Banco Nuevo Mundo Lima Peru y Oficial de Inversiones en BHN Multibanco.

Miranda Pefia, Roberto

Gerente Nal. de Gestion Crediticia, Lic. en Economia, con mas de 23 afios de experiencia en el Sistema
Financiero, mas de 20 afios en el Banco Econdmico S.A., ha ocupado diferentes cargos en todo el proceso
crediticio, desde oficial de crédito, Jefaturas, Sub Gerencias, Gerente Regional en la ciudad de La Paz y
Gerente Nacional de Riesgo Crediticio.
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Guzman Sandoval, Gunnar

Gerente Nal, de Finanzas., Ingeniero Comercial de la UVM (Universidad de Vifia del Mar—Chile), anteriormente
se desempefié como Subgerente Nacional de Finanzas y Tesoreria del Banco Unién S.A., cuenta con mas de 14
afos de conocimiento y experiencia en el Sector Financiero y en el bursatil, tanto en el tema de contactos,
normativa, procedimientos y manejo de las variables macroecondmicas relevantes.

Barriga Estenssoro, Ricardo

Gerente Nal. de Operaciones, Licenciado en Ciencias Administrativas-Opcidon Banca y Finanzas, cuenta con mas
de 16 afios de experiencia laboral en el Sistema Bancario Nacional, antes de vincularse al Banco Econdmico
estuvo trabajando en el Banco Ganadero S.A. como Gerente de Productos, Gerente de Canales Alternativos y
Gerente Regional, también trabajo en el Banco Unidon desempefiando varios cargos entre ellos como
Subgerente de Banca Personas y Subgerente de Normalizacién Crediticia. Es Master en Direccidon General de
Empresas-MBA del Intitute for Excecutive Development IEDE, Madrid Espafia, en su formacién destacan cursos
especificos sobre banca como Negociacién Avanzada, Microfinanzas (Brasil), Costos Fijos y Variables, curso de
herramientas de habilidades Gerenciales, Alta Direccién Business School ADEN (Bolivia), otros cursos y talleres
como Andlisis de Estados Financieros, Evaluacion de Créditos, Servicio al Cliente, Habilidades Gerenciales.

Aliaga Machicado, Felipe Edgar

Auditor Interno del Banco Econdmico S.A., Licenciado en Economia de la Universidad Federal de Santa Maria
UFSM-Brasil, con Maestria en Administracion de Empresas dictada en la Alta Escuela de Direccidén vy
Administracién de Empresas-ESPANA, anteriormente se desempefié como Subgerente de Riesgos en el Banco
Santa Cruz S.A. y como Jefe de Andlisis Financiero de Bancos en la Superintendencia de Bancos y Entidades
Financieras, haciendo un total de 26 afios de experiencia profesional dentro del Sistema Financiero Nacional.

Kenny Paz Campero, Brendan Javier

Gerente Regional Santa Cruz del Banco Econdémico S.A, es Bachelor of Science, Professional Program in Business
Financial Accounting en Cornell University, cuenta con mas de 22 afios de experiencia profesional dentro del
Sector financiero bancario, la mayor parte en el extranjero habiendo trabajado en Republic National Bank Of
New York & Republic New York Corporation en los cargos de: Analista de Crédito — Auditor de Créditos —
Gerente de Créditos, HSBC Bank USA - First Vice President en el area de Riesgo Crediticio y Gerente de
Relaciones y Seguros; a nivel nacional se desempefid como Gerente Regional Oriental-SCZ en el Fondo
Financiero Privado PRODEM S.A.

Alaiza Alborta, Javier Gonzalo

Gerente Regional de La Paz del Banco Econdmico S.A., Licenciado en Administraciéon de Empresas y Msc. en
Finanzas Empresariales, cuenta con mas de 19 afos de experiencia profesional dentro del Sector Financiero
Bancario. Anteriormente se desempefié como Director General y Gerente General de PRO MUJER I.F.D. y PRO
MUJER ONG; Gerente Regional Occidente, Subgerente Nal. de Créditos, Subgerente Nacional Comercial de
Banco Sol S.A.

Graduado de la Universidad Catélica Boliviana y de Maestrias para el Desarrollo MpD, cuenta con experiencia en
distintos tipos de metodologias crediticias y modelos de negocios, como Banca Comunal, Créditos Individual,
Pyme y Créditos Comerciales.

Quiroga Bermudez, Carlos Antonio

Gerente Regional Cochabamba, del Banco Econdmico S.A., Licenciado en Administracion de Empresas, cuenta
con mas de 16 afos de experiencia laboral en el Sistema Bancario Nacional y antes de vincularse al Banco
Econdémico estuvo trabajando en el Banco de Crédito BCP como Gerente de la Sucursal Sucre y como Gerente
de Banca Personas en el Banco Ganadero S.A. En su formacién destacan cursos especificos sobre banca y
gerenciamiento, Comercial Analysis for Lenders” a cargo Moody’s Risk Management Services, Inc y “Habilidades
Gerenciales” a cargo de la Consultora Cambridge International Consulting,
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Valdivia Garcia, Pedro Ignacio

Subgerente Nal. de Gestidn de Riesgos, Licenciado en Administracion de Empresas, cuenta con mas de 10 afios
de experiencia profesional dentro del Sistema Financiero Nacional; anteriormente se desempefié como Director
de Normas y Principios a.i. en la Autoridad de Supervisién del Sistema Financiero,

Ha cursado especialidades en: Finanzas y Administracion de Riesgos (dictada por la Escuela Superior de
Administracién y Negocios ESAN y la Superintendencia de Banca y Seguros — Lima-Peru), especialidad en
Gerencia Financiera, otros cursos y seminarios como ser: Gestién de RRHH para Jefes, Trabajo en Equipo,
Ultimas Herramientas para la Gestidn Integral de Riesgo, Lavado de Dinero, Corrupcion y Estafas Piramidales,
Riesgo de Crédito, Titulaciéon de Activos, Analisis y Examen de Bancos, los Riesgos Financieros y el Control
Interno, el Sistema Financiero y sus Perspectivas.

Medina Castillo, Alvaro Silvestre

Subgerente Nacional Banca Micro y Pequefia Empresa, Licenciado en Economia. Anteriormente se desempefié
como Jefe Nal. de Pequefia Empresa en “Mi Socio” del Banco Econdmico S.A., y en el Sistema Financiero estuvo
ligado al Banco Los Andes Procredit como Subgerente Regional Oriente. Ha cursado talleres y seminarios
enfocados a: Introduccién a la cultura organizacional, Liderazgo de transformacién, equipos de calidad,
empresas que perduran, el poder de la negociacion, plan de negocios, gestidon de ventas, Innovaciones en las
Microfinanzas.

Ledermann Pommier, Manfred Gerhard

Subgerente Nacional Comercial, Lic. en Administracién de Empresas. Estuvo ligado al Banco BISA por 15 afios,
donde llegd a ocupar la Gerencia Regional de Negocios en Santa Cruz. Profesionalmente se formé en los EEUU,
obteniendo una licenciatura en Texas A&M y un MBA en la Universidad Estatal de Luisiana.

Aparicio Vicerza, Darvin

Subgerente Nacional de Operaciones, cuenta con mds de 18 afios de experiencia en el Sector Financiero
Bancario, anteriormente se desempefié como Subgerente Nal. de Operaciones del Banco Econdmico S.A,,
Subgerente de Servicio Interno en el Banco Mercantil Santa Cruz S.A. Habiendo cursado programas y seminarios
relacionados con: Operaciones y Enlace, Capacidad Operativa, Prevencion de Legitimacion de Ganancias llicitas,
Especializaciéon en Gestidon y Banca, Prevencion de Lavado de Dinero y otras tematicas relacionadas con la
gestion bancaria.

Escobar Daza, Carlos Roberto

Subgerente Nacional de Gestidn Crediticia, es Ingeniero Comercial, cuenta con mas de 14 afios de experiencia
dentro del Sistema Financiero Nacional. Ha cursado programas de especializaciéon en el manejo de Moody's Risk
Analyst dictado por esta calificadora de riesgo y ha participado del Programa de Alta Gerencia realizado en
instalaciones del INCAE en Costa Rica.

Cuenta con experiencia dentro del analisis de riesgo crediticio tanto para la banca de personas, microcrédito,
pequeiia y mediana empresa como dentro de la banca de empresas y corporativa. Otros campos de
experiencia: recuperacion de cartera problematica y colocacién de créditos, trabajando dentro del area
comercial. Anteriormente se desempeid en el drea de Riesgo Crediticio del Banco Ganadero S.A. de Santa Cruz.

Uribe Aleman, Ramiro Boris

Subgerente Nal. de Prevencion y Cumplimiento, Licenciado en Administracion de Empresas, con experiencia
laboral por mas de 20 afios en el sector bancario, durante su carrera profesional ha liderado diferentes equipos
de trabajo en areas como Tecnologia, Operaciones, Auditoria, Gestion Integral de Riesgos, Prevencion de
Lavado de Dinero. En el Banco Econdmico S.A. ha ocupado los siguientes cargos: Jefe del Departamento de
Sistemas, Jefe de Operaciones, Auditor de Sistemas, Encargado de Riesgo Operativo y Legal, Encargado de
Gestion de Riesgos y Procesos, Subgerente de Operaciones, Subgerente de Tecnologia y Procesos, Subgerente
Nacional de Gestidn de Riesgos, como funcionario responsable ante la Unidad de Investigaciones Financieras de
Bolivia UIF el cargo de Oficial de Cumplimiento, ocupando el cargo actual de Subgerente Nal. de Prevencién y

77



Cumplimiento. El Lic. Uribe tiene una Maestria en Administracién de Empresas, Pos titulo en Administracién de
Riesgos Financieros, y certificaciones internacionales en BPMS (Bussines Process Managenmet Suite)
Universidad Auraportal Espafia y FIBA AMLCA Certificacion otorgada por Florida International Bankers
Asociation y Florida Internacional University USA, y es candidato a Certificacibn ACAMS (Asociacion de
Especialistas Certificados Antilavado de Dinero) USA.

Lema Herrera, Carlos Oriel

Subgerente Nal de Recuperaciones y Gestion de Créditos MYPE, es Licenciado en Administracidon de Empresas,
titulado en la Universidad Catélica Boliviana Postgrado en Gestion Financiera MBA y Maestria en Negocios y
Administracidn MBA, cuenta con mas de 13 afios de experiencia laboral en el Sistema Bancario Nacional, en el
Banco Econdmico como Subgerente Nacional de Riesgo Crediticio, Jefe Nal. de Riesgo Banca Pequefia y
Mediana Empresa, Analista de Riesgo Crediticio y en el Banco Los Andes Procredit como Gerente Nacional de
Riesgo Crediticio.

De La Via Pereira, Juan Carlos

Gerente Legal Nacional, Licenciado en Ciencias Juridicas y Politicas, con titulo de Abogado; Asesor Legal
Bancario desde 1992 en entidades financieras tales como el Banco Popular del Peru, Banco de Crédito de Bolivia
S.A., Banco los Andes Procredit S.A.; experiencia docente por mds de diez afios en las Universidades Mayor de
San Simon (Cochabamba), Catdlica San Pablo (UCB) y Privada Boliviana (UPB) y como Arbitro y Conciliador del
Centro de Conciliaciéon y Arbitraje de la Camara de Comercio de Cochabamba; Cursos y talleres sobre
mediacion, negociacidn, actualizacion juridica, Comercio Exterior y procesos de capacitacion.

Camacho Garcia, Julio Martin

Subgerente Nal. de Marketing, Licenciado en Auditoria Financiera de la Universidad Privada Franz Tamayo.
Diplomado Internacional en Gestion y Administracidn Financiera, CEEDE convenio Universidad de Chile. Curso
de Especializacion en Gestién y Banca, Fundacidn IDEA. Seminario Internacional, INCAE Business School y otros
cursos y talleres internacionales y nacionales relacionados con Riesgos, Analisis Financiero, comercial y otros.

Cuenta con mas de 22 afios de experiencia laboral en el sistema bancario nacional, antes de vincularse al Banco
Econdmico estuvo trabajando como Gerente General de la Cooperativa de Ahorro y Crédito De La Familia,
Asesor y Consultor de Cooperativas en Proceso de Adecuacién, asesoramiento financiero, capacitacion y otros.
Ha sido Gerente de Banca de Personas, Negocios y Pymes, Gerente Regional La Paz a.i., Gerente Regional Oruro
a.i., Subgerente Nacional de Riesgos, Asistente de la Vicepresidencia Ejecutiva, Asistente Vicepresidencia
Comercial, Jefe del departamento de Evaluacidn de Cartera en el Banco Mercantil Santa Cruz S.A.

Suarez Arteaga, Mauricio

Subgerente Nal. de Personas y Servicios, Licenciado en Ing Comercial de la Universidad Privada de Santa Cruz
de la Sierra. Master en Administraciéon de Empresas énfasis en Finanzas. Cuenta con 6 afos de experiencia
laboral en Banco Mercantil Santa Cruz como oficial de crédito Corporativo y Gerente de Agencia, ademas tiene
experiencia en el exterior como analista de Investigacion en Texas A&M University. Sélidos Conocimientos de
instrumentos financieros para su efectiva negociacion.

Rueda Rivero, Horacio Rene

Subgerente Nal. de Calidad y Procesos, profesional formado en Ingenieria Industrial con especialidad en
administracion y direccién de empresas (MBA), amplia experiencia en gestién con enfoque en procesos,
optimizacién de sistemas organizacionales, administracién de sistemas de gestion de calidad, disefio de
productos y servicios, analisis de riesgo y gestidon de recursos humanos en el sector financiero, 18 afos de
experiencia en el sistema financiero, en cargos de Subgerente Nal de Organizacion y Métodos, Subgerente Nal
de Administraciéon y Control de Recursos Humanos, Jefe de Organizacion y Métodos entre otros. Sélidos
conocimientos de la normativa, procesos, negocios y operaciones bancarias.
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Flores Lafuente, Limberth

Gerente Nal. de Tecnologia y Procesos, formado como Ingeniero de sistemas Informaticos en la Universidad
Privada del Valle, Master in Business Administration de la escuela Europea de Negocios, Auditor Interno 1SO
27001 IBNORCA-IRAM, con 20 afios de experiencia laboral en el area de sistemas en diferentes empresas en el
mercado Boliviano como en la Banca Privada, siendo entre los cargos mas importantes que ha desempefiado
como Jefe Nal de Sistemas de la empresa PIL ANDINA SA, Gerente de Operaciones e Infraestructura IT de VIVA,
Coordinador de las dreas de Servidores, telecomunicaciones y Helpdesk, de la empresa ACCENTURE para sus
cliente YPFB Refinacion S.A y PETROBAS; en el Sistema Bancario Nacional como Jefe del Centro de Informacion
de Clientes del Banco Union por un tiempo de 4 afios. Cursos y talleres sobre Microsoft Azure, Firewall
FortinGate 200B, Administracion y Configuracidon Central Telefonica ALCATEL, SAP PM, SQL Server 2008, 1SO
27001, entre otros.

VIIl.11 Obligaciones existentes
El detalle de los pasivos del BEC al 30 de junio de 2015 se presenta a continuacion:

Cuadro No. 16 Detalle de Pasivos del Banco Econdmico S.A. al 30 de junio de 2015
(Expresado en Bolivianos)

OBLIGACIONES CON EL PUBLICO 6,084,681,852
5,863,838,462

Obligaciones con Publico Brutas

Obligaciones con el publico a la vista 1,100,445,074

Obligaciones con el publico por cuentas de ahorros 1,546,263,284

Obligaciones con el publico a plazo 61,993,601

Obligaciones con el publico restringidas 86,283,075

Obligaciones con el publico a plazo fijo con anotacion en cuenta 3,068,853,427

Cargos devengados por pagar obligaciones con el publico 220,843,330

OBLIGACIONES C/ INT. FISCALES 303,930
OBLIGACIONES C/ BANCOS Y ENTIDADES FINANCIERAS 322,257,861
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 179,508,828
PREVISIONES 76,355,126
OBLIGACIONES SUBORDINADAS 171,338,397
OBLIGACIONES CON EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL 4,471,979
TOTAL PASIVO 6,838,917,973

Las obligaciones con el publico se relacionan con el giro propio del Banco y tienen distintos plazos de vigencia y
condiciones.

A continuacion se presenta una descripcion detallada de las otras obligaciones del Banco, que tienen mayor
relevancia por sus caracteristicas particulares:

a) Obligaciones con bancos y entidades de financiamiento

La composiciéon del grupo al 30 de junio de 2015 es la siguiente:
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2015

Concepto ﬁ

Bancosy entidades financieras a la vista (1) 86,749,984
BCB aplazo (2} 1,948,256
Fondesif a Plazo (3) 625,509
Entidades Financieras de segundo piso plazo (4) 27,214,829
Bancosy otras entidades financieras del pais 2 plazo (5) 172,284,213
Entidades del exterior 2 plazo (6) 27,440,000
Cargos devengados por pagar 5,995,070
Total Obligaciones con Bancos y Entidades de Financiamiento 322,257,861

Composicion:

1. Corresponde a depdsitos a la vista efectuados por entidades del pais.

2. Obligaciones con el BCB Bs1.948.256.- corresponde a un contrato suscrito con el BCB
mediante el cual otorga una linea de crédito para que pueda emitir y/o avalar los
instrumentos y operaciones admisibles para canalizar a través del Convenio de Pagos y
Créditos Reciprocos de la ALADI.

3. Obligaciones con el FONDESIF por Bs625.509.- corresponde a financiamiento para compra de
viviendas.

4. Se refiere a obligaciones contraidas con el Banco de Desarrollo Productivo S.A. (BDP S.A.) por
Bs27.214.829.- cuya composicion al 30 de junio de 2015 es como sigue:

Tipo de Cartera Bolivianos
Ventanilla Inversidn en Bs. 9.759.725
Ventanilla Inversion en Sus 17.418.655
Cartera FERE 36.450
Total Cartera al 30/06/2015 27.214.829
5. Serefiere a depdsitos en caja de ahorro y DPF de otras entidades del pais.
6. Corresponde a un crédito con el Banco Interamericano de Desarrollo por Bs27.440.000.-

b) Obligaciones Subordinadas. El Banco mantiene financiamiento subordinado por una saldo de
Sus.24.610.787,- el cual ha sido obtenido a través de contrato de préstamo y emisiéon de Bonos
Subordinados.

1.

Contrato de Crédito Subordinado con la CAF obtenido en fecha 02/01/2009 por un monto de
$us.5.000.000,- a 5 afios plazo con garantia quirografaria. En fecha 29 de abril de 2014 se
cancela en su totalidad esta obligacién amortizando Sus.1.000.000 mas los intereses
correspondientes, dando cumplimento a lo establecido en el contrato.

En fecha 07 de marzo de 2013 se contratd con la CAF un nuevo Crédito Subordinado por un
monto de $us.10.000.000,- a 8 afios plazo con garantia quirografaria, por el cual se recibié de
ASFI la carta de no objecion ASFI/DSR I/R-47750/2013 emitida en fecha 3 de abril de 2013, el
desembolso se recibid en fecha 10 de abril de 2013. A la fecha el saldo actual es de
$us.9.500.000.-

El 18 de agosto de 2009, la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero emitid la
resolucion ASFI/No.103/2009 que autoriza e inscribe en el Registro de Mercado de Valores, el
Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BANCO ECONOMICO S.A. por un monto total
de USS 10.000.000. De igual manera, en la misma fecha se registré la Primera Emision de
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Bonos Subordinados Banco Econémico S.A. por un valor nominal de $us.5.000.000, a 2160
dias, garantia quirografaria. La colocacidén primaria se realizd el 24 de agosto de 2009. A la
fecha el saldo de la deuda es de Sus.1.000.000.-

4. El 30 de agosto de 2013 mediante Resolucion ASFI 541/2013, la Autoridad de Supervision del
Sistema Financiero autoriza e inscribe el Programa de Bonos Subordinados BEC Il en el
Registro de Mercado de Valores por un monto de $us.20.000.000. En fecha 09 de octubre de
2013 la ASFI autorizé e inscribid para la oferta publica la Emisién de Bonos Subordinados BEC
Il por un valor nominal de Bs.34.800.000, a 2880 dias, garantia quirografaria. La colocacion
primaria se realizd el 14 de octubre de 2013. En fecha 20 de octubre de 2014 la ASFI autorizd e
inscribid para la oferta publica la Segunda Emisidon de Bonos Subordinados BEC Il por un valor
nominal de Bs.62.000.000.-, a 2520 dias, la colocacion primaria se realizé el 24 de octubre de
2014.

VIII.12 Hechos Relevantes

Hecho Relevante - Pago de cuota de préstamo subordinado

Se informé que de acuerdo a lo establecido en el contrato de préstamo subordinado otorgado por la
Corporacion Andina de Fomento al Banco Econdémico S.A., por el monto de Usd10.000.000 (Diez
millones 00/100 de ddlares americanos) y de acuerdo al plan de pagos determinado, se comunicé lo
siguiente:

En fecha 10 de abril de 2015 se realizo el pago de la 4ta. cuota del préstamo citado, por el monto total
de Usd512.438,69 (Quinientos doce mil cuatrocientos treinta y ocho 69/100 ddlares americanos),
compuesto de la siguiente forma:

e Usd250.000.- (Doscientos cincuenta mil 00/100 ddlares americanos), correspondiente a
capital.

e Usd262.438,69 (Doscientos sesenta y dos mil cuatrocientos treinta y ocho 69/100 ddlares
americanos), correspondiente a intereses.

Hecho Relevante - Convocatoria a Junta General Extraordinaria de Accionistas

En fecha 9 de abril de 2015 se determiné convocar a la Junta General Extraordinaria de Accionistas que
se llevd a cabo en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, el dia 23 de abril de 2015 a horas 17:30 en el
domicilio legal de la entidad ubicado en el edificio del Banco Econémico S.A., calle Ayacucho No. 166,
tercer piso, a objeto se considerd la siguiente orden del dia:

e Lectura de la Convocatoria a la Junta General Extraordinaria de Accionistas.

e Consideracion de la Tercera Emisidn bajo el Programa de Emisiones de Bonos Subordinados
BEC Il para su oferta Publica y Negociacién en el Mercado de Valores.

e Compromiso de los Accionistas para realizar aportes de capital y/o reinvertir utilidades en la
medida en que los Bonos Subordinados sean amortizados o cancelados.

e Consideracion de la Memoria de Responsabilidad Social Empresarial del Banco Econdmico
S.A.

e  Aumento de Capital Suscrito y Pagado como consecuencia del pago efectuado al préstamo
subordinado otorgado por la Corporaciéon Andina de Fomento.

e Emisién de acciones a favor de los accionistas del Banco Econdmico S.A. por aumento de
Capital Suscrito y Pagado.

e Designacion de dos accionistas para la firma del acta.
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Hecho Relevante- Subgerente Nal. de Calidad y Procesos.

Se determiné en fecha 15 de abril de 2015 la incorporacién al plantel ejecutivo del Lic. Horacio René
Rueda Rivero, quien desempefié las funciones de Subgerente Nal. de Calidad y Procesos a partir del 20
de abril de la presente gestion.

Hecho Relevante - Registro de Transferencia de Acciones.

Se informd que en fecha 20 de abril de 2015, se registro en el Libro de Accionistas de la Sociedad la
transferencia de acciones de las empresas detalladas a continuacion:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL ACCIONISTA caiﬁé%é 25 ':,%’;%fgﬂ,‘fg&g
FIELDS MANAGEMENT GLOBAL CORP. S A 4448 1.36%
AGRO FARM INTERNATIONAL CORP. S.A 13,680 4.18%
GREEN HORIZONS ASSETS CORP. S A 13,680 4.18%
AGROFIELDS ASSETS CORP. S A 13,686 4.18%
AGROFARM DEVELOPMENTS CORP. S A 13,875 4.24%
TOTAL 59,369 18.14%

Todas han sido transferidas a favor del accionista Empresa de Envases Papeles y Cartones S.A.
(EMPACAR S.A.).

Hecho Relevante - Determinaciones de la Junta General Extraordinaria de Accionistas

Se informé sobre las determinaciones de la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Entidad,
que se llevd a cabo en Santa Cruz de la Sierra, el jueves 23 de abril de 2015 a horas diecisiete, en el
domicilio legal de la entidad, ubicado en la calle Ayacucho 166, de acuerdo al siguiente detalle:

e Sedio lectura a la convocatoria a Junta General Extraordinaria de Accionistas.

e Se aprobo la Tercera Emisidn bajo el Programa de Emisiones de Bonos Subordinados BEC Il
para oferta Publica y Negociacion en el Mercado de Valores, por un monto de Bs.
38.400.000.-

e Se aprobo el compromiso de los accionistas para realizar aportes de capital y/o reinvertir
utilidades en la medida en que los Bonos Subordinados sean amortizados o cancelados.

e Se aprobd la Memoria de Responsabilidad Social Empresarial del Banco Econdmico S.A.

e Se aprobo el aumento de Capital Suscrito y Pagado como consecuencia del pago efectuado
al préstamo subordinado otorgado por la Corporacion Andina de Fomento por Bs.
1.715.000.- y Bs. 5.000.- adicionales de las utilidades acumuladas de la gestidon 2013.

e Se aprobod la emisién de 1.720 acciones a favor de los accionistas del Banco Econdmico S.A.
por aumento de Capital Suscrito y Pagado.

e Se designaron a dos accionistas para la firma del acta.

Hecho Relevante - Constitucidén de Agencia de Bolsa

En fecha 22 de Mayo de 2015, se constituyd la Junta de Fundacion de la sociedad andénima "BEC
AGENCIA DE BOLSA S.A.", con la participacién del Sr. Gunnar Guzman Sandoval en representacion del
BANCO ECONOMICO S.A. y los Sres. Ivo Mateo Kuljis Flichtner y Elvio Luis Perrogon Toledo, todos
ellos como accionistas fundadores de la Sociedad.

Hecho Relevante - Constitucion de SAFI

En fecha 22 de Mayo de 2015, se constituyd la Junta de Fundacién de la sociedad anénima "BEC
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE INVERSION S.A. (BEC SAFI S.A.), con la participacién
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del Sr. Gunnar Guzman Sandoval en representacion del BANCO ECONOMICO S.A.y los Sres. lvo Mateo
Kuljis Fiichtner y Elvio Luis Perrogon Toledo, todos ellos como accionistas fundadores de la Sociedad.

® Hecho Relevante - Gerente Nacional de Tecnologia y Procesos
En fecha 25 de mayo de 2015 se incorporé al plantel ejecutivo el Ingeniero Limberth Flores Lafuente,

quien desempefiard las funciones de Gerente Nacional de Tecnologia y Procesos a partir de la fecha.

® Hecho Relevante - Gerente General Interino

En fecha 28 de mayo de 2015 se determind designar al Lic. Roberto Miranda Pefia como Gerente
General Interino por el periodo comprendido del 1 al 3 de junio de 2015, dado que el Lic. Sergio Asbun
Saba - Gerente General se encontrd fuera de la institucion, retornando a sus funciones en fecha 5 de
junio de 2015.

e Hecho Relevante - Poder Legal

En fecha 09 de junio de 2015 se determind conferir un poder especial y suficiente a favor del Dr. Juan
Carlos De La Via — Gerente Legal Nacional, con las facultades inherentes a su cargo.

e Hecho Relevante - Nombramiento de Ejecutivo
En fecha 11 de junio de 2015 se determind designar a los siguientes ejecutivos:

e Alvaro Mauricio Gutierrez Sanz como Subgerente Nacional de Fabrica de Créditos, quien
ejercera esas funciones a partir del 1 de agosto de 2015.

e Mauricio Suarez Arteaga como Subgerente Nacional de Banca de Personas y Servicios,
ejerciendo dichas funciones a partir del 22 de junio de 2015.

e Julio Martin Camacho Garcia como Subgerente Nacional de Marketing a partir del lunes 22
de junio de 2015.

e Hecho Relevante - Nombramiento de ejecutivo
Se rectificd el hecho relevante publicado en fecha 12 de junio de 2015 sobre "Nombramiento de

Ejecutivos"”, siendo el cargo correcto designado al Lic. Mauricio Suarez Arteaga - Subgerente Nacional
Personas y Servicios.

e Hecho Relevante - Contratacidén de Firma de Auditoria Externa

En fecha 25 de junio de 2015 se aprobd la contratacion de la firma de Auditoria Externa RUIZMIER,
RIVERA, PELAEZ, AUZA SRL, para las gestiones 2015, 2016 y 2017.

e Hecho Relevante - Poder legal a favor de ejecutivos

En fecha 29 de junio de 2015 se determind conferir un poder complementario en favor de Juan Carlos
De La Via — Gerente Legal Nacional, Javier Gonzalo Alaiza Alborta — Gerente Sucursal La Paz y Ricardo
Barriga Estenssoro — Gerente Nacional de Operaciones.

VII1.13 Hechos posteriores

e Hecho Posterior - Poder Legal

En fecha 13 de julio de 2015 se determind conferir un poder complementario en favor del Lic. Brendan
Javier Kenny Paz Campero - Gerente Regional Santa Cruz
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IX.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y NEGOCIO DEL EMISOR

IX.1 Reseiia Historica

El Banco Econdmico surge como propdsito empresarial en diciembre de 1989 cuando un grupo de hombres de
negocios de la regidn de Santa Cruz, Bolivia, ligados principalmente a actividades productivas y de servicios, se
reune con la inquietud de formar un proyecto financiero de largo aliento, que a partir de dicha regién, se
expanda al resto del pais y mas adelante, al exterior. El objetivo fundamental de esta idea era atender las
demandas de la Pequefia y Mediana Empresa, sectores no atendidos por la Banca tradicional en aquella época.

Mediante escritura publica Nro. 69 de fecha 16 de mayo de 1990 se constituyd, en la ciudad de Santa Cruz de la
Sierra, la Sociedad Andnima denominada Banco Econdmico S.A., con capital privado autorizado de Bs.
20.000.000, estableciéndose su domicilio en la ciudad de Santa Cruz, siendo su objeto social la realizacion de
actividades bancarias.

La Autoridad de Supervision del Sistema Financiero ASFI (antes Superintendencia de Bancos y Entidades
Financieras), mediante resolucion Nro. SB/005/91 de fecha 5 de febrero de 1991 otorgd el Certificado de
Funcionamiento para que inicie sus actividades efectuando todas las operaciones financieras permitidas por ley.

Con dicha autorizacion el Banco Econdmico inicia sus actividades el dia 7 de Febrero de 1991 con tres lineas de
negocio fundamentales: la colocacidn de recursos, la captacion de fondos y por ultimo el negocio de servicios.

Desde su inauguracion, el Banco Econdmico ha tenido un crecimiento sostenido y acelerado, logrando un buen
posicionamiento en el segmento de la pequefia y mediana empresa, reforzado estos ultimos afios por la buena
aceptacion que ha tenido el proyecto 'Mi Socio' en el mercado nacional y sobre todo entre los pequefios y
medianos empresarios.

En sus primeros 5 afios de vida amplié su zona geografica a La Paz y Cochabamba, en los siguientes 10 afios ya
contaba con 15 agencias y en la actualidad (junio/2015) cuenta con 45 agencias (incluidas oficina central,
sucursales y agencias Hipermaxi), distribuidas en el eje troncal y el departamento de Tarija.

A finales del 2011 el Banco ingresa al sector de la microempresa, buscando atender a aquellos
microempresarios que requieren asesoramiento financiero y acceso a crédito con tasas competitivas y
enfocadas en el segmento alto del nicho.

IX.2  Descripcion de las Actividades

La principal actividad del Banco Econdmico S.A. consiste en la otorgacidn de créditos, financiando las mismas a
través de las captaciones del publico, de entidades financieras locales y del exterior, asi como con recursos
propios.

Independientemente de la actividad central de la otorgacién de créditos, el Banco brinda a sus clientes otros
servicios tales como los de captacidn, tarjetas de débito, giros al interior y exterior del pais, seguros entre otros.

La Cartera, principal fuente de recursos del Banco, ha crecido 14,17% el 2012, 22,33% el 2013, 15,62% el 2014 y
7,24% a junio de 2015.Laproyeccidon presupuestada para la gestion es de 15,35%. Al cierre del primer semestre
2015 la cartera registra un volumen de Sus768,4 millones, representando el 72,3% del Activo Total.

La gestion comercial del Banco estd orientada a la mejora de la atencion y el servicio a nuestros clientes y
usuarios, a la consolidacién de la nueva linea de negocios “Banca Mype”, a dar mayor accesibilidad de nuestros
productos y servicios y a la promocion de nuestros productos crediticios, este Gltimo sobre todo con enfoque en
el sector productivo.
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Cuadro No. 17 Evolucién de Cartera del Banco Econédmico S.A.

dic12 dic-13 dic14 jun-15

Cartera Vigente 501.1 613.0 707.0 756.8
Cartera Vencida 1.2 1.2 1.8 2.5
Cartera en Ejecucion 4.3 5.6 7.7 9.2
Cartera Bruta 5066 619.7 7165 768.4
Cartera en Mora 5.5 6.8 9.5 11.6
Prevision por Incobrabilidad 13.7 16.9 21.1 23.2
Previsidn / Cartera Bruta 2.7% 2.7% 2.9% 3.0%

Prevision / Cartera en Mora 249%  250% 222%  199%

e ) —— |
Cifras en Millones de Sus
Fuente: BEC S.A.

El siguiente cuadro indica la composicién de la Cartera Bruta por tipo de crédito, la cual refleja claramente el
mercado objetivo al que esta dirigido el Banco.

Cuadro No. 18 Composicion de la Cartera Bruta por Tipo de Crédito

Entidad dic-12 dic-13 dic-14 jun-15

Pyme 248.1 279.7 265.8 247.7
Microcrédito 93.9 134.8 175.4 187.1
Hipotecaria 88.5 S6.4 107.2 116.3
Empresarial 59.7 62.8 100.5 126.1
Consumo 16.4 46.0 67.6 81.1
TOTAL 506.6 619.7 716.5 768.4

—_—————
Cifras en Millones de Sus

Fuente: BEC S.A.

La cartera y su crecimiento son financiados principalmente por las Obligaciones con el Publico, mismas que han
crecido, 21,6% el 2012, 23,5% el 2013 y 16,4% el 2014, a junio de 2015 el Banco registra $us854,8 millones, lo
cual representa el 85,7% del Pasivo Total del Banco. Las Obligaciones con el publico a junio de2015 se
componen principalmente de: Obligaciones con el Publico a Plazo en 54,3%, obligaciones con el publico por
cuentas de ahorro en 26,4% y obligaciones con el publico a la vista 18,8%.

Cuadro No. 19 Composicion de las Obligaciones con el Publico

| Entidad | dic12  dic13  dic14  junids

A la vista 109.7 126.1 149.9 160.4
Caja de Ahorro 136.1 180.0 198.6 225.4
DPF'S 3385 415.5 450.7 464.2
Restringidas 43 4.9 5.5 4.8
OB. PUBLICO 588.6 726.9 844.6 854.8

s e e ey
Cifras en Millones de Sus
Fuente: BEC S.A.

De manera mensual las diferentes areas estratégicas del Banco (Finanzas, Riesgos, Negocios y Planificacion) se
relnen para analizar las variables del entorno que afectaran el negocio financiero y las tasas de interés de la
entidad, las cuales son aprobadas por el Comité de Activos y Pasivos. También se consideran modificaciones a
los precios ante fluctuaciones del mercado o tendencias del entorno.
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Con el fin de brindar un servicio especializado al cliente y la estandarizacidn de la imagen corporativa de sus
canales de distribucion a nivel nacional, el Banco Econdmico S.A. estd remodelando la infraestructura de sus
instalaciones, principalmente en las dreas de atencidn al publico y areas de trabajo para el personal de la oficina
central.

Dentro del plan de expansion la entidad tiene proyectado inaugurar 10 nuevas Agencias en la gestion 2015,
fortaleciendo su presencia a nivel nacional.

El plan de expansidn considera abrir oficinas en puntos accesibles y de alta afluencia de publico en general,
clientes actuales y clientes potenciales, que permitan la penetracidon del mercado en nuevas zonas, que sean
rentables y auto sostenibles que permitan la proyeccion de la filosofia de la institucion.

La Red de atencidn del Banco tiene presencia en cuatro departamentos: Santa Cruz, La Paz, Cochabamba y
Tarija.

Mayor detalle sobre la distribucion de la red de sucursales, agencias y Cajeros automaticos de la institucién se
encuentra en el punto IX.3- Infraestructura.

Principales lineas de productos y servicios

El Banco Econdmico S.A. con el afan de satisfacer las necesidades y demandas de sus clientes y potenciales
clientes, ha desarrollado diferentes unidades de negocios, denominadas Bancas , con el fin de acompaniarlos en
su crecimiento ajustdndose a sus necesidades y permitiendo crear relaciones a largo plazo, a continuacién se
describe las Bancas que la Entidad tiene a disposicion de sus clientes:

e Banca Empresa: Proporciona atencidn a toda persona juridica con actividad de produccion, servicios
y/o comercio, constituida formalmente y que presente respaldo de la informacién que declara.

e Banca Mediana Empresa: Brinda un servicio agil y eficiente que asegura una diferenciacién en el
mercado, sobre la base de una atencién personalizada de productos y servicios, que en conjunto
generen nuevos negocios y logren mantener una relacion rentable con los clientes.

e Banca MyPe: Atiende al sector de Micro y Pequefia empresa mediante una marca especializada (Mi
Socio) que ha logrado un alto posicionamiento en el mercado caracterizandose por su agilidad y
capacidad de llegar y conocer a su mercado objetivo, mismo que requiere acceso a créditos de manera

agil y asesoramiento financiero efectivo.

e Banca Personas: Es un drea de créditos del Banco destinada a satisfacer las necesidades especificas de
las personas naturales dependientes y profesionales independientes a través de sus productos:
créditos de vivienda, de consumo y tarjetas de créditos.

Seguros contratados

El Banco con el fin de estar respaldado ante cualquier eventualidad cuenta con diferentes seguros contratados,
siendo los de mayor importancia los siguientes:
Péliza Bankers’ Blanket Bond (Seguro de Banqueros): Las principales coberturas de esta pdliza son las
siguientes: Infidelidad de empleados, Locales, Transito, Falsificacion, Extensién de Falsificacion,
Moneda Falsificada, Responsabilidad por cajas de seguridad, Pérdidas de Suscripcidon, Crimen por
Computadora e Indemnizacion Profesional.

Péliza de Responsabilidad Civil para Miembros de la Junta Directiva y Administradores: Las
coberturas son las siguientes: Responsabilidad Civil de Directores y funcionarios y Reembolso a la
Sociedad.
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Péliza Todo Riesgo Dafios a la propiedad — Multiriesgo: La principales coberturas son: Todo Riesgo de
Dafios a la propiedad, Robo y/o asalto y/o atraco, Todo Riesgo de equipos electrénicos, Todo Riesgo
Rotura de maquina, Lucro cesante.

Poliza de Responsabilidad Civil General: Que cubre las obligaciones derivadas de demandas a las que
pueda verse sometida la entidad como consecuencia de dafios materiales o lesiones personales
ocasionados a terceros.

Es importante aclarar que estas pdlizas tienen diferentes limites de indemnizacion y/o coberturas, que estan de
acuerdo al tipo de pdliza, convenios afectados y condiciones de seguros acordadas.

Factores Relacionados al Negocio de Intermediacion Financiera

La principal actividad del Banco Econdmico S.A. es el otorgamiento de créditos, contando con el financiamiento
primordialmente a través de las captaciones del publico, asi como con recursos propios.

Independientemente de la actividad central de otorgamiento de créditos, el Banco brinda a sus clientes otros
servicios tales como los de captacidn, tarjetas de débito, giros al interior y exterior del pais y seguros entre
otros.

Bajo ese contexto, el Banco Econdmico S.A. cuenta con la Unidad de Gestién de Riesgo, que es un drgano
auténomo responsable de identificar, medir, monitorear, controlar, mitigar y divulgar todos los riesgos:
crediticio, de mercado, de liquidez, operativo y legal; que enfrenta el Banco. Esta Unidad es independiente de
las areas de negocios y del drea operativa, a fin de evitar conflictos de intereses.

IX.3 Infraestructura

Actualmente, el Banco Econdmico S.A. dispone de una adecuada red de sucursales y agencias, distribuidas en
los principales departamentos del pais. La oficina Central se encuentra en la ciudad de Santa Cruz y cuenta con
oficinas en La Paz, Cochabamba y Tarija.

A junio de 2015, la red de agencias de la entidad estd compuesta por 171 puntos de atencidn. En el Eje troncal
se tiene 166 puntos de atencion y 5 en el departamento de Tarija. En el Departamento de Santa Cruz se cuenta
con 93 puntos de atencion (1 oficina Principal, 18 agencias fijas, 60oficinas externas, 8ventanillasy 60 cajeros
automaticos); en La Paz se tienen39puntos (1 sucursal, 9agencias fijas, 2 ventanillas y 27 cajeros automaticos);
en Cochabamba se cuenta con 34puntos de atencion (1 sucursal, 5 agencias fijas, 2 oficinas externas, 1
ventanilla, 1 punto promocional y 24 cajeros automaticos).

La distribucién de la red de sucursales, agencias y cajeros automaticos a nivel nacional se encuentra detallada a
continuacion:

87



IX.4

1X.4.1

Cuadro No. 20 Detalle de puntos de atencion Financieros al 30 de junio 2015

DETALLE Oficina " Agetlcia Oficina  Venta Pto..Pro ATM's TOTAL
_ Central Fija _Externa  nilla  mocional .
SANTA CRUZ 1 18 6 8 60 93
Ciudad 1 16 5 8 58
Yapacani 1 1
La Guardia 1
Warmes 1
Montero 1
LA PAZ 9 2 27 39
Ciudad 1 4 i 21
El Alto 5 1 6
COCHABAMBA 1 5 2 1 1 24 34
Ciudad 1 3 1 1 22
Quillacollo 1 1
Tiquipaya 1 1
Sacaba 1 1
TARUA 2 3 5
Ciudad 1 2
Yacuiba 1 1
1 34

Fuente: BEC S.A.

Productos y Servicios

Productos Crediticios

El Banco Econdmico ofrece una variedad bastante amplia de productos crediticios buscando satisfacer las
también amplias y variadas necesidades de sus clientes.

Cada producto ofrece una combinacion especifica de condiciones y términos contractuales en lo referente a:
plazos, tasas, garantias, planes de pago, requisitos, compromiso de uso, agilidad de tramitacion y otros.

A continuacion se describen los principales productos crediticios que ofrece el Banco a través de sus diferentes
“Unidades de Negocios”.

BANCA “MyPe”

Esta Banca estd orientada a la atencién de las necesidades de financiamiento de micro y pequefios empresarios
a través de préstamos simples y rapidos.

Se cuenta con productos crediticios definidos en tres grupos:

1. PRODUCTOS CREDITICIOS SEGUN EL DESTINO:

Crédito para Capital de Inversidn: Es el crédito obtenido por el deudor destinado a cubrir
necesidades de financiamiento para el pago por concepto de maquinaria y equipo u otros
bienes duraderos, para incrementar o mejorar la capacidad productiva o de ventas. Es
caracteristica que el financiamiento con este propésito sea de mediano y largo plazo.

Crédito para Capital de Operacién/Trabajo: Es el crédito obtenido por el deudor destinado a
cubrir necesidades de financiamiento para el pago por concepto de insumos, materia prima,
mano de obra y otros necesarios para ejecutar sus operaciones. Es caracteristica que el
financiamiento con este propdsito sea de corto/mediano plazo.

Linea de Crédito: Acuerdo de crédito entre una institucion financiera y un cliente, por el cual
el cliente tiene un monto maximo autorizado durante un periodo dado de tiempo, que usa y
reintegra segun sus necesidades. El monto aprobado es definido en funcién a la capacidad de
pago y garantias del cliente, la misma le brinda efectivo para multiples propdsitos.
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2. PRODUCTOS CREDITICIOS ESPECIALES:

e Mi Socio Zas Zas: Financiamiento rapido y oportuno para capital de inversion o capital de
operacion.

e Mi Socio Estacional: Producto destinado a aprovechar épocas de alta demanda comercial,
otorgando planes de pago de acorde a las caracteristicas del negocio.

e Mi Socio Oportuno: Producto destinado a aprovechar oportunidades comerciales, otorgando
planes de pago de acorde a las caracteristicas del negocio.

e Vuelve con Mi Socio: Crédito directo dirigido a recuperar a los buenos clientes los cuales se
fueron del Banco. Con ello se pretende restablecer la relacién cliente- Banco posteriormente
trasladar todo el endeudamiento que el cliente pudiese tener en el SFN al BEC.

3. PRODUCTOS CREDITICIOS ESPECIFICOS:

e Mi Socio Consolidacion Plus: Producto destinado a clientes con endeudamiento en el BECy en
el SFN en una o varias instituciones, los cuales desean consolidar/unificar sus pagos y que
adicionalmente requieran de un incremento de endeudamiento para multiples destinos.

Mi Socio Vivienda Productiva: Préstamo para la compra, construccion, refaccion, ampliacion y/o
mejoramiento de inmueble para la vivienda o uso mixto (habitacional y comercial).

BANCA “MEDIANA EMPRESA”

Esta Banca esta orientada a la atencion de las necesidades de financiamiento de capital operativo y de inversion
para medianos empresarios a través de préstamos simples y rapidos.

Baneco Emprendedor: Producto crediticio de largo plazo concebido para promover diversos
emprendimientos en todos los sectores que mueven la economia del pais, ofreciendo asesoramiento
financiero, capital de operaciones, financiamiento para exportaciones, capital de inversién y todo el
efectivo que se necesita para activar un emprendimiento.

Baneco Linea de Crédito: Producto crediticio de largo plazo que proporciona financiamiento para
multiples propédsitos: comprende préstamos amortizables o al vencimiento, boletas de garantia,
tarjetas de crédito, avances contratados y descuento de documentos.

Baneco Plus: Producto de corto plazo orientado a clientes exclusivos para financiamiento de capital
operativo.

Baneco Inmediato: Préstamo de tramitaciéon inmediata con garantia de DPF, disefiado para cubrir
necesidades de financiamiento inmediato de bajo riesgo a nuestros clientes.

Baneco Efectivo: Producto de corto plazo disefiado para permitir la reposicion de cuentas por cobrar
de facturas comerciales, para financiar capital operativo.

Baneco Facilidad Crediticia: Producto consistente en un margen previamente analizado y aprobado a
favor de un cliente, el cual es revisable anualmente y su utilizacidon esta condicionada a operaciones
puntuales segun el sector y actividad del negocio.

Vivienda Mixta: Préstamo de largo plazo para la compra, construccién, refaccion, ampliacién y/o
mejoramiento de inmueble de uso mixto, es decir de uso comercial y habitacional.

Baneco Adecuacion: Producto crediticio de mediano y largo plazo para clientes del segmento de
mediana empresa concebido para la consolidacion de sus pasivos en el Banco.

BANCA EMPRESA
Esta Banca esta enfocada en la proporcion de financiamiento a grandes empresas.

Préstamos Comerciales: Producto de mediano a largo plazo destinado a personas juridicas para
financiamiento de capital operativo o de inversidn.
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Linea de Crédito: Producto crediticio que consiste en la aprobacién de un margen para utilizacion de
recursos de acuerdo a la actividad de la empresa pudiendo realizarse, segun aprobacion, para capital
operativo y/o capital de inversion.

Créditos de Exportacion: Producto de corto plazo orientado a financiar actividades de exportacion e
importacion de nuestros clientes.

Import Finance: Modalidad crediticia que permite financiar el pago de mercaderias (inventarios) y
cancelar directamente al proveedor a través de una transferencia bancaria cuya comision bajo esta
modalidad es preferencial. La misma que puede realizarse con el banquero que prefiera el proveedor.

Facilidad Crediticia: Producto consistente en un margen previamente analizado y aprobado a favor de
un cliente, el cual es revisable anualmente y su utilizacién esta condicionada a operaciones puntuales
segun el sector y actividad del negocio.

BANCA PRODUCTIVA
Esta Banca fue concebida para dar apoyo financiero al sector productivo y ofrece los siguientes productos:

Crédito para sector Agricola: Proporciona recursos destinados a la compra de insumos, pasivos,
magquinarias o propiedades destinadas a produccidn agricola.

Crédito para sector Ganadero: Producto disefiado para financiar capital de operaciones, compra de
reproductoras, maquinarias y propiedades para explotacidén ganadera.

Crédito para sector Lechero: Préstamo con destino a compra de alimentos, reproductoras, maquinaria
y propiedades para la produccién lechera.

Crédito para sector Caiiero: Producto concebido para dar soporte a la produccidn de cafia mediante el
financiamiento de compra de maquinaria, y propiedades para la implantacién de cafiaverales.

Linea de crédito con garantia prendaria de maquinaria agricola: Para todos los productores agricolas
gue requiere capital de operaciones.

BANCA PERSONAS

Esta Banca esta orientada a la atencion de las necesidades de financiamiento de personas dependientes y/o
profesionales independientes, a través de préstamos simples y rapidos.

e Crédito Hipotecario de Vivienda: El crédito hipotecario de vivienda se limita a una primera o
segunda vivienda de propiedad del deudor, ocupada o dada en alquiler por el deudor
propietario. Asimismo, la garantia deber ser la misma del destino del crédito para ser
considerado como hipotecario de vivienda. Destinado exclusivamente para: Compra de
vivienda, Adquisicidon de terreno para la construccién de vivienda, Construccién de vivienda
individual, Compra, refaccion, remodelacidon, ampliacion y mejoramiento de viviendas
individuales o en propiedad horizontal.

e (Crédito de Vivienda sin Garantia Hipotecaria: Crédito otorgado a personas naturales para
brindar solucién habitacional. Destino: Construccion de vivienda individual, refaccion,
remodelacidn, ampliacion, mejoramiento de vivienda individual o en propiedad horizontal,
Anticrético.

e Crédito Hipotecario de Vivienda de Interés Social. (H3): Crédito concedido conforme al
Decreto Supremo N°1842 del 18 de diciembre de 2013, a personas naturales dependientes,
profesionales independientes y personas independientes, amortizable y en cuotas sucesivas,
limitado a una sola Vivienda de propiedad del deudor y cényuge, la cual debe ser sin fines
comerciales. Destino para la Compra, refaccidn, remodelaciéon, ampliacion, mejoramiento de
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vivienda individual o en propiedad horizontal, construccién de vivienda individual, adquisicion
de terreno para la construccion de vivienda.

e Crédito de Vivienda sin Garantia Hipotecaria debidamente garantizado: Crédito con Garantia
Personal Tradicional otorgado a personas naturales para brindar solucion habitacional.
Destinado exclusivamente para la construccion de vivienda individual, Refaccion,
remodelacién, ampliacién, mejoramiento de vivienda individual o en propiedad horizontal.

e Crédito de Consumo: Todo crédito concedido a una persona natural, con el objeto de
financiar la adquisicién de bienes de consumo o el pago de servicios, amortizable en cuotas
sucesivas y cuya fuente principal de pago es el salario de la persona o ingresos provenientes
de su actividad, adecuadamente verificados.

e  Plan Auto Propio: Producto concebido para la compra de vehiculo propio nuevo o usado.

IX.4.2 Productos Pasivos

El Banco Econdmico ofrece varios productos de pasivo para adecuarse a las necesidades de ahorro o inversion
de sus clientes.

Cajas de Ahorro: El Banco dispone de tres variantes que ofrecen diversas caracteristicas y ventajas para que el
cliente elija cual le conviene mas.

Caja de Ahorro Basica: Permite a nuestros clientes ahorrar con seguridad y disponer de su dinero en
cualquier momento tanto en cajeros automaticos como en la banca.

Cuenta Premium: Caja de ahorro que permite a nuestros clientes participar de diferentes beneficios
promocionales, en el primer semestre de la presente gestidn se sortearon 6 automéviles Volkswagen
Gol..

Cuentasa Ahorro: Permite a nuestros clientes administrar su dinero con eficiencia y hacerlo crecer con
el pago de intereses capitalizables mensualmente, de acuerdo al saldo promedio mensual en la cuenta.
Caja de Ahorro Titanium: Es un producto disefiado para clientes que quieren administrar sus ahorros
de forma segura y que guste disponer de su dinero en cualquier momento sin restriccién alguna y
ganando un mayor rendimiento.

Caja de Ahorro Controlada Titanium: Es un producto disefiado para clientes que quieran percibir
intereses preferenciales capitalizables mensualmente, a partir del saldo promedio que mantenga en su
cuenta de acuerdo a tarifario vigente. Es una forma inteligente para incrementar sus ahorros.

Caja de Ahorro Controlada: Es un producto disefado para clientes que quieran percibir intereses
preferenciales capitalizables mensualmente, a partir del saldo que mantenga en su cuenta. Es una
forma inteligente para incrementar sus ahorros.

Cuentas Corrientes: Se ofertan tres variantes que ofrecen diversas caracteristicas y ventajas para que el cliente
elija cual le conviene mas.

Cuenta Corriente Basica: Permite a nuestros clientes administrar su dinero de forma eficiente y
controlada disponiendo de cheques, para la realizacidon de sus pagos, en cualquier momento sin aviso
previo.

Cuenta Corriente Econdmica: Disefiada para permitir a nuestros clientes administrar su dinero de
forma eficiente y controlada disponiendo de cheques, para la realizacidon de sus pagos, en cualquier
momento sin aviso previo.

Cuentasa Corriente: Con este producto, el dinero de nuestros clientes esta seguro y gana mas, gozando
de tasas de interés.

Cuenta Corriente Titanium: Es un producto especialmente disefiado para que los clientes de manera
eficiente realicen depdsitos y retiros en forma periddica y continua, disponiendo de cheques, para la
realizacién de pagos en cualquier momento sin previo aviso.
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Cuenta Corriente Controlada Titanium: Es un producto disefiado para clientes que quieran percibir
intereses preferenciales capitalizables mensualmente, a partir del saldo promedio que mantenga en su
cuenta, segun tarifario. Es una forma inteligente para administrar su cuenta.

Depdsitos a Plazo Fijo: El Banco ofrece dos variantes y a diferentes plazos para que el cliente elija cual se ajusta
mas a sus necesidades de ahorro y/o inversion.

DPF: Permite a nuestros clientes invertir su dinero de manera segura, al plazo que mas le convenga y
obteniendo la mejor tasa del mercado.

Depdsito a Plazo Fijo Titanium: Es un producto disefiado para clientes que quieran hacer una inversién
que les genere altos intereses de manera segura al plazo que mas le convenga. Consiste en un
certificado extendido por el Banco sobre el monto de dinero depositado y que le paga un interés
pactada a un plazo definido.

Depdsito a Plazo Fijo Titanium 360: Es un producto disefiado para clientes que quieran hacer una
inversidon que les genere altos intereses y que con cada renovacidn se incremente la tasa de interés de
manera segura. Se apertura un DPF a 360 dias y tiene hasta 4 renovaciones, tomando en consideracion
que dichas renovaciones se realizaran por el mismo plazo pero con una tasa de interés creciente en
funcién al nimero de renovaciones. De esta forma, accede a tasas de interés superiores a las de
pizarra.

Depdsito a Plazo Fijo 180: Es un producto disefiado para clientes que quieran hacer una inversion que
les genere altos intereses de manera segura, incrementandose en cada renovacion. Se apertura un
DPF a 180 dias y tiene hasta 4 renovaciones, tomando en consideracidon que dichas renovaciones se
realizaran por el mismo plazo pero con una tasa de interés creciente en funcién al nimero de
renovaciones. De esta forma, accede a tasas de interés superiores a las de pizarra.

TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO
El Banco tiene vigentes las siguientes Tarjetas:

1X.4.3

Tarjetas de Crédito

o Tarjetas de Crédito Visa Empresarial

o Tarjetas de Crédito Visa Oro

o Tarjetas de Crédito Visa Internacional

o Tarjeta de Crédito Visa Singnature
Tarjetas de Débito (vinculadas a una o mas cuentas de ahorro)
Tarjetas Pre pagadas

o Tarjetas Pre Pagada Compra Mundo

o Tarjetas Pre pagada GiftCard

Otros Productos

Boletas de Garantia: Garantiza el cumplimiento de diversos contratos de clientes con terceros, por
plazos e importes definidos.

Anticipo de Facturas: Consiste en anticipar efectivo al cliente por las cuentas por cobrar que tiene
previamente facturadas de trabajos ejecutados a su cartera de clientes. Es decir, una vez emitidas las
facturas comerciales por sus productos/servicios, el Banco anticipa recursos por un plazo determinado
(no mayor a 180 dias), hasta que dicha cobranza sea efectiva. Siendo una condicidn que dicho pago sea
cedido a favor del Banco.

Descuento de Letras de Cambio: Producto financiero que permite hacer liquidas las cuentas por cobrar
documentadas a través de Letras de Cambio, bajo la modalidad de descuento. Cuyo aceptante de la
letra se constituye en deudor indirecto de la operacién, reportandose esta condicién en la central de
riesgos por el monto adeudado. Esta operacién puede otorgarse bajo linea de crédito, facilidad
crediticia o de manera puntual.

Cartas de Crédito: Mecanismo formal a través del cual el Banco, de acuerdo a peticién y en
conformidad con las instrucciones de su cliente importador/exportador, se obliga a efectuar el pago al
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1X.4.4

importador/exportador, sea a la vista o a un plazo diferido. Esta operacidén puede otorgarse bajo linea
de crédito, facilidad crediticia o de manera puntual.

Avales y Fianzas Bancarias: Garantia que extiende el Banco a favor de un tercero, ya sea nacional o del
exterior a objeto de avalar los compromisos de su cliente.

Servicios

El Banco ofrece variados servicios financieros orientados a conseguir la satisfaccién de sus clientes. Entre los
principales servicios que presta el Banco tenemos:

1X.4.5

Giros Internacionales y Nacionales
Remesas

Transferencias Interbancarias (A.C.H)
Cambio de Divisas

Débitos Automaticos de Cuenta
Anticipos de Facturas

Pago de Servicios Basicos

Pago de AFP Futuro

MESABEC (Mesa de dinero)
Cheques del exterior

Cobranzas

Cobranzas recibidas del Exterior
Pago de Proveedores

Cheques Visados

Cheques de Gerencia

Cobranzas de Letras de Cambio

Seguros

El Banco ofrece diferentes tipos de seguros voluntarios en contrato tripartito con la empresa de seguros
Nacional Vida y la Corredora de Seguros Sudamericana S.R.L.

1X.4.6

De Vida: Este seguro cubre el fallecimiento o invalidez producido por cualquier causa, sea por muerte
natural o accidental, las 24 horas del dia en cualquier parte del mundo, dentro de 4 planes de seguro a
eleccién del cliente.

Contra Accidentes Personales: Este seguro cubre lesiones corporales ocasionadas por eventos
accidentales y ajenos a la voluntad del asegurado e inclusive asaltos, secuestros y todo tipo de agresion
fisica, que pueda ocurrirle las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, y en cualquier lugar del mundo;
dentro de 4 planes de cobertura a eleccion del cliente.

Educacional: Este seguro tiene por objeto, cubrir el costo de las pensiones escolares y/o carrera
universitaria de los hijos en caso de fallecimiento del papa, mama, tutor o apoderado nominado en la
poliza. Este seguro brinda la enorme tranquilidad de saber que el nifio o joven culminara sus estudios
escolares o universitarios.

Productos incorporados durante la presente gestion

Durante los primeros seis meses de la gestidén en curso, el Banco no ha incorporado nuevos productos Activos ni
Pasivos a su amplia oferta.

IX.5

Imagen institucional

Con una marca consolidada hace mas de 24 afos, el Banco Econdmico S.A. renovd su Imagen Corporativa a
finales de la gestidon 2013, modernizando su logotipo y enfocando su visidn y misidon hacia el apoyo a las micro,
pequeias y medianas empresas, ademas de reforzar su compromiso con la Responsabilidad Social Empresarial.
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La nueva imagen expresa el espiritu de una institucion que crece y que estd avanzando, una imagen que refleja,
juventud, dinamismo y agilidad y que cada vez estd mas cerca de la gente, con un nuevo slogan “El Banco de
Nuestra Gente”.

El Banco Econdmico S.A. en la gestién pasada consigue alcanzar unos de sus objetivos trazados, que es
administrar alrededor de Sus 1.000 millones en activos, ubicdndose entre las entidades financieras mas
importantes del pais. La consolidacidon de este objetivo fue resultado de la confianza del publico, la cual el
Banco ha retribuido en pocos afos, logrando ser considerada como una entidad confiable y creible, dos
atributos fundamentales para crecer.

El Banco Econdmico S.A. ha desarrollado una linea de negocios con productos especiales muy exitosos
denominada “MI SOCIO”, la banca para las micro y pequefias empresas, que a lo largo de los afos fue un puntal
en el crecimiento del Banco debido a su aceptacién en el mercado.

Actualmente el Banco registra una cartera diversificada en todos los segmentos de la poblacién, lo cual
demuestra la aceptacion de las diferentes lineas de negocios, logrando ser un Banco multiple que proyecta
incrementar su cobertura a nivel nacional, con el fin de ampliar los sectores bancarizados.

IX.6  Registro de Marcas, Patentes, licencias y Concesiones

El Banco econdmico en el Registro de Marcas cuenta con 47 patentes de los diferentes productos que se
ofrecen al publico.

IX.7  Licencia Ambiental
El Banco Econémico S.A, presenta una Ficha Técnica Ambiental de Actividades de Bajo Impacto No.- 032/2010.

IX.8 Relacién Econémica con otra empresa en razén de préstamos o garantias que en conjunto comprometan
mas del 10% del patrimonio

Al 30 de junio de 2015 el Banco Econdmico S.A. no tiene ninguna relacién econdmica con otra empresa en razén
de préstamo o garantia que en conjunto comprometan mas del 10% del patrimonio del Banco que no esté
autorizada por la Ley de Servicios Financieros.

IX.9 Responsabilidad Social

El Banco Econdmico al 30 de junio2015, viene ejecutando sus acciones de acuerdo al Plan de Accién de RSE de
manera sistematizada y enmarcadas en el Plan Estratégico RSE.

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNA ACTIVIDAD ESTRATEGICA

A partir de julio de la gestion 2013, el Banco Econdmico ha comenzado a estructurar e incorporar la
Responsabilidad Social, como una accidn estratégica - integral, para lo cual se han elaborado una serie de
politicas, lineamientos, estrategias y un plan de accidn que nos permiten integrar la RSE a la Estrategia General
del Banco y nos permitira rendir cuentas sobre nuestro accionar en los ambitos: Econdmico, social y ambiental.

Es asi, que la estrategia de Banco Econdmico declara cinco focos o “lineamientos estratégicos”, siendo uno de
ellos la Responsabilidad Social Empresarial.

A fines de abril de la presente gestion, el Banco Econémico, ha presentado su ler Informe de Responsabilidad
Social Empresarial — Gestién 2014, ante la Autoridad de Supervisidon del Sistema Financiero - ASFI, con una
calificacién de un nivel B+, auditado por una consultora externa Humaniza RSE, elaborada bajo los lineamientos
de Global Reporting Initiative (GRI) 3.1.

En este Informe, damos a conocer la estrategia y la gestion del Banco Econdémico S.A. en las dimensiones
econdmica, social y ambiental durante la gestion 2014, transmitimos a nuestros grupos de interés nuestra
gestidn responsable del afio 2014, asimismo hemos incluido en este documento nuestra historia y nuestras
practicas de responsabilidad y ética ejercidas en estos ultimos afios, abarcando el 100% de nuestras actividades
y regiones donde se encuentran nuestras 44 filiales: Santa Cruz de la Sierra, Cochabamba, La Paz y Tarija.
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En funcidn a los objetivos estratégicos y areas de accion identificados en el Plan Estratégico, se ha elaborado el
Plan de Accidn de RSE — 2015, que nos permite implementar y ejecutar nuestros planes y acciones para cada
uno de nuestros grupos de interés identificados.

PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD A NIVEL INTERNO — NUESTROS COLABORADORES — TRABAJADORES
NUEVOS PUESTOS DE TRABAJO Y APOYO PARA EL CRECIMIENTO DE NUESTRO PAIS

El Banco Econdmico mantiene su plantel con 1422 funcionarios a nivel nacional y durante el 1ler semestre de la
Gestion 2015 incrementd la generacidn de puestos de trabajo en un 11% con relacidén a diciembre 2014. En
Mayo de 2015 se abrié la agencia Villa Fatima en la ciudad de La Paz, asi mismo se tiene estimado abrir nuevas
agencias en la red troncal, generando mayor cobertura para la oferta de servicios financieros a micros,
pequeios y medianos empresarios; asi mismo durante esta gestion se estd atendiendo a sectores importantes
de la economia con créditos productivos y también apoyando a las familias con el crédito de vivienda social

INVIRTIENDO EN NUESTRA GENTE CON CAPACITACIONES

Durante el 1er semestre de2015 nuestros Centros de Capacitacion (CDT) en Santa
Cruz, Cochabamba y La Paz desarrollaron intensamente actividades, se han
considerado mas de 125 temas de capacitaciones, que generaron 508 actividades
a nivel nacional, con mas de 3932 participaciones de nuestros funcionarios.

Durante esta gestion el Banco seguira invirtiendo en su capital humano, y sus tres
Centros de Desarrollo de Talentos (en Santa Cruz, La Paz y Cochabamba), esto
mediante infraestructura y equipamientos adecuados para capacitaciones e
inducciones 'y actividades con funcionarios, postulantes o clientes
respectivamente.

Destacan inversiones en capacitaciones internas: Aplicaciéon de Hoja de Costos,
Envio de Dinero More,Taller de Unificacién de Criterios en el drea de Gestidn
Crediticia, Gestion de Seguridad de la Informacion, Inducciones Especificas para
Asesores MyPe vy Auxiliares de Caja y otras actividades de capacitacion
importantes también.

El personal del Banco de todos los niveles participa de capacitaciones internas,
externas, capacitaciones individuales y grupales,

Asi mismo, nuestros nuevos funcionarios y aquellos que rotaron o ascendieron a
otros cargos participaron en Inducciones Genéricas y Especificas preparandose
asi para alcanzar el éxito en nuevas funciones.

Conferencia de Calidad de Vida, Seguridad Ocupacional, Campaiias de Salud

Durante el 2015 se promovié la calidad de vida y salud ocupacional de nuestros
colaboradores, en SCZ, la unidad de Recursos Humanos en forma conjunta con la
Caja de Salud de la Banca Privada dio continuidad a los siguientes programas y
conferencias internas, con participaciéon masiva del personal:

e Con el Programa “Tu salud es importante” con vacunas para Difteria y
Tétano.

e Las mujeres del Banco participaron de encuentros para promover la
concientizacion y prevencion del cancer de mama y cancer intrauterino.

DESPLIGUE DEL PLAN “BIENESTAR” PARA BENEFICIAR A NUESTRO PERSONAL Y SUS FAMILIAS

Con el Plan “Bienestar” se consolido diversas iniciativas de beneficios para lo (a)s funcionario(a) s y sus familias,
gue permiten al Banco promover mejoras en la calidad de vida, mejoras los ambientes de Trabajo, en el
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desarrollo de Competencias y reconocimiento al buen desempefio del personal.

A continuacidn se citan los principales beneficios y programas a los que se esta dando continuidad:

Uniformes a todo el personal

Cada afio el personal del Banco se beneficia con la dotacion de uniformes vy
material promocional.

Programa de “Prevencion de Cancer de Mama e Intrauterino”

Durante cada Gestién se promueve este programa de salud preventiva, que
otorga un dia libre para que las funcionarias ser realicen estos exdmenes de
Prevencién de Cancer de Mama e Intrauterino.

Programa “Salud para tus Ojos”

El Banco Econdmico pone a disposicion de todos sus funcionarios(as) este importar

programa con el objetivo de apoyar con la compra de lentes y asegurar la revision

de la calidad de la vista.

Programa “Merito Escolar”

Premiamos el esfuerzo de los hijos e hijas de nuestros trabajadores, todos los nifios
y nifias, estudiantes de primaria, hijos de los funcionarios del BE, que se destaquen
como los mejores alumnos de su curso reciben cada gestion un premio como
reconocimiento al Mérito Escolar.

Apoyo para la “Compra de Utiles Escolares”

Con este beneficio de adelanto de sueldo, cada afo el Banco apoya para la compra
de los utiles y el uniforme escolar para los hijo(a)s de los funcionarios.

Mejoramos la Comunicacion Interna con nuestros Colaboradores

Con la creacidén del portal de RRHH en la

Intranet el Banco realiza una difusién Nemce i

permanente de los programas de Z—

beneficios, informacién de seguridad social z E
A

y capacitaciones, asi como la interaccién —
con los Comités Mixtos de Seguridad e :

Higiene Ocupacional.
[F ¥

Gestion del desempeiio

Evaluacion de desempeiio por Competencias

Durante 1ler. Bimestre del 2015 el personal completo su participacion en la
evaluacion de desempefio del personal, esta vez con la etapa de retroalimentacion
de resultados. Un buen desempefio estard siempre reflejado en un mejor servicio,
un mayor rendimiento y productividad, asi como mejores ingresos tanto para la
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empresa como para el personal.

B Danco
W sconomico e W scomnomico

En el mes de Mayo el Banco comenzé con el Estudio del Clima Organizacional, se
contrato a la empresa Human Value para realizar dicha tarea, se espera los
resultados para el mes de Julio.

i

PARAYICIPA DEL ESTUDIO DE (420 050 ¢l Banco ECondanico eoth particigando del estudo “Tmpleador Lider .07,
CQUMA ORGANIZACONAL Vg encueita Impaccial Que Dusca conocer ka opinidn sincees de 10dor ion colado-
radoces o B Se evejoryr ol g rguniaaconel de b emprens.

Jorves 11 de Mayo

1TV PARTICIPACION ES IMPORTANTE PARA EL £X0T0 DE ESTE PROCESO!
HSTE ATONTO!

Banco
Y economico

Programa AEX Asesores Experto

El Banco Econdmico trabaja con responsabilidad social, dentro de un marco de
valores y ética en su entorno, beneficiando no sélo a la entidad sino a todos
aquellos con quienes interactua: nuestro personal, clientes y comunidad.

Durante esta gestion se ha planificado el Programa AEX Asesores Expertos de
formacion para jovenes profesionales que buscan su ler. Empleo.

En el mes de abril se inici6 el programa de Asesores Expertos AEX con la
contratacion de 11 personas.
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PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD A NIVEL EXTERNO
CLIENTES:

1.- Programa de Capacitacion “Direccion de Negocios, Trabajando Juntos”:

it d El Programa de Capacitacion para clientes
} . PYMES, denominado:  “DIRECCION  DE
NEGOCIOS, TRABAJANDO JUNTOS” lleva 10 afios
de ejecucién continua, con mas de 86 cursos
dictados en Santa Cruz, La Paz y Cochabamba,
sumando asi, mas de 2500 clientes beneficiados
desde los inicios del programa.

Cada afio se realizan 10 cursos de capacitacion
para clientes MIPYMES a nivel nacional con el
objetivo de brindar herramientas para que
puedan mejorar la gestion de sus negocios.

> Hoy en dia se imparten cursos o mddulos en:
f s ' Contabilidad, Costos e Inventario; Direccidon
: Administrativa, Diagndstico y Planificaciéon
Estratégica; Marketing vy ventas; Gestidon
Tributaria y Formalizacion de Empresas;
Importaciones y Gestién Aduanera; y Habilidades
de Liderazgo y Técnicas de Negociacion.

Durante el primer semestre del 2015, hemos llevado a cabo 6 cursos de capacitacién de Educacién
Financiera para clientes MIPYMES: Santa Cruz (3), La Paz (1), El Alto (1), habiendo capacitado a 138
clientes MIPYMES, en temas de: Marketing y ventas, Gestién Tributaria y Formalizacion de Empresas,
Importaciones y Gestion Aduanera y Habilidades de Liderazgo y Técnicas de Negociacion.

Programa Especial sobre la Normativa ASFI 091 y 093

Desde la gestion 2012 se otorgd un valor adicional al Programa,
se incluyeron seminarios de media jornada denominados
“DISPOSICIONES ASFI”, con el objetivo de orientar a nuestros
clientes PYMES sobre las nuevas disposiciones de la Autoridad
del Sistema Financiero (ASFl) referentes a la presentacion de
informacién financiera para solicitar créditos en cualquier
institucién bancaria, asi como informar sobre los procedimientos
para formalizar empresas, promoviendo asi la formalizacion de
los negocios. Se han realizado seminarios en las ciudades de
Santa Cruz, La Paz y Cochabamba, llegando a informar a cerca de
500 empresas y negocios a nivel nacional desde la gestion
anterior. A todo ello en los cursos regulares se hizo también
hincapié de esta temdtica en las Materias de “Direccién
Administrativa y Contable” y “Gestién Tributaria y Formalizacidn
de Empresas”.

El Programa de Capacitacion “Direccion de Negocios — Trabajando Juntos” ha sido reconocido con
importantes premios. En el 2010, recibid el Premio Nacional en RSE, Categoria Clientes, 3er lugar, otorgado
por la CAMARA NACIONAL DE INDUSTRIAS (CNI) y el CENTRO DE PROMOCION DE TECNOLOGIAS
SOSTENIBLES. En el 2009 recibié el Premio Nacional a la Responsabilidad Social en las Microfinanzas,
FUNDA-PRO.
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2.- “Educacion Financiera Para Todos” — Clientes MIPYMES”

A partir de la gestion 2014 el Banco Econdmico
por disposicion de la ASFI implementa su
Programa de “Educacién Financiera para Todos”.
En el ambito de capacitacion implementa cursos
de Educacion Financiera dirigidos a sus clientes y
qgque son impartidos en el marco de Ia
capacitacion para Clientes MIPYMES “Direccién
de Negocios — Trabajando Juntos” con el objetivo
de capacitar — educar a los clientes del Banco
Econdmico, como asi también al publico en
general, para que conozcan: Los beneficios y
riesgos que representan la contratacion de los
servicios financieros, derechos y obligaciones de
los usuarios en el ambito financiero e informar
sobre el Sistema Financiero, rol de la ASFl y la
base legal pertinente, para que les permitan
tomar decisiones y defender sus derechos de tal
manera que facilite su participacion social, activa
y responsable.

Desde la gestion 2014, se han ejecutado 15 cursos de Educacién Financiera, donde se han capacitado a
mas de 260 clientes en los siguientes temas: Beneficios y riesgos que representan la contratacion de
los servicios financieros: (Ahorro, Crédito, Tarjetas de Crédito y Débito), Derechos y Obligaciones de los
usuarios financieros, Rol de la ASFI y los Mecanismos de Reclamo en lera y 2da instancia.

Durante la gestidon 2015 enero a junio, se han llevado a cabo 5 cursos de Educacién Financiera para
clientes MIPYMES: Santa Cruz (3), La Paz (1) y El Alto (1, incorporados y realizados en los cursos de
capacitacion a clientes MIYPMES, con la participacidn de 116 clientes, con los siguientes temas

- Ahorro (beneficios y riesgos), Obligaciones y Derechos del Consumidor Financiero, proceso de
Reclamo en una Entidad Financiera y Rol de la ASFI.

- Crédito (beneficios y riesgos), Obligaciones y Derechos del Consumidor Financiero, proceso de
Reclamo en una Entidad Financiera y Rol de la ASFI.

- Tarjetas de Crédito y Débito (beneficios y riesgos), Obligaciones y Derechos del Consumidor
Financiero, proceso de Reclamo en una Entidad Financiera y Rol de la ASFI.

Se ha presentado y ha sido aprobado en mayo por la ASFI, el “Plan de Educacion Financiera Para Todos
Gestion 2015”, y se esta ejecutando de acuerdo a su programacion.

El Banco Econdmico, con estos cursos permite facilitar a sus clientes los conocimientos y las
herramientas necesarias para manejar sus finanzas y trabaja de forma permanente para ofrecerles las
soluciones financieras que mejor se adapten a sus necesidades.

3. Brindando oportunidades de Negocio “China a tu Alcance”

El Programa inicid el 2011 y a la fecha se ha participado con
8 delegaciones. En estas 8 delegaciones han participado
mas de 170 pequefios y medianos empresarios, con
resultados muy favorables; los participantes han tenido una
experiencia con mucho aprendizaje en temas de negocios,
comercio exterior y nuevas visiones de mercado.

En la gestidn 2015, en el mes de abril se ha realizado el viaje
de la delegacién 8, con la participacién de 22 pequeiios y
medianos empresarios de las ciudades de: La Paz, El Alto,
Santa Cruz, Montero y Cochabamba.
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El Banco otorga a sus clientes financiamiento para un
Paquete de Viaje de Negocios, pero con un valor
agregado que consiste en brindar el apoyo en toda la
organizacion para realizar un verdadero viaje de
negocios. Se prepara un itinerario con las Ferias,
Mercados y Ruedas de Negocios mas adecuadas; se
considera las mejores rutas de viaje, hospedajes,
contacto con asesores comerciales con experiencia y
todo lo necesario para el viaje, ademas se otorga
capacitaciones en los temas de viaje, idioma, y
negocios con China y compana todo el viaje un
representante del Banco, el objetivo es que el cliente
viaje a China con la tranquilidad del respaldo de su Banco “El Banco de Nuestra Gente”

Para muchos clientes el impacto ha sido fuerte, han dejado de ser detallistas para convertirse en
mayoristas al contactar al proveedor directo en China; para otros ha significado mejorar sus productos con
precios mas competitivos con la materia prima obtenida en China y ha favorecido la creacién de redes de
negocios entre los mismos clientes, beneficiando de manera directa al crecimiento de sus negocios. El
Banco sigue apoyando el crecimiento de las PYMES no sdlo con financiamiento, sino también con
oportunidades para su desarrollo como empresas.

COMUNIDAD - SOCIEDAD
1.- “Educacion Financiera Para Todos”

En cumplimiento al Articulo 79 de la Ley de Servicios Financieros No. 393, el Banco Econdmico cuenta con un
Plan de Educacién Financiera, denominado “Plan de Educacién Financiera para Todos” que se elabora y se
ejecuta para cada aio.

“El Plan de Educacién Financiera Para Todos” tiene como objetivo mejorar la cultura financiera de los
ciudadanos dotandoles de los conocimientos basicos y las herramientas necesarias para que manejen sus
finanzas de forma responsable e informada. El Plan sigue las recomendaciones y principios para mejorar la
cultura financiera a través de dos ejes principales: Capacitacion e Informacion.

En la linea de capacitacidn, se ha llevado a cabo un Seminario de Educacidon Financiera “Tus Finanzas, Tu Futuro”
Si conoces como manejar tu dinero la vida serd mas facil ya que sabras como, cuando y donde gastarlo y/o
invertirlo.

En la linea de capacitacion dirigido a clientes, usuarios
y publico en general, a partir de la gestién 2014, se

“lus Finanzas, Tu Futuro”

Sl contoes omo mensior tu diner, o vida secd ms ol

han llevado a cabo 3 Seminarios masivos de O et e GBS ahcite ostari o hverti:
Educacién Financiera “Tus Finanzas, Tu Futuro” Si Seminario Educacion Financiera o
conoces cdmo manejar tu dinero la vida serd mas facil ' Fociitodor: Pecko Cobrera Yogros
ya que sabras como, cuando y dénde gastarlo y/o o e RS

13 gt e ol fmoon.

invertirlo, habiendo capacitado a 682 personas entre
clientes, usuarios y publico interesado en las ciudades
de: Santa Cruz, Cochabamba y La Paz
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Los Seminarios de Educacion Financiera, son gratuitos y han tenido una convocatoria y participacién masiva de
parte de la poblacion de estas 3 ciudades interesadas en conocer como administrar mejor sus finanzas,
derechos y obligaciones del consumidor financiero y ademds del Rol de la ASFI. Como facilitador delos
Seminarios, se contd con la presencia de Pedro Cabrera Yegros experto en temas de motivacién, trabajo en
equipos, ventas, atencion a clientes y finanzas personales en mas de 11 paises de habla hispana.

-
En la gestidn 2015, de enero a junio se
han llevado a cabo 2 Seminarios de
Educacion Financiera “Tus Finanzas,
Tu Futuro”: Cochabamba, realizado el
13 de marzo, con la asistencia de 222
participantes y en La Paz el 25 de junio
con la participacién de 250 personas

Como resultado de la sistematizacidn de la aplicacion de las encuestas de evaluacion, podemos indicar que los
participantes del seminario mencionaron que se encontraban contentos y agradecidos por la iniciativa del
Banco Econdmico S.A. en realizar esta actividad de vital importancia para los usuarios, consumidores financieros
y comunidad en general.

En la linea de Informacién Financiera del Banco Econdmico S.A. se ha producido material impreso y audiovisual:
Cartilla informativa con 10 temas y para cada tema se ha realizado un volante. A la fecha y desde marzo
estamos distribuyendo en todas las agencias del Banco Econdmico. Con los mismos temas se ha producido
videos que estdn siendo difundidos en los turnomaticos de todas las agencias del Banco a nivel nacional

La difusidn de la informacidén se la realiza también a través de la pagina web y Facebook con la publicacién de
post con mensajes o consejos financieros. Desde la gestion 2014 al ler semestre de la gestion 2015 tenemos
publicados 56 post de Educacion Financiera, con 245.408 personas alcanzadas.

2.- Buscando Talentos — Financiamiento de Becas
El fondo de becas al que aportara el Banco Econdmico S.A., es para beneficiar a 11 profesionales, 3 con beca
completa y 8 con financiamiento al cincuenta por ciento. Es decir este financiamiento cubre el derecho de
estudios, derecho de defensa, asi como gastos administrativos. Los postulantes para ser acreedores han
cumplido con los requisitos establecidos por la UAGRM, quién es la responsable de la seleccion,
administracion de los fondos, seguimiento a los estudiantes y proporcionar informes sobre los fondos y el
desempefio de los profesionales.

El Banco Econdmico, asume esta accion como un programa de Responsabilidad Social, aportando al
desarrollo del departamento de Santa Cruz y Bolivia; brindando el compromiso y el apoyo para la educacion
post-gradual de 11 jévenes profesionales y pone a disposicion del mercado, profesionales altamente
capacitados para beneficio de las personas y la region en general.

101



3.- Programa de Formacion de Asesores Microfinancieros — FAMI

A partir de esta gestion, el Banco Econémico a
través de Subgerencia MyPe en coordinacion
con RRHH y el CDT dentro de sus Programas
de Capacitacién han estructurado y estan
ejecutando el “Programa de Formacién para
Asesores de Micro finanzas -FAMI, el mismo
gue esta siendo implementado en convenio
con el Programa de Apoyo al Empleo, proyecto
del Ministerio de trabajo con fondos del BID.

Banco
P economMICO

Este programa esta dirigido a jovenes profesionales o en proceso ge Tormacion y tturacion ae 1a socredad.
Durante 3 meses seran formados como Asesores de Microfinanzas, transmitiéndoles conocimientos, destrezas
basicas y habilidades para la colocacién de créditos, administracién de cartera, venta de servicios financieros y
no financieros.

Los jévenes han sido convocados por invitacidn publica a través de medios masivos de comunicacidn y han sido
seleccionados sometiéndose a una prueba. Este programa se implementa a nivel nacional: Santa Crugz,
Cochabamba y La Paz.

En el mes de Abril comenzé el programa FAMI a nivel Nacional capacitando aproximadamente a 80 personas,
del cual se estima que un 70% de estas personas ingresen a nuestro Banco como funcionarios, este programa
concluye en el mes de Julio.

4.- Participacion en Ferias

Con el objetivo de informar y hacer conocer sobre los productos, servicios que ofrece el Banco a la
poblacidn, se participan en las ferias sectoriales mas importantes como ser:

Feria del Crédito en La Paz — Cochabamba — Santa Cruz y El Alto

Feichaco de Yacuiba

Feria de la Cafia en Mineros

Feria vidas en Montero

Participacion en diferentes Ferias Productivas: Como ser Feria del Trigo en 4 Cafiadas, Feria de San
Julidn, Yapacani y otras.

uhwNE

El 2013, El Banco Econémico ha obtenido el TROFEO DE LA CANA PLATEADA por la mejor innovacién y
presentacion del stand, otorgado por la Unidn de Cafieros “Unagro”.

NG S BANCO
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5.- Ampliacion Red de Cobertura

Estar cada vez mas cerca de sus clientes y contribuir a un mayor acceso de la poblacion a los servicios
financieros, es el objetivo del Banco Econémico, motivo por el cual, se siguen ampliando los servicios
financieros tanto en ciudades capitales como ciudades intermedias. Durante el 1ler semestre de la primera
gestion 2015 se aperturd una nueva agencia en la ciudad de La Paz, ubicada en Villa Fatima.

La Red de atencién del Banco Econdmico esta compuesta por 1 Oficina Central, 2 Sucursales, 45 agencias,
y 112 cajeros automaticos, distribuidos en los departamentos de Santa Cruz, La Paz, Cochabamba y Tarija.

Que posibilitan realizar un mejor servicio y acceso a los servicios financieros tanto de nuestros clientes
como para nuestros usuarios.

PATROCINIO — VOLUNTARIADO - DONACIONES
a) Aportes Voluntarios para la inclusion de grupos vulnerables

Con el objetivo de apoyar a la inclusién de nifios, jovenes desamparados con discapacidad fisica y sensorial
y en situacion de extrema pobreza y adultos en estado de abandono, el Banco realiza donaciones. Es asi
que en este primer semestre, se ha realizado donaciones a:

e  Fundacién Alirio Henao — Hogar San José

e Capilla Sagrado Corazén de Maria

e Hogar de Ancianos Santa Cruz

b) Aportes Voluntarios para la sonrisa de los nifios

Como acto de Responsabilidad Social, se han realizado entrega de juguetes en la Campafia denominada
“Por la Sonrisa de un Nifio de la ciudad de El Alto” por Navidad del 2013 y por el dia del Nifio, en abril de
2014, también se ha realizado la entrega de juguetes a los hijos de los policias de la ciudad de Yacuiba.

c) Campaiia de Captacion de “Amigos SOS” a clientes del Banco Econémico
Durante los meses de octubre a diciembre en las agencias del Banco Econdmico de las ciudades de:
Santa Cruz, Cochabamba y La Paz, se ha llevado la Campafia de Captacion de clientes y funcionarios del
Banco Econdmico, denominada “Conviértete en AMIGO SOS”.

El objetivo de esta campafia ha sido incrementar la
cartera de aportes voluntarios de los clientes del
Banco Econdmico a través un débito automatico.

Durante los 3 meses de campaiia, se ha logrado . (mgmfmm
captar a 183 clientes y funcionarios, sumando un g RN, i

TENER UV AGAL

aporte mensual de Bs. 6.181 mensual y un monto
anual de Bs. 74.172 que beneficiara y contribuira a
que mas de 100 nifios y nifias de Bolivia puedan
recibir calor de hogar y cuenten con una familia en
Aldeas SOS.

103



d) Donacidon de equipos de computacion Unidad de Bomberos Santa Cruz y La Paz

El Banco Econdmico, como un gesto de cooperacidn y
Responsabilidad Social y con el objetivo de apoyar y
dotar de una herramienta de trabajo a la Unidad de
Bomberos de Santa Cruz, en mayo hace entrega de un
equipo de computacion, contribuyendo de esta
manera a mejorar y facilitar la atencién de esta
Unidad a toda la sociedad.

COMPROMISO AMBIENTAL

Como acto de compromiso por el cuidado y protecciéon del medio ambiente, el Banco Econdmico se encuentra
gestionando un Convenio con Kimberly para el reciclado del papel. Por la cantidad el papel que el Banco
entregue, Kimberly entregara en efectivo a la Asociacién de Nifios Enfermos de Cancer.

IX.10 Consideraciones asociadas a la colocacion de cartera de créditos

Consideraciones asociadas a la colocacion de cartera de créditos

El Banco viene desarrollando, desde hace varios afios, una cultura de gestidon por procesos, una cultura de
aprendizaje, caracterizada principalmente por el desarrollo de sistemas de administracién y control de riesgos,
desarrollo de tecnologia crediticia, basada en innovacién, creatividad, aprendizaje continuo, gestion de
informacion, combinado con otros factores, como ser politicas adecuadas a los segmentos de su mercado
objetivo, recursos humanos calificados y herramientas de analisis y seguimiento. Entre los nuevos desarrollos e
innovaciones, en proceso de ejecucion, como factores de éxito, podemos citar las siguientes:

1. Desarrollo de Tecnologia para Celulares, SER MOVIL

Se ha empezado con el desarrollo de una serie de aplicaciones para celulares, que permitan a los asesores y/o
oficiales, realizar un andlisis de evaluacion rapida y calculo preliminar de capacidad de pago, en el mismo lugar
del negocio, sea urbana y/ rural, que permitan determinar montos maximos de endeudamiento, que permitan
precalificar una solicitud de crédito, con acceso, consulta y analisis de informacién en tiempo real. Estas
aplicaciones tienen acceso a Infocred, permiten realizar el calculo del indice de actividad de la ASFI, simulacién
de cuotas de un plan de pagos, etc.

2. Diseno Tecnologia de Evaluacién Banca Empresarial

Se estd disefiando y creando un nuevo mddulo, con un nuevo formato de evaluacién de riesgo de crédito,
centralizando toda la informacion en una sola base de datos, con criterios uniformes y estandarizados, que
permitan incrementar la eficiencia en el proceso y la productividad. Estos nuevos formatos, disefiados en un
ambiente totalmente WEB, mantendrd las principales categorias de riesgo, incluyendo variables cualitativas,
como cuantitativas, vinculados al proceso de evaluacién.

3. Probabilidad de Incumplimiento de Créditos

Usando la base de datos de historial de pago y los modelos internos de calificacidon de cartera, se agregard a
cada una las calificaciones internas, la probabilidad de cumplimiento e incumplimiento de los clientes. Estamos
ingresando en una etapa, en la cual se vuelve prioritario el uso de fundamentos estadisticos, que permitan una
medicidn mas objetiva del riesgo crediticio, con probabilidades de incumplimiento. Estos modelos, contribuyen
a mejorar y reforzar el concepto de modelo de negocios, como una herramienta de control y administracién del
riesgo crediticio.
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4. Modificacién Sistema de Rating, Modelos Interno hasta 7 aiios

En la presente gestion, se ha puesto en produccién y funcionamiento, un nuevo sistema interno de calificacion,
denominado sistema de rating de cartera, modificado, redisefiado y sustentado en una base de datos histdrica,
de mas de 10 afios de créditos. Estos modelos han mejorado significativamente la gestion comercial, permitiran
ofrecer mas beneficios e incentivos a los mejores clientes, con el mejor historial de pago, registrados en
nuestros modelos de evaluacion de 1 afo, 2 afios, 3 afios, hasta 7 afios. Estos sistemas, monitorean el
comportamiento crediticio, de todas las categorias de riesgo crediticio, en forma automdtica y permanente,
creando excelentes oportunidades de realizar negocios, con los mejores clientes, como asi también se
constituye en un sistema preventivo de control y vigilancia, al deterioro de la calidad crediticia de cartera.

El Banco Econdmico, ha desarrollado modelos internos, para la gestion de riesgo crediticio, siguiendo las sanas
practicas de aceptacion internacional, acorde a las sugerencias y recomendaciones del Acuerdo de Basilea ll,
contempladas también en la Ley de Servicios Financieros.

IX.11 Contratos con otras empresas

El Banco Econdmico cuenta con catorce convenios empresariales con empresas remesadoras ubicadas en seis
paises como ser, Estados Unidos, Espafia, Uruguay, Italia, Argentina, México, Honduras y Reino Unido. También
mantiene contratos con servicios de Cobranzas de Seguros.

Cuadro No. 21 Contratos por Servicios de Cobranzas de Seguros

N° Empresas RETLERH Pais
1 Latina Seguros Patrimoniales S.A. www.latinaseguros.com.bo Bolivia
2 Nacional Vida Seguros de Personas S.A. www.nacionalvida.com.bo Bolivia

Elaboracion Propia
Fuente: Banco Econémico S.A.

IX.12 Procesos judiciales

En el Anexo N° 2, se encuentra el cuadro detalle y resumen de procesos ordinarios, penales, laborales seguidos
por el Banco contra Terceros y de Terceros con el Banco, con corte al 30 de junio de 2015.
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X.

ANALISIS FINANCIERO

El presente andlisis financiero fue realizado en base a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2012, 2013
y 2014 auditados por BDO Berthin Amengual & Asociados Auditores y Consultores, ademas de los Estados
Financieros al 30 de junio de 2015 auditados internamente. La informacidén presentada en esta seccion debera
leerse conjuntamente con los estados financieros del Banco y las notas que los acompafian a las fechas
indicadas anteriormente.

Los estados financieros a diciembre de 2012, 2013 y 2014 fueron preparados en moneda nacional, sin registrar
el efecto de la inflacidn ocurrida en el ejercicio. Si bien en noviembre de 2007 el Consejo Técnico Nacional de
Auditoria y Contabilidad decide suspender el “Ajuste de Inflacidn” segun variacién del ddlar para realizar dicho
ajuste en base a la variacidén de la Unidad de Fomento a la Vivienda desde la gestidon 2008, la entonces
Superintendencia de Bancos y Entidades Financieras (SBEF), actualmente ASFI, mediante circular N2 585/2008
instruye suspender, desde el 1 de noviembre de 2008, la re expresidén de los rubros no monetarios segun la
variacién de la UFV, es decir se suspende la actualizacidn de Estados Financieros por efectos de la inflacién.

De acuerdo a las consideraciones anteriores, las cifras al 31 de diciembre de 2012, 2013 y 2014 no fueron re
expresadas y son presentadas en su valor histérico en Bolivianos. La informacion financiera utilizada para la
elaboracion del presente andlisis, se encuentran descrita en el punto X.6 del presente Prospecto
Complementario. Toda la informacidn financiera presentada se encuentra expresada en Bolivianos.

X.1 Balance General

X.1.1 Activo

El Activo total del banco al 31 de diciembre de 2013 el activo total del Banco represent6Bs6.101,66 millones,
monto superior en 25,67% (Bs1.246,41 millones) en comparacién a la gestién 2012 cuando registré Bs4.855,24
millones, debido principalmente a un incremento de la cartera en 22,32% (Bs762,37 millones) y de las
Inversiones Temporarias en 226,95% (Bs711,20 millones).

Al 31 de diciembre de 2014 el activo total del Banco fue de Bs7.223,31 millones, monto superior en 18,38%
(Bs1.121,65 millones) en comparacidn a la gestidn anterior, esta variacion fue ocasionada principalmente por el
incremento de la cartera en 15,40% (Bs643,44 millones) y de las Inversiones temporarias en 30,59% (Bs313,43
millones) al igual que en las gestiones pasadas.

Al 30 de junio de 2015, el activo total del Banco fue de Bs7.292,95 millones.

Grafico No. 8 Estructura del Activo del Banco Econémico S.A. a junio de 2015
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Elaboracién Propia
Fuente: Autoridad de Supervision del Sistema Financiero (http://www.asfi.gov.bo/boletin_bancos.php)
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El total del activo del Banco Econdmico S.A. estd concentrado principalmente en la Cartera de Créditos,
Disponibilidades y en Inversiones Temporarias. Como se puede observar, las cuentas en las que se concentra la
mayor proporcién del activo son las que estan relacionadas con la actividad principal del Banco (la
intermediacion financiera). Esta actividad consiste principalmente en colocar los recursos captados del publico
en créditos. Asimismo, parte de la actividad del Banco consiste en administrar los riesgos de liquidez y de
mercado, para lo cual es necesario mantener una parte de las captaciones del publico en activos liquidos,
mismos que estan conformados por disponibilidades y las inversiones temporarias.

Grafico No. 9 Activos del Sistema Bancario Nacional
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Elaboracién Propia
Fuente: Autoridad de Supervision del Sistema Financiero (http://www.asfi.gov.bo/boletin_bancos.php)

El Sistema Bancario al 31 de diciembre de 2013 alcanzé un total de Activos de Bs108,828,51 millones superior
en 17,25% (Bs16.014,72 millones) al logrado a diciembre de 2012 cuando fue de Bs92.813,78 millones. En
funcidn al nivel de sus activos, el Banco Econdmico S.A. represento el 5,61% del Sistema Bancario Nacional.

El Sistema Bancario al 31 de diciembre de 2014 registrd un total de Activos de Bs136.033,48 millones mayor en
25,00% (Bs27.204,98 millones) en comparacién a la gestidn anterior. En funcidn al nivel de sus activos, el Banco
Econdmico S.A. representd el 5,31% del Sistema Bancario Nacional.

Al 30 de junio de 2015, el Sistema Bancario alcanzé un total de Bs143.413,82 millones, donde el Banco
Econdmico S.A. representd el 5,09% del Total del Sistema.

Inversiones Temporarias

Las inversiones temporarias del Banco a diciembre de 2013 alcanzaron Bs1.024,57 millones superior en
226,95% (Bs711,20 millones) a la cifra lograda a diciembre de 2012 cuando fue de Bs313,37 millones. El
crecimiento en esta cuenta es ocasionado principalmente por el aumento en las inversiones en el Banco
Central de Bolivia y las Inversiones de Responsabilidad Restringida.

En esta cuenta se registran las inversiones que realiza el Banco con el propdsito de convertirlas en
disponibilidades en el corto plazo independientemente de su plazo de vencimiento. El aumento en ésta
cuenta es explicada por el aumento en cartera propia y en la cuenta de disponibilidades. La suma de las
inversiones temporarias y de las disponibilidades representan el soporte de liquidez del Banco, permitiendo
afrontar cualquier contingencia que se pueda presentar por las condiciones variables del mercado, como
ser crisis sociales, econdmicas y politicas que tengan un efecto negativo en el publico depositante.

Las inversiones temporarias del Banco a diciembre de 2014 alcanzaron a Bs1.338,00 millones superior en
30,59% (Bs313,43 millones) a la cifra lograda a diciembre de 2013, debido principalmente al incremento en
la subcuenta de Inversiones de disponibilidad restringida .
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Respecto al Sistema Bancario Nacional las Inversiones Temporarias del banco representan, a diciembre de
2013, el 5,18%. El sistema en su conjunto alcanzé un total de Bs19.763,86 millones, habiendo registrado un
incremento del 18,91% (Bs3.143,25 millones) a la cifra registrada a diciembre de 2012 cuando fue de
Bs16.620,61 millones.

A su vez, a diciembre de 2014 las Inversiones Temporarias del banco representaron el 4,92% del Sistema
Bancario Nacional. El sistema en su conjunto alcanzé un total de Bs27.185,80 millones, habiendo registrado
un incremento del 37,55% (Bs7.421,94 millones) a la cifra registrada a diciembre de 2013.

Grafico No. 10 Inversiones Temporarias del Sistema Bancario Nacional
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Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervision del Sistema Financiero (http://www.asfi.gov.bo/boletin_bancos.php)

Al 30 de junio de 2015 el Banco Econdmico S.A. alcanzé Bs1.164,73 millones en inversiones temporarias,
representando el 15,97% del Activo Total del Banco y el 3,93%del Total de Inversiones Temporarias del
Sistema Bancario Nacional (Bs29.622,21 millones).

Cartera

El valor de la cartera de créditos del Banco a diciembre de 2013 fue equivalente a Bs4.177,29 millones,
superando en 22,32% (Bs762,37 millones) al monto registrado a diciembre de 2012 cuando fue de
Bs3.414,92 millones. La cartera de créditos del Banco significo el 70,33% y 68,46% del activo total al 31 de
diciembre de 2012 y 2013, respectivamente. Este activo también se constituye en la base del negocio del
Banco al ser la principal fuente generadora de ingresos.

La cartera del banco representa a diciembre de 2013 el 6,40% de la cartera del Sistema Bancario Nacional,
el cual alcanzé a Bs65.280,76 millones, habiendo registrado un incremento del 20,16% (Bs10.953,88
millones) a la cifra registrada a diciembre de 2012, la cual fue de Bs54.326,89 millones.

El valor de la cartera de créditos del Banco a diciembre de 2014 fue de Bs4.820,73 millones superior en
15,40% (Bs643,44 millones) al monto registrado a diciembre de 2013. La cartera de créditos del Banco se
constituye en su activo mds importante, significando el 66,74% del activo total.

La cartera del banco representa a diciembre de 2014 el 5,98% de la cartera del Sistema Bancario Nacional,
que alcanzé a Bs80.615,31 millones, habiendo registrado un incremento del 23,49% (Bs15.334,55 millones)
a la cifra registrada a diciembre de 2013.
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Grafico No. 11 Cartera del Sistema Bancario Nacional
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Elaboracion Propia
Fuente: Autoridad de Supervisién del Sistema Financiero (http://www.asfi.gov.bo/boletin_bancos.php)

Al 30 de junio de 2015 el Banco Econdmico alcanzé Bs5.162,97 millones en cartera, y representd el 70,79%
del Activo Total del Banco y el 5,91%del Total Cartera del Sistema Bancario Nacional (Bs 87.339,81
millones).

X.1.2 Pasivo

El Pasivo total del Banco al 31 de diciembre de 2013 fue de Bs5.705,31 millones, aumentando asien 26,39%
(Bs1.191,14 millones), en comparacion al registrado el 31 de diciembre de 2012 cuando fue de Bs4.514,17
millones. Este comportamiento creciente es atribuible al incremento de las Obligaciones con el publico en
23,24% (Bs958,76 millones).

El Pasivo total del Banco al 31 de diciembre de 2014 alcanzé la cifra de Bs6.769,53 millones y fue superior en
18,65% (Bs1.064,22 millones) al registrado al 31 de diciembre de 2013. Este comportamiento creciente se debe
al incremento de las Obligaciones con el publico en 17,49% (Bs889,38 millones) al igual que en la gestion
anterior.

Al 30 de junio de 2015, el pasivo total del Banco fue de Bs6.838,92 millones, el cual representa el 93,77% del
Pasivo mas el Patrimonio.

Grafi