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iy ASFI

AUTORIDAD DE SUPERVISION
DEL SISTEMA FINANCIERO

ESTADO PLURINACIONAW DE BOLIVIA

La Paz, 20 de marzo de 2023 e
RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. ASFI1/42/2023 : .

VISTOS:

La Resolucién Administrativa N° ASF1/260/2016 de 7 de diciembre de 2016; |el
Informe Técnico ASFI/JGI/R-46193/2023 de 1 de marzo de 2023, de la Jefatura de
Gestion Institucional; el Informe Legal ASFI/DAJ/R-60345/2023 de 17 de marzo de
2023, de la Direccién de Asuntos Juridicos; y demas documentacién que se tuyo
presente y convino ver.

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Administrativa N° ASF1/260/2016 de 7 de diciembre
de 2016, se aprobo el “Manual de Procesos” de la Autoridad de Supervision del
Sistema Financiero (ASFI). .

Que, el Informe Técnico ASFI/JGI/R-46193/2023 de 1 de marzo de 2023, de |a
Jefatura de Gestion Institucional (JGI) sefiala que considerando la data del Manual
de Procesos vigente, ha realizado una revision integral del documentg,
identificando la necesidad de restructurar y modificar el mismo en coordinacion can
las unidades organizacionales de ASFI, habiendo proyectado en consecuencia,
una serie de modificaciones sobre la estructura de la Ficha del Proceso, generando
un nuevo documento dinamico denominado Inventario de Procesos |y
Procedimientos, que sera actualizado periédicamente en la intranet de la entidad,
complementando el Manual de Procesos que se interrelaciona con los diferentes
procedimientos de ASFI; asimismo, la JGI indica que opté por dicha estructura, a
fin de dinamizar el registro de la actualizacién de procedimientos y de esa mane
evitar la constante actualizacién del Manual de Procesos.

Que, la JGI a través del Informe Técnico ASFI/JGI/R-46193/2023 de 1 de marzo dg
2023, sefala que se ha modificado el Mapa de Procesos integrando el proceso de
Estudios y Estadisticas, el proceso de Publicaciones y Control de Reporteé
eliminando el componente de adecuacion del proceso Adecuacién e Incorporaciol
al Ambito de Regulacion; se ha disgregado el Proceso de Proteccién Defensa
Educacion Financiera en dos procesos: Proteccion y Defensa por un lado y
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Educacién Financiera por el otro; asimismo, se incorporé el nuevo proceso |de
Registro de Firmas de Auditoria Externa.

Que, el referido Informe Técnico indica que cada una de las fichas del proceso han
sido revisadas y ajustadas con las unidades organizacionales responsables del
proceso, incorporando ademas la ficha del proceso de Control Interno. Asimismo,
revisada la consistencia del proyecto de Manual, indica que guarda relacién con el
Manual de Organizacién y Funciones, cumple con los lineamientos definidos en |as
Normas Basicas del Sistema de Organizacién Administrativa; por otra parte, sefiala
que, en cuanto a los manuales de procedimientos que se emitan o actualicen,
éstos deberan adecuarse a los procesos definidos en el nuevo Manual de
Procesos.

Que, la Jefatura de Gestion Institucional a través del referido Informe Técnico
ASFI/JGI/R-46193/2023 de 1 de marzo de 2023, concluye que se realizé una
revision integral del actual Manual de Procesos y se ha efectuado una serie de
modificaciones, incluso en la estructura del mismo, por lo que es necesario
considerar el proyecto de Manual de Procesos como un nuevo documento; en ese
sentido, concluye y recomienda que el proyecto de “Manual de Procesos” sea
aprobado mediante Resolucion Administrativa y se deje sin efecto la Resolucién
Administrativa N° ASF1/260/2016 de 7 de diciembre de 2016.

Que, la Direccion General de Operaciones, mediante proveido en la Hoja de RJ\a
R-46796, correspondiente a la Comunicacién ASFI/JGI/R-46796/2023 de 2 de
marzo de 2023 de la Jefatura de Gestion Institucional, solicité a la Direcciéon $e
Asuntos Juridicos proceder conforme a normativa vigente a fin de aprobar el
“Manual de Procesos”. _ r

Que, el Informe Legal ASFI/DAJ/R-60345/2023 de 17 de marzo de 2023, emiti
por la Direccién de Asuntos Juridicos con base en el Informe Técnico ASFI/JGI/(;(-
46193/2023 de 1 de marzo de 2023, concluye que el requerimiento de aprobacidn
del proyecto de “Manual de Procesos”, se enmarca en las previsiones normativ%s
contenidas en el Inciso a) del Articulo 13 de la Ley N° 1178 de fecha 20 de julio de
1990, de Administracién y Control Gubernamentales; los Articulos 9 y 21 del
Decreto Supremo N° 23215 de 22 de julio de 1992 que aprueba el Reglamento
para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria General de la Republica
(actual Contraloria General del Estado); los numerales 2 y 3.2 del Manual de
Elaboracién y Control de Documentos Normativos Internos, aprobado mediante la
Resolucion Administrativa ASFI/237/2017 de 21 de noviembre de 2017; debiend
emitirse para tal efecto, la Resolucién Administrativa correspondiente.
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CONSIDERANDO:

Que, el paragrafo | de los Articulos 330 y 332 de la Constitucion Politica del
Estado, disponen que el Estado regulara el sistema financiero con criterios de
igualdad de oportunidades, solidaridad, distribucion, redistribucién equitativa,
estando las entidades financieras que participan en el sistema financiero,
reguladas y supervisadas por una institucion de derecho publico y jurisdiccion en
todo el territorio boliviano. _

Que, los Articulos 15y 16 de la Ley N° 393 de 21 de agosto de 2013 de Servicios
Financieros, establecen que la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero, es
una institucion de derecho publico y de duracién indefinida, con personalidad
juridica, patrimonio propio y autonomia de gestion administrativa, financiera, legal y
técnica, con jurisdiccion, competencia y estructura de alcance nacional, bajo tuiciéon
del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y sujeta a control social, cuyo
objeto es regular, controlar y supervisar los servicios financieros en el marco de la
Constitucion Politica del Estado, los Decretos Supremos reglamentarios, asi como
la actividad del mercado de valores, los intermediarios y entidades auxiliares del
mismo. ! :

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 1178 de fecha 20 de julio de 1990, de Administraciéon y Control
Gubernamentales, en el Inciso a), Articulo 1, establece que regula los Sistemas c;)e 5
Administracion y de Control de los recursos del Estado y su relacién con el Sistema
de Planificacion Integral del Estado, con el objeto de programar, organizar, ejecutar

y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los recursos publicos para el
cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de
servicios y los proyectos del Sector Publico.

Que, el Articulo 3 de la citada Disposicién Legal, establece que los Sistemas dz=
Administracion y de Control se aplicaran en todas las entidades del Sector Publico,
sin excepcion; el Articulo 7 de la referida Ley, prevé que el Sistema
Organizacion Administrativa se definira y ajustara en funciéon de la Programacic
de Operaciones, evitara la duplicidad de objetivos y atribuciones mediante I
adecuacion, fusion o supresion de las entidades y que toda entidad publica sE

organizara internamente, en funcién de sus objetivos y la naturaleza de sus
actividades, los sistemas de administracion y control interno de que trata esta Leﬂx.
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Por su parte, el Inciso a) del Articulo 13, manifiesta que el Sistema de Conirol
Gubernamental esta integrado por el Sistema de Control Interno que comprenge
los instrumentos de control previo y posterior incorporados en el plan de
organizacion y en los reglamentos y manuales de procedimientos de cada entidad.

Que, la Disposicién General 1 de las Normas Basicas del Sistema de Organizacion
Administrativa NB - SOA, aprobadas mediante Resolucion Suprema N° 217055 de
20 de mayo de 1997, indica que el Sistema de Organizacién Administrativa es el
conjunto ordenado de normas, criterios y metodologias, que a partir del marco
juridico administrativo del sector publico, del Plan Estratégico Institucional y del
Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de estructuracion
organizacional de las entidades publicas, contribuyendo al logro de los objetivos
institucionales; asimismo, el Inciso b) de la Disposicion General 6, referente |al
Principio de Flexibilidad, dispone que la estructura organizacional de la entidad se
adecuara a los cambios internos y del entorno. Por su parte, el Inciso b) delJ
Disposicion General 15 de las citadas NB — SOA, prevé que el Manual de Proces
incluira entre otros componentes, la descripcion del proceso y sus procedimient

los diagramas de flujo, los formularios y otras formas utilizadas. j

Que, la Disposicion General 18 de las referidas NB-SOA, establece que ie
identificaran y estableceran los procesos en la entidad por los cuales se generan
los servicios y/o bienes para los usuarios y el disefio de los procesos sera
formalizado en el Manual de Procesos. 1

Que, el Articulo 9 del Decreto Supremo. N° 23215 de 22 de julio de 1992, que
aprueba el Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria
General de la Republica (actual Contraloria General del Estado), establece que el
Control Gubernamental Interno esta regulado por las normas bésicas que emita la
actual Contraloria General del Estado, por las Normas Basicas de los Sistemas de
Administracion que dicte el Ministerio de Finanzas (actual Ministerio de Economia'y
Finanzas Publicas) y por los reglamentos, manuales e instructivos especificos que
elabore cada entidad puablica; de igual manera, el Articulo 21 de la citada
disposicion normativa sefiala que la normatividad secundaria de contr;g
gubernamental interno estara integrada en los sistemas de administracién y

desarrollara en reglamentos, manuales, instructivos o gunas emitidos por los

ejecutivos y aplicados por las propias entidades. T

Que, el numeral 2 del Manual de Elaboracion y Control de Documentos Normativo
Internos, aprobado mediante la Resolucion Administrativa ASF1/237/2017 de 21 d
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noviembre de 2017, establece la jerarquia de documentos normativos internos de
la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero, en el siguiente orden:
Reglamento, Manual, Instructivo y Guia.

Que, el subnumeral 3.2 del citado Manual de Elaboracién y Control de Documentos
Normativos Internos, define el formato y estructura general para elaboracion de
documentos normativos al interior de esta Autoridad de Supervision. Asimismo, el
Inciso b), numeral 4.1 establece que las unidades organizacionales, cuando
identifiquen la necesidad de modificacién de los documentos normativos vigentes,
son responsables de remitir las propuestas de modificaciones incluyendo las
justificaciones que correspondan a la JGI a través de la DGO. Por su parte, el
numeral 4.4 (Vigencia, difusion y acceso de documentos) del referido Manual,
sefiala que son vigentes todos los documentos internos a partir de su difusion
mediante circular interna y publicacion en el PUNTO ASFI, en caso de documentos
normativos internos aprobados mediante Resoluciéon Administrativa, determina que
la circular interna sera emitida por la Jefatura de Gestion Institucional.

CONSIDERANDO:

Que, los manuales de procesos, procedimientos y reglamentos, deben ser flexibles
y adecuados a las circunstancias internas y/o del entorno que los justifiquen, en el

marco de las disposiciones legales vigentes en materia de organizacion
administrativa, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales.

Que, el referido proyecto de Manual de Procesos, describe 24 procesos, sus
caracteristicas e interrelacion, clasificados en 4 grupos: Procesos Estratégicos,
Procesos Sustantivos, Procesos de Apoyo y Procesos de Seguimiento |y
Evaluacion.

Que, la importancia del Manual de Procesos de la Autoridad de Supervision del
Sistema Financiero - ASFI, no solo radica en el cumplimiento de la normativa, sino
que se constituye en una herramienta de analisis gerencial para el disefio 0
redisefio institucional al describir los procesos que se llevan a cabo, permitiendo el
analisis y evaluacion de cada uno de los mismos a fin de determinar su mejora
continua, a través de la simplificacion y optimizaciéon de los procesos, la
identificacion de insumos y productos de cada una de las actividades.

Que, en el marco de los antecedentes, las citadas disposiciones normativas y d
acuerdo a las necesidades de la actual dinamica operativa de ASFI, correspond
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que el proyecto de “Manual de Procesos” que se constituye en un nuevo
documento normativo, sea aprobado a través de una Resolucion Administrativa
expresa.

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo a.i. de la Autoridad de Supervision del Sisterﬁ»a
Financiero, Lic. Juan Reynaldo Yujra Segales, designado mediante Resolucion
Suprema N° 27285 de 30 de noviembre de 2020, en ejercicio de las facultades y
atribuciones conferidas por Ley.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el “MANUAL DE PROCESOS” ‘de la Autoridad de
Supervision del Sistema Financiero, documento que en Anexo forma parte
indivisible de la presente Resoluciéon Administrativa.

SEGUNDO.- Dejar sin efecto la Resolucién Administrativa N° ASFI1/260/2016 de |7
de diciembre de 2016, que aprueba el “Manual de Procesos” de la Autoridad de
Supervision del Sistema Financiero.

TERCERO.- ENCOMENDAR a la Direccion General de Operaciones, a través de la
Jefatura de Gestion Institucional, la difusién, publicacién y cumplimiento de la
presente Resolucion, segun corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

L

“ Lic. Keynaldo Yujra Segales
£TOR GENERAL EJECUTIVO a.i.
Autoridad de Supervision

del Sistema Financiero

MQH/JOS/GLR Pag. 6de 6



http://www.asfi.gob.bo
mailto:asfi@asfi.gob.bo

i

ASFI

AUTORIDAD DE SUPERVISION
DEL SISTEMA FINANCIERO

ESTADO PLURINACIONAL DEY BOLIVIA

desde 1928

!

MANUAL DE PROCESOS

DE ASFI

JEFATURA DE GESTION

INSTITUCIONAL

Version 2023 — v.2




r“_l ASFI’E MANUAL DE PR(?CESOS MAE}E%E} 03
sCIeiims | AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA

2023 -v.2
FINANCIERO Pagina 1 de 56

INDICE
3.  ANTECEDENTIEE v s B o i i renet b bnmmeir s Eerermnte o s osbmnee 2
2. MARCO LEGAL Y NORMATIVO .....oooorveveoesveeeesseeeessssseesessessessesssssssessssessesssssseseesssssseeeeesseseeesseeeeesso, T
3. "INATURBLEZALY IUSION, o.:.vxnssernsssssnasesnsonsssrusnsdosnsusovessiosssossssssssesessssedssss aksisionssdonivssseousvessivsedns st 2
3.1 INBKECITEUBTIE, oo o e dauacsilo oo i i i B G e G b s i i #
DL NI i s s R s B e S g
A I TR S I
5 NP DR PROCESOS it et i e st e e ed j
6. DESCRIPCION DE LOS PROCESDS ......coenssessesusiessensssesessossessesssssssensssssecsssnssssassssssssoensssssssnsssasassssssoasssssmes
7. INVENTARIO DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS




o ASFI ~ MANUAL DE PROCESOS MAN = 30 - 03

s AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA 2023 o2
FINANCIERO Pagina 2 de 56

1. ANTECEDENTES

El Presente Manual de Procesos se constituye junto con el Manual de Organizacién y Funciones,
en los documentos base que definen la estructura organizacional de la Autoridad de Supervision
del Sistema Financiero (ASFI). En el Manual de Procesos se determinan los procesos que se
llevan adelante en procura del cumplimiento de las atribuciones, funciones y ObjethOSI
institucionales de ASFI.

De acuerdo con lo establecido en las Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa, ;
toda entidad como parte del disefio organizacional debe formalizar el mismo en dos (2)
documentos; el Manual de Organizacion y Funciones y el Manual de Procesos.

2. MARCO LEGAL Y NORMATIVO .
a) LeyN° 1178, de 20 de Julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales. ‘
b) Ley N° 393, de 21 de agosto de 2013, de Servicios Financieros.
c) Ley N’ 1834, de 31 de marzo de 1998, del Mercado de Valores.

d) Decreto Supremo N° 217055, de 20 de mayo de 2005, Normas Basicas del Sistema |
de Organizaciéon Administrativa.

e) Resolucion Administrativa N° ASF1/249/2018 de 18 de octubre de 2018, que aprueba
el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa.

f) Resolucion Administrativa N° ASFI/301/2021 de 24 de diciembre de 2021 que aprueba
el Manual de Organizacién y Funciones de ASFI.

i
|

g) Resolucion Administrativa N° ASFI/71/2022 de 11 de abril de 2022 que aprueba |

modificaciones al Manual de Organizacion y Funciones de ASFI.

h)  Resolucion Administrativa N° ASFI/341/2022 de 27 de diciembre de 2022 que aprueba
modificaciones al Manual de Organizacién y Funciones de ASFI.

« ) Resolucion Administrativa N° ASF1/12/2023 de 30 de enero de 2023 que aprueba
modificaciones al Manual de Organizacion y Funciones de ASFI.

3. NATURALEZA Y MISION.

3.1 Naturaleza.

ASFI, es una institucién de derecho publico y de duracién indefinida, con personalidad juridica,
patrimonio propio y autonomia de gestion administrativa, financiera, legal y técnica, con
jurisdiccién, competencia y estructura de alcance nacional, bajo tuicién del Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas y sujeta a control social.
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3.2 Mision.

“‘Regular, supervisar y controlar el Sistema Financiero, velando por su estabilidad, solvencia,
eficiencia y transparencia, precautelando los ahorros y la inversion, los derechos del consumidor
financiero y promoviendo la inclusion financiera, en apoyo al crecimiento y desarrollo econdémico
y social, bajo los postulados de la politica financiera del Estado Plurinacional de Bolivia”. \

|

4. Organigrama.

El organigrama de ASFI se establece en el Manual de Organizacion y Funciones, y es el que sé

muestra en el siguiente grafico: |
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5. MAPA DE PROCESOS

El Mapa de Procesos es una representacion grafica de la estructura de procesos que desarrolla la entidad y las interrelaciones de los mismos.

MAPA GENERAL DE PROCESOS ASFI

ACTORES EXTERNOS DEL ORGANO EJECUTIVO
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6. DESCRIPCION DE LOS PROCESOS

Cada uno de los procesos que se muestran en el Mapa de Procesos de ASFI se describen en las
fichas de proceso, los procesos estan estructurados en 4 grupos:

» Procesos Estratégicos: Son los que permiten definir y desplegar las estrategias y
Objetivos de la Organizacion.

* Procesos Sustantivos: Son los procesos que contribuyen de manera directa con los
~ productos o Servicios que presta la entidad.

» Procesos de Apoyo: Son los Procesos responsables de gestionar y administrar los |
recursos necesarios, a efecto de garantizar la operacion o funcionamiento de los demas |
procesos de la entidad. ‘

e Procesos de Seguimiento y Evaluacién: Se define a través del proceso de Control
Interno. :

7. INVENTARIO DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

Considerando la dindmica en cuanto a la emisién y actualizacién de procedimientos y que los
manuales de procedimientos se actualizan y aprueban mediante Resolucion Administrativa, de
manera independiente al Manual de Procesos, se ha visto por conveniente implementar un registro
de los procesos y procedimientos vigentes denominado Inventario de Procesos y Procedimientos
el cual sera publicado y actualizado de forma periédica en el Punto ASFI por el personal de la
Jefatura de Gestion Institucional.
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PROCESOS ESTRATEGICOS:

Planificacion Institucional.
Organizacion Administrativa.
Comunicacion Institucional.

Gestion de Tecnologia y Seguridad
Informacion.
Transparencia Institucional.

de la



I' il ASF' MANUAL DE PROCESOS | Codigo:

Version:

3‘:’1"5?#&?:2.“:::%‘.2% AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA 2023 - v.2
fass! FINANCIERO : Pégina 8 de 56
1. DENOMINACION DEL PROCESO:

PLANIFICACION INSTITUCIONAL

Il. RESPONSABLE DEL PROCESO: lll. TIPO DE PROCESO:

Jefatura de Gestion Institucional Estratégico

IV. OBJETIVO DEL PROCESO: o

Establecer los planes de mediano y corto plazo de la entidad y los recursos para la
consecucién de los mismos (Involucra los subprocesos de planificacion estratégica y

s o 4 |
planificacién operativa). ;

V. NORMAS DE OPERACION:

e Ley N° 777, de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacién Integral del Estada
(SPIE)

e Decreto Supremo N° 3246 de 5 de julio 2017, que aprueba las Normas Basicas del Sistemq
de Programacion de Operaciones.

e Resolucion Administrativa ASFI/156/2018, de 27 de junio de 2018, que aprueba e
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones.

VI. DESCRIPCION DEL PROCESO

a) Alcance:

Subproceso Planificacion Estratégica:

* El proceso empieza con la formulacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) y concluye
con el seguimiento y evaluacion a la ejecucion del PEI. El proceso puede incorporar cuando
corresponde las actividades de ajustes del PEI

Subproceso Planificacion Operativa:

e El proceso empieza con la formulacion del Plan Operativo Anual (POA) y concluye con el\
seguimiento y evaluacién del POA. El proceso incorpora las actividades de modificacion
del POA.

b) Interrelac‘lén con otros. (PROCaBOs:E AL LI Ty K ASHE TR R

Se interrelaciona con todos los procesos de Ia entidad, con5|derando que Ias acciones,
operaciones y tareas que se programan tanto en la planificacién de mediano y corto plazo se
desprenden de los procesos que desarrollan cada una de las unidades organizacionales de
ASFI; de la misma manera, para el seguimiento y evaluacion a la ejecucion del PEIl y del POA
se nutre de los resultados alcanzados en la prosecucion de los procesos de la entidad.

¢) Insumos: d) Proveedores: j
¢ Lineamientos metodolégicos para ‘
formulacién del PEI. ¢ Ministerio de Planificacién del Desarrollo.
e Planificacién de largo y mediano plazo e Ministerio de Economia y Finanzas
del nivel central del Estado. Publicas.
e Lineamientos metodolégicos para el ¢ Unidades Organizacionales de ASFI.
/ seguimiento integral a planes.
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¢ Lineamientos metodoldgicos para la
evaluacion integral de medio término de |
planes.

» Directrices para la formulacién del POA.
e Resultados de las acciones,
operaciones y tareas programadas

proporcionadas por las unidades
organizacionales.

e) Procedimientos:

Procedimientos establecidos en el Inventario de Procesos y Procedimientos.

f) Productos ' . g) Clientes o Usuarios

e Plan Estratégico Institucional. ¢ Unidades Organizacionales de ASFI.

« Plan Operativo Anual » Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
« Seguimientos y Evaluaciones del PEI. ¢ Ministerio de Planificacién del Desarrollo

e Seguimientos y Evaluaciones del POA.
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. DENOMINACION DEL PROCESO:

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Il. RESPONSABLE DEL PROCESO: ll. TIPO DE PROCESO:
Jefatura de Gestion Institucional Estratégico
IV. OBJETIVO DEL PROCESO: T

Optimizar la estructura organizacional de la entidad, determinando el ambito de competencia
y autoridad de areas y unidades organizacionales.

V. NORMAS DE OPERACION:

e Resolucién Suprema No. 217055, de 30 de mayo de 1997, que aprueba las Normas
Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa.
e Resolucién Administrativa N° ASF1/249/2018, de 18 de octubre de 2018, que aprueba el

Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa.

VI. DESCRIPCION DEL PROCESO

a) Alcance:

Se inicia con el andlisis organizacional en el que se determina si se requiere realizar ajustes a
la estructura organizacional o los procesos de la entidad, formalizandose el diseno
organizacional en dos documentos: el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) y el Manual
de Procesos; finalmente, se planifica la implantacion del disefio organizacional.

b) Interrelacion con oftros procesos:

Se interrelaciona con todos los procesos de la entidad, considerando que eI AnaI|S|s
Organizacional, el Disefio Organizacional y la Implantacién del Disefo Organizacional para
su consecucion recoge elementos de todos los procesos de la Entidad, asimismo, proporciona
a la Entidad el marco organizacional y procedimental.

c) Insumos: 1 d) Proveedores:

e Plan Estratégico Institucional.
e Plan Operativo Anual.

=\ Beguimisnto y Evaluncion BEL- FOA  Unidades organizacionales de ASFI.

« |dentificacion de la necesidad o requerimientos
de ajustes al MOF y manuales de
procedimientos.

e) Procedimientos:

No se cuenta con procedimientos formalizados para el analisis, disefio e implantacion del
disefio organizacional, ya que el trabajo se desarrolla a partir de los lineamientos establecidos
en el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa, la Guia para la
implantaciéon del Analisis Organizacional, la Guia para la elaboracién de Manuales de
procedimientos y el Manual de Elaboracion y Control de Documentos Internos.








































































































































